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PLANO DE TRABALHO 2024

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2: 010/2023
N2 DO TERMO:006/2022
PROCESS0:2023051470/2023

| - IDENTIFICACAO DO SERVICO

Atividade Preponderante: 85.99-6-99 - Qutras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente

Atividade Secundaria:

85.11-2-00 - Educacdo Infantil - Creche - ‘
85.12-1-00 - Educagdo Infantil — Pré-escola

Il - IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Entidade: Associacao Assistencial Presbiteriana Bom Samaritano — SAEBS
CNPJ: 47.984.828/0001-95

Endereco: Av. Moacir Vieira Coelho, 3001 (FDS) - Jardim Redentor
Cidade: Franca UF:SP CEP: 14.405-700

Telefone: (16) (16) 3708-1207

E-mail: cebs@com4.com.br/ carolina@institutosamaritano.com.br
Possui CEBAS: Sim (X) Nao ( )

UNIDADE EXECUTORA:

Nome: Creche Tatiane Aparecida Malta (Centro Educacional Bom Samaritano — Unidade I1)
Endereco: Avenida: Alcino Teixeira Silva, 1040 Jardim Tropical 2

Cidade: Franca UF:SP  CEP: 14.407- 218

CNPJ: 47.984.828/0006-08

Telefone: (16) 3432-5422 E-mail: cebs2@bomsamaritanoassistencial.org.br

~— ’:J’H) Y
1l - IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL: M_,,m:“::.:(_; S ";_’f :.";3 "\
(T ot w0
Nome: Mauro Balmant CPF: 088.914.188-62 i ,‘;'_:-:_'_"-" o :_;.ﬁ,!‘__'-::_:_,;)
Carteira de Identidade/Orgdo Expedidor: 15.140.554-2 - SSP/SP y FHE 'La‘-{:‘:: C e !;2;9;-"
Cargo: Presidente  Funcdo: Presidente \‘. 4 )Q:"_O}" B 4
Nacionalidade: Brasileiro Naturalidade: Sao Paulo/SP ‘\(.._ e ‘,}—'W-
Estado Civil: Casado s
Profissdo: Engenheiro Civil
Endereco residencial: Rua Anténio Louzada, 3521 - Primo Meneguetti
Telefone: (16) 3712-2010 Celular: (16) 98101-0204
~ \/Periodo de mandato da diretoria: de 20/03/2022 a 22/03/2025
£ W
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IV — DESCRICAO DA REALIDADE DO OBJETO DA PARCERIA, ANALISE DE CONTEXTO E JUSTIFICATIVA.

A proposta deste plano é oferecer e garantir o acesso a escola para criangas de 04 meses a 05 anos e 11
meses, e indiretamente a comunidade escolar- alunos, familias e colaboradores.

O Centro Educacional Bom Samaritano, unidade - Il para o ano de 2024, atendera 246 criangas de 04 meses a
05 anos e 11 meses, de segunda-feira a sexta-feira das 06h30 as 17h30 no periodo de janeiro a dezembro de
2024. A quantidade de beneficiados com a execucdo da proposta é imensuravel, visto que o trabalho
desenvolvido ultrapassa barreiras fisicas, geograficas e sociais.

Faixas etarias dos grupos atendidos para 2024:
Bercario | — Criancas nascidas de 01/04/2023 até 31/03/2024
Bercario Il — Criangas nascidas de 01/04/2022 até 31/03/2023
Maternal | — Criangas nascidas de 01/04/2021 até 31/03/2022
Maternal Il = Criangas nascidas de 01/04/2020 até 31/03/2021
Fase 1 - Criangas nascidas de 01/04/2019 até 31/03/2020
Fase 2 - Criancgas nascidas de 01/04/2018 até 31/03/2019
Localizacdo geografica:

A Instituigdo encontra-se na regido Norte onde concentra-se um tergo da populagdo do municipio de Franca. E
composta por 44 bairros que abrigam aproximadamente 110 mil habitantes acomodados em cerca de 27.500
domicilios. Trata-se da regido mais populosa da cidade, dado este que podemos atribuir aos oito conjuntos
habitacionais distribuidos no territério, dos quais, cinco sdo formados por prédios.

Conforme pesquisa interna realizada pela Instituicdo, 99,1% dos educandos residem em dareas urbanas.
De acordo com o mapa de demanda realizado pela supervisdo escolar e informacdes do sistema Gestao
Escolar, para o ano de 2024 ndo ha demanda reprimida para bergario 1. Para Bercdrio 2 ha 23 criangas na fila de
espera ja no Maternal 2 hd 25 criangas na fila de espera para o ano 2024.
Maiores necessidades dos atendidos:
Conforme apurado em pesquisa, as maiores necessidades dos atendidos sdo:
e Alimentacdo;
e Atendimento pedagégico;

¢ Suporte emocional;

¢ Suporte financeiro.

Temos o proposito de assegurar um ensino de qualidade e um espago de respeito mutuo, cuidando para
que @s alunos participem integralmente do processo de ensino e aprendizagem, com a parceria da familia.
sim, formaremos cidaddos conscientes de seus direitos e deveres na sociedade.

Para atender ao Chamamento Publico N°008/2021 — Processo Administrativo N°035350/2021 publico
alvo do Centro Educacional Bom Samaritano - Unidade Il, para o ano de 2024 sera de 246 criangas de 04 meses
a 5 anos e 11 meses, utilizando o Plano de A¢do norteado pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC),
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CURRICULO PAULISTA, Lei Brasileira da inclusdo da pessoa com deficiéncia N 13.146 respeitando as
caracteristicas e individualidades de cada faixa etaria, abrangendo as pedagogias participativas nas diferentes
infancias.

O CEBS Il encontra-se na regiao norte. Nas estatisticas do municipio, essa regido é a que apresenta um
dos maiores indices de violéncia, trafico de drogas, pessoas reclusas, encaminhamentos do Conselho Tutelar,
familias atendidas pelo CREAS, enfim, é uma regido grande e com muitas vulnerabilidades. No entanto, tem
como potencialidades comércio forte em quase toda a regido, possui algumas fabricas e bancas de pesponto,
entre outras atividades. E a regido com maior nimero de familias inseridas em programas sociais como: bolsa
familia, renda minima e renda cidada.

As familias das criancas atendidas na Instituicdo em sua maioria trabalham no setor calgadista, como
empregadas domésticas e no comércio com renda familiar de até 3 (trés) saldrios minimos. A composicao
familiar das criancas é de 60% monoparental feminina. Temos também muitas criangas sob a responsabilidade
dos avas, pois os pais estao reclusos, ou impedidos judicialmente de cuidar dos filhos e a minoria das criancas
tem sua composicdo familiar nuclear.

A rede socioassistencial dispbe de: 1 CRAS, 1 CREAS, 4 coletivos de Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, sendo 3 coletivos de criangas e adolescentes e 1 da pessoa idosa; 1 coletivo do
Servico de Protecdo Social Basica (PSB) no Domicilio para pessoas com deficiéncia (PCDs) e Pessoas Idosas; 4
coletivos do Servico de Protecdo Social Especial (PSE) para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas familias —
Unidade Referenciada, 1 Servico de PSE para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas familias = Centro Dia da
PCD; 1 Servico de Acolhimento Institucional para Adultos e suas Familias; 2 coletivos do Servigo de PSE de
Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiéncia — Residéncia Inclusiva. A rede Intersetorial
conta com: 1 Conselho Tutelar, 1 velério municipal, 4 Unidades Basicas de Salude, 2 Programas de Saude da
Familia, 1 Pronto Socorro Municipal, 1 Pronto Socorro Infantil, 12 Escolas Estaduais, 16 Escolas Municipais e 16
Creches. No entanto, mediante relato da populagdo atendida, afirmamos que tal rede é insuficiente para
atender toda a demanda necessaria. Hd também uma ampla rede de apoio formada por 1 Centro de Convivéncia
do Idoso (CCl), igrejas catdlicas, evangélicas e centros espiritas, além de 4 centros comunitarios, o que podemos
atribuir como potencialidade do territorio, uma vez que tal rede contribui significativamente com o atendimento
as necessidades emergenciais e pontuais da popula¢do por meio de suas pastorais, doacdes (alimentos, roupas,
remédios) e oferta de alguns cursos. Estdo presentes também duas pragas (Praca da Juventude e o Centro de
Esportes Unificado) e um poliesportivo (Leporace) que ofertam atividades esportivas e culturais para a
populacdo, além de inimeras academias ao ar livre. No entanto, por se tratar de um territério de ampla
extensao, tais equipamentos ndo atendem a toda demanda.

Mediante a experiéncia pratica das equipes do CRAS e do CREAS e as demandas encaminhadas pelos
6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos sobre as violagdes de direito presentes, pode-se afirmar que se trata
de um territério marcado por consideraveis indices de violéncia, principalmente ocasionados pela presenca do
trafico e uso de substdncias psicoativas, o que é agravado por outros fatores como: conflitos familiares,
negligéncia contra criancas e pessoas idosas, alto indice de evasdo escolar entre os adolescentes, de gravidez na
adolescéncia, de membros familiares reclusos e elevadas taxas de desemprego. Por ter um unico CRAS presente
na regido, a demanda de atendimentos é muito alta, sendo que ha 3.988 prontudrios ativos na unidade, ou seja,
familias que receberam atendimento particularizado com técnico de nivel superior nos dltimos 5 anos. A média
mensal de atendimentos em geral é de 650 pessoas. Ainda é escasso.

Seguindo o lema “EDUCANDO COM AMOR”, o Centro Educacional Bom Samaritano oferece condi¢des
que contribuem para a crianga ser agente da construcdo de seu conhecimento, oportunizando ricas experiéncias
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educacionais, é impossivel pensar na crianga pequena sem considerar a sua capacidade de sorrir, chorar, imitar,
tagarelar, inventar historias, fazer perguntas e defender seus pontos de vista.

V — CRIANCAS ATENDIDAS / GRUPOS ETARIOS / PROFISSIONAIS:

SALAS: 10

246 alunos

COORD. | AUXILIAR | JOVEM COZINHEIRA | AUX DE |SERVICOS| EDUCADORA PROFESSORES EDUCADOR DE
APRENDIZ COZINHA | GERAIS APOIO PEDAG.

4

SALAS: 3
PROFESSORES: 3

EDUCACAO FisicA EDUCACAO MUSICAL

7 4 3
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Atender 232 criancas de 4 meses a 5 anos e 11 meses, em periodo integral, de segunda a sexta-feira,
com carga
horaria minima de 11 horas didrias, conforme demanda da Secretaria Municipal de Educagdo,
1 garantindo a janeiro | dezembro | R$ 2.054.020,51
permanéncia dos estudantes e a qualidade no processo de ensino e aprendizagem. Conforme Termo
de Colaboracgio 006/2022 processos 035350/2021
(BIA-12,BIIA-23, BIIB 23, MIA24 MIB25 MIIA25 MIIB-25FIA-26FIB-25FIlA-26)
: . 3 Fiiis janei dezembro | R$ 26.534,39
2 Manter as obrigacdes legais e a transparéncia publica da OSC oy R
R$ -
RS -
TOTAL RS 2.080.554,99
i ~ _.;I_,' y
&
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META 1

ETAPA 1

Quadro de
recursos
humanos

Contratar profissionais
de acordo com a
demanda de

atendimento  previsto
no Termo de Referéncia
Técnica, respeitando as
normas e beneficios das
Convengoes Coletivas
ou Acordos Coletivos de
Trabalho.

o

Efetivacao do contrato de
trabalho e no sistema do
governo E-Social.

PREFEITURA

OO (T VO]

A contratagao dos colaboradores seguird conforme preconizado
no Termo de Referéncia Técnica.

01/01/2024

31/12/2024

Contratar  profissional
de apoio pedagbgico
para atender alunos
elegiveis da Educagio
Especial, mediante
autorizagido da Segdo de
Projetos Especiais da
Secretaria de Educacdo

Efetivacio do contrato de
trabalho e no sistema do
governo E-Social.

Apos realizar a anamnese, mapeamento de observagio, e
apresentagao do laudo, encaminharemos para a Segio de
Educagio Especial da SME a solicitagio para o educador de apoio
pedagogico.

01/01/2024

31/12/2024

Contratar profissionais
para as atividades
didatico-pedagogicas:
psicologa, assistentes
sociais e fonoaudiologa
(terceirizados)

Encaminhamentos para
profissionais da saide ou
orgios publicos e
privados, relatérios de
atendimento com o0s
pais/responsaveis, notas
fiscais de prestagao de
servico.

FONOAUDIOLOGIA: A agao da Fonoaudidloga na creche é
preventiva de forma a eliminar os fatores que interferem na
aquisicio e desenvolvimento normal da comunicagao. Esse
trabalho acontece mensalmente, por meio de observagio,
triagem, orientagdo as familias e profissionais da creche,
encaminhamentos a profissionais da drea especializada, palestras
e formacgoes.
PSICOLOGIA ESCOLAR: A agao da Psicloga na creche é
preventiva e tem como a principal fun¢do mediar as relacBes
nesse contexto e propiciar um espago que contribua para o
desenvolvimento sauddvel da crianca. Esse trabalho acontece
mensalmente, por meio de observagdo, triagem, orientagio as
familias e profissionais da creche, encaminhamentos a
profissionais da drea especializada, palestras e formagoes.
ASSISTENTE SOCIAL: O Servigo Social na educagio, tendo como
objetivo principal, atender as demandas provenientes da questao
social que perpassa o cotidiano do campo educacional. Esse
trabalho acontece mensalmente, por meio de observagio,
orientagio as familias e profissionais da creche,
encaminhamentos a profissionais da drea especializada e visitas
domiciliares.

01/01/2024

31/12/2024

1.686.946,89

—
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Contratar profissionais

fPREFE!fURA

AR MO T COMPROMEDSO COM V0T

Estabelecer contrato com os profissionais habilitados.
EDUCACAO FISICA: Contempla em suas agdes a expressao dos
alunos através das praticas corporais, que possibilitam
experiéncias sociais, estéticas, emotivas e ludicas, essenciais para
a Educacio Basica. As aulas serdo ministradas semanalmente com
as turmas de Maternais e Fases, explorando os espagos e recursos
da Instituigio. EDUCACAO MUSICAL: oferecer inimeras

para as atividades | Relatorios de | oportunidades para gue a crianca aprimore sua habilidade
didatico-pedagogicas: | acompanhamento e | motora, aprendendo a controlar seus misculos e movendo-se
professor de educagao | desenvolvimento, com desenvoltura. A musicaliza¢ao é uma ferramenta para ajudar 01/01/2024 | 31/12/2024
fisica, professor de | planejamento e notas | os alunos desenvolverem o universo que conjuga expressio de | i
educagio musical, | fiscais de prestagdo de | sentimentos, ideias, valores culturais e auxilia a comunicacio do
G
professor  de  arte | servigo. individuo com o mundo exterior e seu universo interior. As aulas
(terceirizados) serao ministradas semanalmente com as turmas de maternais,
ARTE: executar atividades voltadas as diversas linguagens
artisticas, promover o processo simbdlico inerente ao ser humano
por meio das linguagens: gestual, visual, sonora, corporal, verbal
entre diferentes contextos culturals e as miltiplas manifestagoes
artisticas. As aulas serdo ministradas semanalmente com as
turmas de Fases.
Partu:ipiar e Complementando as formagoes propostas pela SME de acordo
formagio  continuada ; :
} com o calendario escolar, a institui¢io proporcionard encontros
conforme calendario da | | . 1 e ) 2 2
SeirEtaa e Blucato Lista de presenga, pauta, | formativos com objetivo de aprimorar a pratica. Realizaremos
o L it ';z‘to fotos, videos e | levantamentos diagndsticos e propostas de intervencdes sobre: | 01/01/2024 | 31/12/2024
db: Adtiuvescin ef:las formularios. trabalho em equipe, relacionamento interpessoal, comunicagao
Unidades de Eiiucan;.’m interna, clima organizacional, lideran¢a, desempenho, dentre
Infantil e Creches oW
Assegurar o | Por meio de faturas de
fornecimento de dgua, | gastos mensais, notas | Estabelecer contrato com as empresas para prestagao continuada :
energia, telefonia e | fiscais e comprovante de | de servico mensalmente, 01/01/2024 | 31/12/2024
internet pagamentos bancirios.
Conservar todos os ; :
" 4 Realizamos mensalmente, ou conforme a necessidade, a compra
ambientes da Unidade 2 4 ; e :
Becslar s Por meio de apresentagio | de materiais de higiene e limpeza e equipamentos de EPI's, para
higienizados mej de notas fiscais e quando | suprir as necessidades da unidade garantindo a higiene do 01/01/2024 | 31/12/2024
8 N e vidvel justificativa anexo | ambiente e a seguranca dos alunos e colaboradores, atendendo 2]
organizados adquirindo T i :
' ity de Emps RP10. também as necessidades da cozinha. Seguindo os protocolos
A ‘TAP: istrut i F sanita i 4 45,
META 1 ETAPA 2 Estrutura fisica of o copa'e coxiaba, sanitarios e complementando o que recebemos da Prefeitura 181.545,96
Providenciar 0s
agendamentos dos
Servigos de p ol :
: ; rt d -
desinsetizacio v e;’i;;::; p:ISa ;eer:::)isg: Acompanhar a validade dos certificados, contactar as empresas
desratizagao, bem como fiitadis getn: Prnfaitur licitadas pela Prefeitura Municipal de Franca para o agendamento | 01/01/2024 | 31/12/2024
de = limpeza e Municipal de Franca. e realizagao dos servicos.
higienizagao dos

reservatorios de agua,
com  as__ empresas
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Realizar melhorias | Por meio de apresentacao
adquirindo  materiais | de notas fiscais e quando | A aquisi¢ao de materiais sera realizada conforme levantamento 01/01/2024 | 31/12/2024
ara as manutengoes | viavel justificativa anexo e necessidade de reparos @ meinorias no predio.
p G0 idvel justifi d idade de rep thori prédi
prediais. RP10,
0 prédio passa por manutencio conforme a necessidade, devido
a desgaste, depreciagio, manuten¢bes preventivas e eventos
adversos que necessitam reparo/conserto, visando atender todas
as exigéncias da vigildncia sanitiria, seguranca dos alunos,
Contratar servigos para jardinagem, conservagdo na pintura. Esta linha também
a melhoria do ambiente it il ypeas e s contempla os servigos como brigada de incéndio, primeiros
escolar, seja de p %90 | cocorros, AVCB, aquisi¢do efou recarga de extintores e ARTSs.
de notas fiscais e quando
hidraulica, elétrica, TI, Servicos de T. realizando a manutengao preventiva dos | 01/01/2024 | 31/12/2024
vidvel justificativa anexo : -
pedreiro, pintor, RP10 computadores. Troca de pe¢as e melhorias na rede de internet
jardinagem, SIL/AVCBE, ' cabeada e wireless, instalacao e suporte com os softwares
entre outros, utilizados para geréncia da unidade, limpeza fisica dos
computadores, implantagio e manutengio de sistema de cdmeras,
atualizagiao do portal da transparéncia no site da instituicio e
suporte na instalagdo de equipamentos eletronicos em eventos
realizados conforme necessidade.
Contratar servi¢os de s sk atkwania e A manutengdo serd realizada conforme necessidade tencionando
manutengoes, S ﬁﬁca?s " quarf:c o cuidado e zelo pelos bens de patrimbnio para dispor dos
instalagbes e reparos vidvel 'ustiﬁcati\;fa anexo | Mesmos em plenas e perfeitas condigdes de uso. O objetivo da | 01/01/2024 | 31/12/2024
em equipamentos RP10 ) manutencao é reduzir as possibilidades de falhas ou degradagio
diversos e mobilidrios. ) de equipamentos visando prolongar a vida util dos bens moveis
A contratagio do monitoramento eletronico e seguro serao
Por sl ik Apretanbicia realizadas por contratos estabelecidos com as empresas,
Contratagdo do servigo it Sacalk e‘ i garantindo a integridade de todo acervo patrimonial da unidade
de monitoramento Vidvel ‘ustlﬁcativaqanexo contra a agdo de terceiros, nio permitindo a sua depredacio, | 01/01/2024 | 31/12/2024
eletronico RP10 ! violagao, invasao e apropriagao indébita, etc. 0 pagamento do
i monitoramento  serd  realizado  mensalmente e do
seguro anualmente.
) Seguranga do - = : ;
MELAT ETAPA3 ambiente escolar | Adquirir materiais para (I;or a0 ge a?r‘esenta:,‘:o A s6.d fiis: sind roulizad f I 13.200,00
o sistema de seguranca e notas fiscais e quando | A aquisi¢do de materiais sera realizada conforme levantamento
oletibiilin 5 alarine viavel justificativa anexo | de necessidade de reparos e melhorias no prédio.
RP10.
Adquirir equipamentos Por meio de apresentagio
I pmnarto Sh A i de notas fiscais e quando | A aquisigao de equipamentos sera realizada conforme
5 alargme e viavel justificativa anexo | levantamento de necessidade de reparos e melhorias no prédio.
RP10.
Assegurar os servigos
didrios administrativos,
; Matriculas e adquirindo materiais de | Comprovagoes mediante | Realizaremos o levantamento das necessidades, trés orgamentos, /
a1 ARG & funcionamento | expediente e | notas fiscais. langamento no sistema para aprovagio e a compra. CL/OL/2024 | 311742004 120000
processamento de
dados.
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Efetuar a matricula dos

=

PREFEITURA

COMPROMISEO COM OOl

ApoOs ter o acesso a lista de alunos selecionados pela Central de
Vagas, entraremos em contato com as familias por meio de

Wt

EL“H':;; ﬁ‘:’“f"”“e Py 2:‘:;“;:;3 Fsc{;‘l’:f;l tal | mensagens via WhatsApp e ligagbes, informando-os sobre o [ 01/01/2024 | 31/12/2024
sistemaﬁe estio P ’ 8 periodo em que deverd ser realizada a matricula e quais as
g documentagdes necessarias para efetiva-la.

Cismitt: o hosieto de Por meio do registro do
funcionamento de m:ﬂmle de posto dos Abriremos os portoes as 06h30 para receber os alunos
acordo com o Termo de ;: ac:iﬁg?;ej; in?:_:';;nz integralmente até as 17h30, podendo estender até as 18h. 010142026 | 31/32/2024
Colaboragao

saida dos alunos.
:ﬂ:!l:pi:?rzarr' ?a{iir:zu:?; Sera realizado o acompanhamento didrio da demanda de vagas e

7 . requéncia dos alunos por meio do sistema. As frequéncias serao

progfgma Sistem:; de | Por meio de registro no irequitncia dosal po iodosl As frequénci
Casto, nd Sscvetists | eronels siitensa preenchidas pelas professoras/educadoras da sala e o|01/01/2024 |31/12/2024
Escola;' Digital (SED), PP acompanhamento e registro de vagas sera feito pelo auxiliar
Censo Escfiar d administrativo e coordenador administrativo.
Promover adaptagio de
:t;:r::s e 5:::105 t{;: A :ﬁsf{?cgg rzct::lttrt:ce;z A adaptacao acontecerd de forma flexivel, iniciando de forma
e da": i E:dem s ﬂftm 4y o |reduzida e estendendo gradativamente de acordo com a [ 01/01/2024 | 31/12/2024
individualidades no | safda da crianga. Hecessidade de cada crianca
contexto escolar

Por meio de registro de

mensagens e

3 . documentacdes Realizaremos a busca ativa por meio de mensagens via WhatsApp, 7

Realizar busca ativa comprobatarias assinadas | ligagdes, reunies, envio de cartas A.R e visitas domiciliares. 01/01/2024 | 31/12/2024

pelas familias e

coordenacdo pedagogica.
Atender as familias por Regittry realizio pos
R PR meio do formulirio da | Apos a matricula a equipe de profissionais da Instituigio realizara
oiben bimestrais | AnAmnese assinado pelo | a anamnese, com agendamento prévio de forma individualizada.
(coforme  calendéiio responsavel da crianga, | A familia sera chamada de forma individual para tratar de 01/01/2024 | 31/12/2024
etcolai} o  reimibes relatorios de atendimento | assuntos especificos, quando necessario. Serdo realizadas E
individuais N individual, pautas de | reunides bimestrais coletivas para tratar de assuntos gerais de

4 reunides coletivas e listas | cada faixa etaria.

necessario. :

de presenca assinadas.
Realizar projetos

. Parceria creche | envolvendo familias e Serdo realizados eventos com intuito de receber as familias na 3
MBETA ETAPAS familia comunidade, criando ﬁ;ﬁiﬁ?ius rle"sw fou:lz;, creche garantindo a interagio familia e escola. Exemplos: Festa da 3200000

momentos de recreacio presen 3 'e foemiiiiten familia, chd dos avés, entrega de certificados da Fase I1,|01/01/2024 | 31/12/2024
e oficinas contribuindo El rtuaisc exposi¢oes, mostras de trabalhos, além das reunides de
com a interacao familia, ' pais/responsiveis,
creche e comunidade
;I:_:Lt[::;an d: Através de pautas de
coltiniiaie cssalat nas reunibes com assinatura | Comunicar os pais/responsaveis sobre assuntos e decisoes 01/01/2024 | 31/12/2024

decisdes coletivas da
creche

de lista de presenga e/ou
atas.

coletivas em reunides com participagio efetiva deles.

// Associagdo Assistencial Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS
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Centrty Echucacional Borm Samaritano

Realizar
institucional
semestralmente

avaliacio

y PREFEITURA

T £ RS T e

Formulérios virtuais.

Enviar formulério de avaliagio sobre os aspectos relevantes para
que a familia expresse sua satisfacdo ou insatisfacio com a
instituigéo,

01/01/2024

31/12/2024

META 1

ETAPA 6

Alimentagio
escolar para os
alunos

Adquirir utensilios e gas
de cozinha para a
preparagio da
alimentagao escolar

Por meio do
gerenciamento do
consumo,  or¢gamentos,
apresentagio de notas
fiscais e prestacao de
contas.

Aquisicao conforme necessidade de utensilios que consiste em
objetos que serdo utilizados no refeitorio dos alunos, copa e
cozinha, demonstrando boa higieniza¢do e conservagao dos itens.
Gas de cozinha adquirido conforme a necessidade, sendo utilizado
na cocgdo dos alimentos das criangas e colaboradores.

01/01/2024

31/12/2024

Garantir a atuagio da
nutricionista na
unidade, conforme
termo de colaboragio

Ficha de encaminhamento
antropométrico das
criangas,
encaminhamento  para
profissionais da saide ou
orgaos pliblicos e
privados, cardapios,
certificados de
treinamentos com a
equipe de cozinheira e
auxiliares de  cozinha,
relatérios de
atendimentos com
pais/responsdveis, notas
fiscais de prestacao de
servico, contrato  de
prestagdo de servigo

Estabelecer contrato com a profissional habilitada, A nutricionista
cuidara da alimentagio, e orientagio nutricional. Preocupando-se
com a qualidade da alimentagao servida em nossa creche, sob o
ponto de vista nutricional e higiénico-sanitario. Além de ter a
missdao de mudar habitos alimentares apoiados em projetos de
educacio bem planejados. Monitorar o preparo correto da
merenda e a manutengio da seguranga higiénica e sanitiria a
partir do treinamento periodico das cozinheiras e auxiliares de
acordo com as normas da CVS 5/2013. Analisar o valor nutritivo
atendendo as determinagoes do FNDE através do Programa
Nacional de Alimentagio Escolar - PNAE para a oferta de
nutrientes.

01/01/2024

31/12/2024

Preparar e ofertar a
alimentac¢io escolar
para 0s alunos,
conforme  normativas
do Programa Nacional
de Alimentacao Escolar
e orientacbes da Secdo
de Alimentac¢ao Escolar

Por meio de cardapios,
recibos, notas fiscais, e-
mail e laudos de restrigio
alimentar.

0 preparo das refeicbes seguirda o cardiapio elaborado
semanalmente pela nutricionista da instituicdo, atendendo as
determinagoes do FNDE através do Programa Nacional de
Alimentagio Escolar - PNAE, seguindo como referéncia o cardapio
padrio encaminhado pelo setor de Merenda Escolar. Apos o
recebimento dos alimentos ofertados pelo setor de merenda, é
realizado o levantamento dos itens faltantes e posteriormente
adquiridos pela instituicao por meio da rubrica de suplementagio
alimentar das criancas.

01/01/2024

31/12/2024

45.127,67

META 1

ETAPA 7

Processo ensino-
aprendizagem

Alugar equipamentos
de informatica e/ou
tecnologicos

Por meio de contratos de
locagao e apresentagao de
faturas de locagio.

Realizar o levantamento da necessidade dos recursos
tecnolégicos a serem locados, pesquisa de valores, estabelecer
cantrato com a empresa da prestagio do servigo continuado.

01/01/2024

31/12/2024

Promover e garantir o
processo ensino
aprendizagem dos
alunos, de acordo com a

Proposta pedagogica.

Registro de
desenvolvimento
individual do  aluno,
Avaliagdo Diagnostica
inicial, de
acompanhamento e final,
Conselho de ano e
Planejamento semanal.

Todas as a¢des sdo planejadas com intencionalidade para que o
processo de ensino e aprendizagem seja construido através dos
eixos estruturantes, explorando livremente situagoes cotidianas e
proporcionando que a crianga vivencie diferentes contextos.
Serdo proporcionadas pela institui¢io aulas de Etica e Cidadania
para contribuir no processo ensino-aprendizagem,

01/01/2024

31/12/2024

84.000,00

Associacdo Assistencial Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS
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Centro Educacional Bom Samaritanc

Adquirir  brinquedos,
materiais educativos e
esportivos visando a
melhoria do trabalho
pedagogico.

f PREFEITURA

o S

Por meio de or¢amentos e
apresentagio de notas
fiscals de compra,

Realizar o levantamento das necessidades levando em
consideragio materiais apropriados para cada faixa etaria e de
acordo com as necessidades contempladas nas Modalidades
Organizativas.

01/01/2024

31/12/2024

Elaborar e aplicar o PEl
(Plano Educacional
Individualizado)  aos
alunos  elegiveis da
Educagio Especial

Relatorios individuais dos
alunos, atividades, fotos,
relatrios semanais da
profissional de apoio.

Apds realizar a anamnese, mapeamento de observacdo, e
apresentacao do laudo, encaminharemos para a Segio de
Educagdo Especial da SME a solicitagio para o educador de apoio
pedagégico, Para as criangas com deficiéncia, todo o trabalho sera
pensado de forma a incluir o aluno, realizando a elaboragio e
aplicagao do PEI e mediagao da equipe multiprofissional.

01/01/2024

31/12/2024

Alugar brinquedos para
os eventos da creche

Por meio de orcamentos e
apresentagdo de notas
fiscais de prestagao de
servigos.

Elaboraremos o cronograma de eventos de acordo com o
Calendario Homologado pela SME. Apés definicio, realizaremos
o processo para locagdo seguindo os critérios exigidos pela
prestacdo de contas.

01/01/2024

31/12/2024

META 2

ETAPA 1

Contabilidade e
transparéncia

Realizar a  pestao
financeira e contabil da
0SC, garantindo a
transparéncia no uso do
recurso publico.

Orgamentos, notas fiscais,
boletos, comprovantes de
pagamento, portal das
parcerias e portal da
transparéncia

Realizar prestacdo de servicos diariamente conforme normas
contabeis vigentes através do processo de compras descrito no
manual de compras e processo de contratacio de pessoal tambhém
descrito no manual de contratagio.
Acompanhamento  do  portal transparéncia no  site:
www.https://www.institutosamaritano.com.br/centro-
educacional-unidade-v/

01/01/2024

31/12/2024

Realizar relatorio
semestral das
atividades e
encaminhar para
Secretaria de
Finangas/Prestacao de
Contas e para a Segio de
Administragdo das
unidades de Ensino
Infantil e Creches.

Elaboragao do relatorio de
atividades no Portal das
parcerias e publicagdo no
Portal da transparéncia.

Realizar o Relatorio de Atividades apresentando o cumprimento
do objeto e 0 comparativo de metas propostas com os resultados
quantitativos e qualitativos, alcangados a partir do
cronograma acordado,

01/01/2024

31/12/2024

A

TOTAL

2.080.554,99
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CEBS

Centro Educacional Bom Ssmartano

TR 40 COMPROMISSD OO0 VDT

‘ yPREFﬂfURA

. e el el B N ) (T
ETE-:I: A] ;‘ INDI(;A.DE?I.%i TETA _ mmﬂz ::pr:::ga;iz de colaboradoresem | o,/ vés de listas de presenca lfs Ss 80,00% | 100,00%
ETAPAZ N Emapaz | INDICABORA | T30 manensRo predl | e, ipeca, conservagi, mabilirio entte otros = N 80,00% | 100.00%
'; FE;{SA;‘Q_ IN DI(];;E [;';i P }\ :{ETA | RS Mt iculas );::as:i: ade relatorios no sistema de Gestdo / SED / listas de R:S Ffs 95,00% | 100,00%
E‘?I?Alq INDIE)?[[);}iF;i :IE’I':\ INDICADOR 2 | Busca ativa ﬁi?ﬁg;afm ativa dos alunos com 3 ou mais faltas RS Ifs 95,00% | 100,00%
hgm Alg INDI(;A[I)E?‘E ;, ; ;{ BEa INDICADDR 1 | Pa rticipagao familiar :d :an:::;:zndlﬁzisig:slils:):;? :\?es:lt-f: : 2:5?1?;:: R$ R$ 70,00% | 100,00%
. individuais i i
:175:3 Al-_,-' 1ND](]I}?[:§i|; ; ;"BTA mnmmn 1 _ :::?;:sguf:sai;2:;2;:?::2;2‘;:3 Através de relatérios individuais e sondagens RS Es 90,00% | 100,00%
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Centro Edhucaconal Bom Samaritana

'

VIl - PLANO DE APLICACAO - AQUISICOES

1 COMPROMIRED COM VOLE

| ;f- PREFEITURA

-ETAPA1 |AQUISICAD [ YENCIMENTOS ESALARIOS - 1.1 VENCIMENTOS E SALARIOS 01/01/2024 | 31/12/2024 |3 A b o e
I-ETAPA1 | AQUISIGAD 2 ;gﬂ&h&%ﬂnms E SALARIOS - 1.1 VENCIMENTOS E SALARIOS 01/01/2024 |31/12/2024 |23 ;;7?_19 _ | B8 Salib 6“:6105.?3
{-ETAPA1 | AQUISIGAO 3 Eﬁ:gg_‘;gg;’ég&&‘mos 4 1.1 VENCIMENTOS E SALARIOS 01/01/2024 |31/12/2024 |1 ;‘: - : 5‘3 _—
|-ETAPA1 | AQUISIGAO 4 i‘:’ggﬁg‘i’:};‘l’:g‘éﬁﬁg& 1.1 VENCIMENTOS E SALARIOS 01/01/2024 |31/12/2024 |1 fzﬂ,su L s e
L-ETAPA 1 | AQUISIGAO 5 KE%LTS?&D;ES“LANOS “AUX. | 1 1 VENCIMENTOS E SALARIOS 01/01/2024 | 31/12/2024 |1 21’45_02 i\ L ;.:.?mﬂ
I ETAPA1 | AQUISIGAD & :ﬁ:g;h;{l-::ms E SALARIOS - 1.1 VENCIMENTOS E SALARIOS 01/01/2024 | 3171272024 |1 ‘:?Bﬁﬁ # $ 1?,625,32
L ETAPA 1 | AQUISIGAO7 okl SALARIOS - 1.1 VENCIMENTOS E SALARIOS 01/01/2024 | 31/12/2024 |1 ;‘:m.ﬁs Gea 7 S :65_215_80
|-ETAPA1 [ AQUISIGAO :ﬁ';fﬂi“ggﬁ::mms . 1.1 VENCIMENTOS E SALARIOS 01/01/2024 | 31/12/2024 |2 E;ua, % ::w h f!g-- I f; P
|-ETAPA1 | AQUISIGAO 9 :ggg:;ngg&rismmaios ' 1.1 VENCIMENTOS E SALARIOS 01/01/2024 | 31/12/2024 |3 f:uz.n . RS 5 gg&_ﬂ e -
1-ETAPA1 | AQUISIGAO 10 \éggg;h;mrgé:;;{mos ‘ 1.1 VENCIMENTOS E SALARIOS 01/01/2024 | 31/12/2024 |3 z'fg . ad %&H %fﬁég'? .
|-ETAPA1 | AQUISIGAO 11 gg:g‘;%’;?é :PS("]‘!];,"R"’S ; 1.1 VENCIMENTOS E SALARIOS 01/03/2024 | 31/12/2024 |1 ;; - ? xar o i - o an‘. -
e I L ey P PR S s [ N
1-ETAPA1 Ww EE%?E&:REE;?: ﬁ%?:mms ;gﬁg&gg:g&" IZADAS, VENCIDASE [ 1 /01 /2024 | 31/12/2024 |1 1“.’,50’ - 3‘?&6? ZR:HB,M ZR: e
1-ETAPA1 | AQUISICAO 14 ;gpﬁtlgiéigf{;‘r:ﬂg Asnpgfg e :,‘é{f]f{':‘i’;fgzm”'“m‘s' VENCIDASE | o1 /0372024 | 3171272024 |1 5?39 : ;6;39 _ g&” :6‘8,3(1
PEDAGOGICO _
|-ETAPA1 | AQUISIGAD 15 | 137 SALARIO 1.3 139 SALARIO 01/01/2024 | 31/12/2024 |1 L S ;:Sw: é’m R a0
-ETAPA L | AQUISICAO 16 LN - Ar0 1.3 139 SALARIO 01/01/2024 | 31/12/2024 |1 s o _.:ffams -
L-ETAPAL | AQUISIEAO17 SSRGS AN 1.3 13° SALARIO 01/03/2024 | 31/12/2024 |1 s s?a o 305.32 .S
1 E{m o AVISO PREVIO 1.7 AVISO PREVIO 01/01/2024 | 31/12/2024 |1 ik ot ;&‘2 Al
hetea 1 AQUISIGAO 19 ]"}gg;’a’;g&o ~APWi0 1.7 AVISO PREVIO 01/01/2024 | 31/12/2024 |1 5?1 . _si_'m_ :':1‘3',_9;1 :153‘ .
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@ ;. PREFEITURA
= ERANCA

Centro Educacional Som Samanitno

TRARAL RO § COMPROIER (T T

: | AVISO PREVIO - APOIO R$ RS R$ RS
1-ETAPA1 | AQUISICAD 20 PEDAGOGICO 1.7 AVISO PREVIO 01/03/2024 | 31/12/2024 17.05 17,05 17053 17053
1-ETAPA1 |AQUISIGAO 21 | CONVENIO MEDICO 1.8 OUTRAS DESPESAS VARIAVERS - 01/01/2024 | 31/12/2024 RS R$: RS RS
: PESSOAL CIVIL : . - .
1-ETAPA 1 | AQUISICA022 | CONVENIO ODONTOLOGICO 1.8 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - 01/01/2024 | 31/12/2024 R RS | R$ 3
PESSOAL CIVIL E = A B

. = ] : 1.8 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - . R$ RS RS RS
I-ETAPA 1 | AQUISIGAO 23 | EMPRESTIMO gy 01/01/2024 | 31/12/2024 ; 3 Ed :
1-ETAPA1 |AQUISICAO24 | INSS EJSEONT“'BU'C“ES PREVIDENCIARIAS - | 101 2024 | 31/12/2024 3 "“3: ” o
I-ETAPA1 | AQUISIGAO 25 | INSS - APOIO FEDAGOGICO Izﬁlsgm“m BUICOES PREVIDENCIARIAS - 01/01/2024 |31/12/2024 _“s ” _” _R’

: v i 2.1 CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS - RS R$ RS RS
1-ETAPA1 | AQUISICAD26 | INSS- APOIO PEDAGOGICO INSS 01/03/2024 | 31/12/2024 : S 3 .

, RS RS RS RS
L-ETAPA 1 | AQUISIGAD 27 . FGTS 2.2 FGTS 01/01/2024 | 31/12/2024 756339 9076070 | 9076070
I-ETAPA 1 | AQUISIGAO 2B | FGTS - APOIO PEDAGOGICO 22 FGTS 01/01/2024 | 31/12/2024 L RS RS RS

et : 545,71 545,71 6.548,55 6.548,55
1-ETAPA 1 | AQUISICAO 29 | FGTS - APOIO PEDAGOGICO 2.2 FGTS 01/03/2024 | 31/12/2024 3:1 9% i‘:m 2N 1";19 o4
L-ETAPA1 |AQUISICAO30 | FGTS - MULTA RESCISORIA 2.3 FGTS - MULTA RESCISORIA 01/01/2024 | 31/12/2024 A 201674 3620093 eyt
S| FGTS - MULTA RESCISORIA - R$ s s R$
1-ETAPA 1 mmn APailo PRBAGOCICD 2.3 FGTS - MULTA RESCISORIA 01/01/2024 | 31/12/2024 i 21829 fl 261042
: FGTS - MULTA RESCISORIA - . RS R$ _ R$
|-ETAPA1 | AQUISICROS2 | 000 i o 2.3 FGTS - MULTA RESCISORIA 01/03/2024 | 31/12/2024 oo 7276 727,62 ol
L-ETAPA1 |AQUISICAO33 | IRRF 24 IRRF 01/01/2024 | 31/12/2024 ,"’ B i e
1-ETAPA 1 ﬁwlslcmm INSALUBRIDADE 2.6 OUTRAS OBRIGACOES PATRONAIS 01/01/2024 | 31/12/2024 s RS e c R$
¢ 2 g - 1.705,20 20.462,40 20462,40
1-ETAPA 1 nqmﬂcﬁo 35 | TAXA NEGOCIAGAO EMPREGADOR | 2.6 OUTRAS OBRIGACOES PATRONAIS | 01/01/2024 | 31/12/2024 R$ RS RE |Rs
BB / Y : 468,00 468,00 561600 | 561600
‘ RS RS RY R$
1-ETAPA1 | AQUISICAD 36 | TAXA NEGOCIACAO EMPREGADOR | 2.6 OUTRAS DBRIGACOES PATRONAIS 01/01/2024 | 31/12/2024 39,00 39,00 468,00 468.00
i L-ETAPA1 | AQUISICAD 37 | TAXA NEGOCIAGAO EMPREGADOR | 2.6 OUTRAS OBRIGACOES PATRONAIS 01/03/2024 | 31/12/2024 1".{’"0 f;m I 1’;‘0 o
: ) RS R$ R$
1-ETAPA1 | AQUISICAO38 | ABONO ESPECIAL 2.6 OUTRAS OBRIGAGOES PATRONAIS 01/01/2024 | 31/12/2024 i A s 101468 s tabE
1- BUARA 1 mm PREMIO POR TEMPO DE SERVICO | 2.6 OUTRAS OBRIGAGOES PATRONAIS 01/01/2024 | 31/12/2024 s RS R$ RS
L : ' 840,04 840,04 10.080,50 10.080,50
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Centro Educacional Bom Samartano

f PREFEITURA

gt e I T v

v RS RS
-E I
1-ETAPA 1 AUXILIO ALIMENTAGCAQ 3.1 AUXILIO ALIMENTAGCAO 01/01/2024 | 31/12/2024 6.612,61 79.351.31
) AUXILIO ALIMENTACAO - APOIO R$ R$
1 -ETAPA 1 PEDAGOGICO 3.1 AUXILIO ALIMENTAGAQ 01/01/2024 |31/12/2024 57455 689464
AUXILIO ALIMENTAGAO - APOIO g RS R$
1-ETAPA 1 PEDAGOGICD 3.1 AUXILIO ALIMENTACAO 01/03/2024 |31/12/2024 191,52 1.915.18
: ; . RS R$
1 -ETAPA 1 VALE TRANSPORTE 3.3 VALE-TRANSPORTE 01/01/2024 | 31/12/2024 2.084.98 25019.78
55 o 3.4 CONVENIO ODONTO, / MED./ RS RS
L -ETAPA1 ASSISTENCIA SAUDE FARMACIA 01/01/2024 | 31/12/2024 1.287.00 15.444,00
- 3.4 CONVENIO ODONTO. / MED./ RS R$
L -ETAPA 1 ASSISTENCIA SAUDE FARMACIA 01/01/2024 | 31/12/2024 117,00 1.404,00
g 9 . 3.4 CONVENIO ODONTO. / MED./ R$ RS
| -ETAPA 1 ASSISTENCIA SAUDE FARMACIA 01/03/2024 |31/12/2024 29,00 390,00
4.1 SERVICOS DE PERICIAS RS ps
1 -ETAPA 1 EXAMES LABORAIS MEDICAS/ODONTOLOGICAS PARA 01/01/2024 | 31/12/2024
155,46 1.865,47
BENEFICIOS
. e RS R$
B ' I "
1 - ETAPA 1 SEGURO DE VIDA 4.2 SEGURO DE VIDA 01/01/2024 | 31/12/2024 334,80 401760
SEGURO DE VIDA - APOIO : RS R$
1 -ETAPA 1 PEDAGOGIED 4.2 SEGURO DE VIDA 01/01/2024 | 31/12/2024 2790 334,80
SEGURO DE VIDA - APDIO RS R$
1 -ETAPA 1 PEDAGOGICO 4.2 SEGURO DE VIDA 01/03/2024 | 31/12/2024 9,30 93,00
_ SERVIGO DE SELECAO E 7.19 SERVICO DE SELECAD E R$ R$
1-ETAPA1 TREINAMENTO TREINAMENTO 01;01/202¢ | 31/12/2024 500,00 6.000,00
GENEROS DE ALIMENTAGAO -
) FUNCIONARIOS (arroz, feijio, R§ R$
1-ETAPA 1 i, Youissien, verdkius, pBa: 5.3 GENEROS DE ALIMENTACAO 01/01/2024 | 31/12/2024 620447 7445367
i café e afins)
! R$ R$
1-ETAPA1 il PSICOLOGO 7.20 SERVICOS DE APOIO AO ENSINO 01/01/2024 | 31/12/2024 1.201,29 14.415.46
RS R$
1-ETAPA1 . FONOAUDIOLOGO 7.20 SERVICOS DE APOIO AQ ENSINO 01/01/2024 | 31/12/2024 1.201,29 1441546
1-ETAPA1 | AQUISICADBS | ASSISTENTE SOCIAL 7.20 SERVICOS DE APOIO AQ ENSINO 01/01/2024 | 31/12/2024 1“:01 29 315415 46
1-ETAPA1 | AQUISICAO 56 | SISTEMA REGISTRO DE PONTO 7.34 LOCACAO DE SOFTWARE 01/01/2024 | 31/12/2024 zansﬂ 00 ZR:UH 00
s TRt S ; RS R$
1-ETAPA1 | AQUISICAO 57 | SISTEMA JRTI 7.34 LOCACAO DE SOFTWARE 01/01/2024 | 31/12/2024 200,00 2.460,00
1-ETAPA1 | AQUISICAO S8 | PROFESSOR EDUCAGAD FISICA 7.20 SERVICOS DE APOIO AD ENSINO 01/01/2024 | 31/12/2024 RS RS
s 1.270,63 15.247,58
ﬁ’ RS ns
1 ﬁ 1 | AQUISICAD 59 | PROFESSOR EDUCAGAO MUSICAL | 7.20 SERVICOS DE APOIO AD ENSINO 01/01/2024 | 31/12/2024 726,08 871290
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@ y PREFEITURA

Centro Educacional Bom Samaritanc

ot

> ; e ; R$ R$ R$
1-ETAPA 1 | AQUISIGAO 60 | PROFESSOR ARTE 7.20 SERVICOS DE APOIO AD ENSINO 01/01/2024 | 31/12/2024 679,56 67956 8.154,68
] R SERVICOS DE . R ; R$ B R$
1-ETAPA 2 Aqulslcilm TELECOMUNICACOES 8.3 SERVICOS DE TELECOMUNICACOES 01/01/2024 | 31/12/2024 500,00 500,00 6.000,00
MANUTENCAO E CONSERVACAQ
PREDIAL - MAO DE OBRA (Pintor, ‘B -
: ; SR S * | 7.13 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE | . R$ R$ RS ) R$
L-ETAPA2Z |AQUISICAO2 | encanador, pedreiro, jardineiro, 01/01/2024 | 31/12/2024 > 270757 32.490,84 Mgy
- § engenheiro, arquiteto, bombeiro, BENS IMOVEIS Vi f W57 AN 245084
entre outros) 0
MANUTENGAO E CONSERVACAO
DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS S o
oI S E 7.14 MANUTENGAO E CONSERVACAO DE , R$ R$ R$
1-ETAPAZ | AQUISICAD3 | (servigos de reparos, consertos, . 01/01/2024 | 31/12/2024 Pttt
revisdes e adaptacBes de miquinas MAQII!NAS E EQUIPAMENTOS 500,00 6.000,00 ) 6.000,00
© equip tos). -
MATERIAL PARA MANUTENCAO
DE BENS IMOVEIS (areia, cano,
cimento, condutores de fios, “ :
N fechaduras, lixas, parafusos, 5.13 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE RS = RS
L-ETAPA2 |AQUISICAO® | /oo " los, solventes, siffo, BENS IMOVEIS OL/UI/2024 | 3n/15/200 250000 | 250000 30.000,00
tampa para vaso, tijolo, tinta,
torneira, valvulas, pitio,
ferramentas e afins.)
MATERIAL DE LIMPEZA E
PRODUTOS DE HIGIENIZACAO
(utensilios plasticos, cera,
desinfetante, detergente, luvas, @
4 e L equipamentos de EPl, itens de 5.11 MATERIAL DE LIMPEZAE RS R§ RS
L-ETAPAZ | AQUISICAOS primeiros socorros, esponja, panos | PRODUTOS DE HIGIENIZACAD DOl ELeas | YT 3.000,00 36.000,00 36.000,00
para limpeza, papel higiénico, rodo,
sabdo, sabonete, toalha de papel,
vassoura, sacos plasticos,
descartdveis e afins.) >
7.36 OUTROS SERVICOS DE TECNOLOGIA RS ”'_. RS
1-ETAPAZ PRESTACAQ DE SERVICOS DET.L | DA INFORMAGAO E COMUNICAGAQ - 01/01/2024 | 31/12/2024 360,00 360,00 432000
I PESSOA JURIDICA : Eiethiiinied el
i R§ i R$
1-ETAPA 2 | SERVICOS DE AGUA E ESGOTO 8.1 SERVICOS DE AGUA E ESGOTO 01/01/2024 | 31/12/2024 2.780,63 33.367.56
z s - R$ R$
1 -ETAPA 2 SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA | 8.2 SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 01/01/2024 | 31/12/2024 2.780,63 3336756
e ) R$ RS
1-ETAPA3 | AQUISIGAD1 | VIGILANCIA OSTENSIVA 7.29 VIGILANCIA OSTENSIVA 01/01/2024 | 31/12/2024 500,00 6.000,00
; 2 = e i R$ RS
| - ETAPA 3 Aﬂ_lﬂﬂmz SEGURO PREDIAL 7.17 SEGUROS EM GERAL 01/01/2024 31/12/2024 100,00 1.200,00
X EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, 9,10 EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, R$ R$
L-ETAPA3 | AQUISIGAOS | \ipeo ¢ poto VIDED E FOTO VIS0 |[30)d%/208 500,00 6.000,00
MATERIAL DE EXPEDIENTE
(agenda, bloco de anotagoes
i;é_ i autoadesivo, caderno, canetas, R$ RS RE RS
1-ETAP, WQUISIC 1 papélse_m geral, canml?os em 5.7 MATERIAL DE EXPEDIENTE 01/01/2024 31/12/2024 1.800,00 mm HMG 21.600,00
geral, clipe, cola, corretivo, 4 g
envelope, fita adesiva, goma -
7 eldstica, grampeador, grampos,
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| pastas, perfurador, plasticos em
| geral, tesoura, caixas para arquivo
morto, e afins.)

ﬁ PREFEITURA

TRABALH F COMPROMEESD) COM VOC]

| MATERIAL DE PROCESSAMENTO
DE DADOS (Mouse pad, acessdrios
para computadores, pen drive, hd
externo, un’egadures e cabos em

1-ETAPA 4

5.8 MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE
DADOS

01/01/2024

31/12/2024

800,00

| fantasias, bexigas, papéis em geral,
lembrancinhas para criangas em
| dias comemorativos, aluguel de
| carrinhos de pipoca, algoddo doce,
| picolé, equipamentos de som e
iluminagdo, contratagio de
| profissionais de recreagio, e
aquisicio de alimentos para festas

L - ETAPAS

5.6 MATERIAL PARA FESTIVIDADES E
HOMENAGENS

01/01/2024

31/12/2024

R$
1.000,00

ALLINDS (Manteiga, cacau em pé
| 100%, e guando necessério, itens
complementares para a merenda
escolar)

1 - ETAPA 6

5.3 GENEROS DE ALIMENTAGAO

01/01/2024

31/12/2024

NUTRICIONISTA

7.20 SERVICOS DE APOID AQ ENSINO

01/01/2024

31/12/2024

| MATERIAL DE COPA E COZINHA
- | (materiais utilizados em

| refeitarios, artigos de vidro e
| plastico, bandejas, coadores,
| colheres, copos, facas, frigideiras,
| garfos, garrafas térmicas, panelas,
| panos de cozinha, papel aluminio,
| pratos, suportes de copos, tigelas,

panelas,

1 -ETAPA S

5.10 MATERIAL DE COPA E COZINHA

01/01/2024

31/12/2024

800,00

5.2 GAS ENGARRAFADO

01/01/2024

31/12/2024

RS
1.300,00

"|| MATERIAL DIDATICO (papéis em
%) geral. placas de EVA, lipis de cor,

1-ETAPA 7

glitter, lantejoula, corantes, colas
o 1' em gwﬂ. tecidos,

5.18 MATERIAL DIDATICO

01/01/2024

31/12/2024

= MATERIAL EDUCATIVO &
ol ESPORTIVO - BRINQUEDOS &

5.5 MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO

01/01/2024

31/12/2024

Sc @
Asaodaﬁo Assistencial Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS

| Rs
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12.000,00

| 792767

RS
30.000,00
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Contro Educadonil Bom Samaritano

f PREFEITURA

TRASALHO £ COMPIOMERSO OO VoS

redes, aluguel de brinquedos
e afins,)
LOCACAO DE MAQUINAS E :
== ; , 7.12 LOCAGAO DE MAQUINAS E RS R$ R$ RS
1-ETAPA7 | AQUISICAO 3 ESIJ!PM:&E:;F;;siilrn;sﬂressoru:\. EQUIPAMENTOS 01/01/2024 |31/12/2024 |1 S0 200000 24000,00 24.000.00
SERVICOS DE CONTABILIDADE, :
- : FINANCEIRO, DEPARTAMENTO ;i ; R$ RS L RS
}-ETAPA 1 | AQUISICAO 1 PESSOAL E PRESTACAO DE 7.28 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONALS | 01/01/2024 | 31/12/2024 |1 221120 221120 26.534.39 2653439
CONTAS
R§ RS R$
TOTAL R$ RS Linge. o
173.84598 | 2.080.554,99 | 2.080.554,99
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CEBS —

Centro Educacionai Bom Samaritano

VIil = PLANO DE APLICACAO POR NATUREZA DA DESPESA

1.1 VENCIMENTOS E SALARIOS R$  1.078.98343
1.2 FERIAS INDENIZADAS, VENCIDAS E PROPORCIONAIS RS 31.244,16
1.3 132 SALARIO RS 93.657,57
1.4 FERIAS - ABONO PECUNIARIO R$

1.5 FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL R$ -
1.6 OUTRAS DESPESAS FIXAS - PESSOAL CIVIL RS

1.7 AVISO PREVIO R$ 9.268,87
1.8 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL RS -
1.9 TRCT R$ -
2.1 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS RS

2.2 FGTS RS 99.128,30
2.3 FGTS - MULTA RESCISORIA RS 39.547,97
2.6 OUTRAS OBRIGACOES PATRONAIS R$ 37.771,59
3.1 AUXILIO ALIMENTACAO RS 88.161,13
3.3 VALE-TRANSPORTE RS 25.019,78
3.4 CONVENIO ODONTO./ MED./ FARMACIA RS 17.238,00
4.1 SERVICOS DE PERICIAS MEDICAS/ODONTOLOGICAS PARA BENEFICIOS RS 1.865,47
4.2 SEGURO DE VIDA R$ 4.445,40
5.2 GAS ENGARRAFADO RS 15.600,00
5.3 GENEROS DE ALIMENTACAQ RS 86.453,67
5.5 MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO RS 30.000,00
5.6 MATERIAL PARA FESTIVIDADES E HOMENAGENS RS 12.000,00
5.7 MATERIAL DE EXPEDIENTE R$ 21.600,00
5.10 MATERIAL DE COPA E COZINHA R$ 9.600,00
5.11 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZACAO RS 36.000,00
5.13 MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS IMOVEIS RS 30.000,00
5.18 MATERIAL DIDATICO RS 30.000,00
7.12 LOCACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS RS 24.000,00
7.13 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS RS 32.490,84
7.14 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS RS 6.000,00
7.20 SERVICOS DE APOIO AOQ ENSINO RS 83.289,22
7.28 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS RS 26.534,39
7.29 VIGILANCIA OSTENSIVA RS 6.000,00
7.34 LOCACAO DE SOFTWARE RS 4.800,00
8.1 SERVICOS DE AGUA E ESGOTO R$ 33.367.56
8.2 SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA RS 33.367,56
8.3 SERVICOS DE TELECOMUNICACOES R$ 6.000,00

TOTAL ] RS 2.080.554,99
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Cerstro Echucacional Bom Samaritsno.

Géneros alimenticios R$ 86.453,67
Locagoes diversas R$ 4.800,00
Outros materiais de consumo R$ 194.400,00
Outros servicos de terceiros R$ 284.306,45
Recursos humanos (5) R$ 1.431.859,66
Utilidades publicas (7) R$ 72.73512
TOTAL RS 2.080.554,99
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Cantro Educacionsl Bom Samaritano

DESCRICAO DE CUSTOS DE PESSOAL

RECURSOS HUMANOS COMPOSICAO DE CUSTO

=(Saldrio atual + (salario atual * 3,35%)

i |
Swidrio mensa O percentual € o mesmo reajuste aplicado & per capita

=(saldrio*1%)

Varia de acordo com o tempo de registro e vigéncia do Termo de Colaboragdo:
PTS — Prémio por Tempo de Servico Até 2 anos de registro ndo se aplica

1% do saldrio para quem tem de 2 3 4 anos

2% do salario paraquem temde 4 a S anos

=(40%*salario minimo)
40% sobre o salario minimo previsto para 2024

Insalubridade Faz parte da composigdo salarial para cdlculo de outros encargos e beneficios, mas atualmente
se aplica apenas ao cargo Servigos Gerais
13 Salério =(Saldrio + insalubridade + PTS) + 12
Soma da composigdo salarial dividido por 12 meses
1/3 Férias =(({Salario + insalubridade + PTS) + 3+ 12
Soma da composicao salarial, dividide por 3 para descabrir 0 1/3 do salario. Divide por 12 meses
INSS Patronal Instituigdo isenta pelo CEBAS
=(Saldric + insalubridade + PTS + 13° saldrio + 1/3 férias) * B%
EGTS Aprendiz = :
=(Saldrio + insalubridade + PTS + 132 salario + 1/3 férias) * 2%
Segue o percentual da legislacdo trabalhista
- -
Multa FGTS o S

Segue o percentual da legislagdo trabalhista. N3o se aplica ao aprendiz

=(Saldrio + insalubridade + PTS) + 30 * (3+12)

Soma da composi¢ao salarial.

Aviso prévio 3 dias/ ano 30 - correspande ao nimero de dias no més,

3 - corresponde a0 numero de dias provisionados no ano.

12 - corresponde ao numero de meses do Plano de Trabalho para reserva do valor.

=Valor atual + 3,35%

Vale alimentacdo = :
¢ Valor atual com reajuste de acordo com o Acordo Coletivo de Trabalho - ACT

=((5,16%22)*2)-salario*6%

Valor atual com reajuste de 3,35%.

22 - dias letivos no més (previso)

2 - corresponde a 2 passagens por dia

Vale transporte 6% - valor que sera descontado na folha de pagamento do empregado. A diferenca é a que serd
paga pelo empregador.

Obs.: A projecdo do vale transporte foi realizada de acordo com a proporgdo do histérico de
utilizagdo no ano anterior |

Taxa de negociagdo empregador Kg18,00 a
Valor firmado pelo Acordo Coletivo de Trabalho — ACT. Nao se aplica aos professores
: RS9,30
Sigretdpsica Valor firmado pelo Acordo Coletivo de Trabalho — ACT
; ’ R$39,00
ASacia Satis Valor firmado pelo Acordo Coletivo de Trabalho — ACT. Nio se aplica aos professores
=((Saldrio + Insalubridade + PTS)*18%) + 12
Abono especial 18% - valor firmado na ACT — aplica apenas a professor
12 - corresponde a0 numero de meses do Plano de Trabalho para reserva do valor
Total mensal =(Soma de todos os encargos e beneficios) * quantidade de funciondrios por fungdo
Total por periodo =Total mensal * quantidade de meses de vigéncia do plano de trabalho
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AQuisicho - | YENERIENTOSE | g RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
11-ETAPA 1 PROFESSOR 66.975,64 5.581,30 5.581,30 5.581,30 5.581,30 5.581,30 5.581,30 5.581.30 5.581,30 5.581.30 5.581,30 5.581,30 5.581,34 66.975,64
AQuIsigAo - | YRNCIMENTOSE 1 g RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
21-ETAPA1 EDUCAD.DR 656.105,73 54.675,48 5467548 54.675,48 54.675,48 5467548 54.675,48 5467548 54.675,48 54.675,48 54.675.48 54.675.48 5467545 656.105,73
AQUISICAO - :ffﬂ?o?%?oin R$ RS RS RS R$ R$ RS RS R§ RS RS RS RS RS
31-ETAPA1L PEDAGOGICA L 41.369,54 3.447 46 344746 3447 46 3.447 46 344746 3.447 46 3.447 46 344746 344746 3.447 46 344746 344748 41.36A9,54
AQUISICAO - | (e D, | RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
41-ETAPA1 ADMINISTRATIVO - 55.734,00 4.644,50 4.644,50 4.644,50 +.644,50 4.644.50 4.644.50 4.644 50 4.644,50 4.644,50 4.644,50 4.644,50 4.644.50 55.734.00
aquisigho - | (ENEMENTOSE | ks RS R RS RS R RS R RS RS RS RS RS RS
51-ETAPA1 ADMINISTRATIVO 25.740,24 2.145,02 2,145,02 2.145,02 2.145,02 2.145,02 2.145,02 2.145,02 2.145,02 2.145,02 2.145,02 2.145,02 2.145,02 25.740,24
aquisigho - | GENEIENTOSE | g RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
61-ETAPA L APREND]Z 11.626,32 968,86 968,86 968,86 968,86 968,86 968,86 968,86 968,86 968,86 968,86 968,86 968,86 11.626,32
AQUISICAO - :Erﬂro?ms . R$ R$ R$ R$ R$ RS 13 RS RS RS R$ R$ RS RS
71-ETAPA1 COZINHEIRA 26.215,80 2.184,65 2.184,65 2.184,65 2.184,65 2.1B4,65 2.184,65 2.184,65 2.184,65 2.184,65 2.184,65 2.184,65 2.1B4,65 26.215,80
AQUISICAO - m,‘{ﬁ"_ms Elrs RS RS RS RS RS i$ RS RS RS RS RS RS RS
81-ETAPA1 e 43.407 36 3.617.28 3.617,28 3.617,28 361728 3.617,28 3.617,28 361728 3.617,28 361728 3.617.28 3.617.28 3.617,28 43.407,36
AUXILIAR COZINHA
AQUISICAO - | YRR TOSE | g RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
91-ETAPA1L | . = 57.675,24 4.806,27 480627 4.806,27 4.806,27 4.806,27 4.806,27 4.806,27 4.806,27 4.806,27 480627 480627 4.806,27 57.675,24
SERVICOS GERAIS
VENCIMENTOS E
AQUISIEAO - | satARios - RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
1 EDUCADOR DE 73.669,74 6.139,15 6.139,15 6.139,15 6.139,15 6.139,15 6.139,15 6.139,15 6.139,15 6.139,15 6.139,15 6.139,15 6.139,09 73.669,74
APOID
VENCIMENTOS E
AQUISIERO - | sALARIOs - RS RS RS RS RS R RS RS RS RS RS RS RS RS
1 EDUCADOR DE 20.463,82 - - 2.046,38 2.046,38 2.046,38 2.046,38 2.046,38 2.046,38 2.046,38 2.046,38 2.046,38 2.046,40 2046382
APOIO
FERIAS
ff;”"‘éﬂg‘; INDENIZADAS, RS RS RS RS RS RS RS RS RS R$ RS RS RS RS
r 1 VENCIDAS E 28.627,25 2.385,60 2.385,60 2.385.,60 2.385,60 2.385,60 2.385,60 2.385,60 2.385,60 2.385,60 2.385,60 2.385,60 2.385,65 28.627,25
PROPORCIONAIS
FERIAS
ff?'sﬁg;‘ kel RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
E 2.048,02 170,67 170,67 170,67 170,67 170,67 170,67 170,67 170,67 170,67 170,67 170,67 170,65 2.048,02
1 PROPORCIONALS - L=
APOIO PEPAG
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Cermro Educacional Bom Semartanc
FERIAS
‘,‘ff'_séﬁg X L:ﬂi‘;ﬁ‘;‘;‘s' RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
1 SROPORCIONAIS- | 55889 - - 56,89 56,89 56,89 56,89 56,89 56,89 56,89 56,89 56,89 56,88 568,89
APOIO PEDAGOGICO
???l_séaop,; 13% SALARIO RS RS RS RS RS RS RS RS RS R$ RS RS R$ R$
; 8581310 | 7.151,09 7.151,09 7.151,09 7.151,09 7.151,09 7.151,09 7.151,09 7.151,09 7.151,09 7.151,09 7.151,09 7.151,11 85.813,10
? Sﬁ”f“;‘{.’:‘; A | 139 SALARIO - RS RS RS R$ RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
1 APOIO PEDAGOGICO | 65.139,15 511,60 511,60 511,60 511,60 511,60 511,60 511,60 511,60 511,60 511,60 511,60 511,55 (139,15
‘:;Jf"séﬁ‘.i‘; A | 137 SALARIO - RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS R$ RS
1 APOIO PEDAGOGICO | 1.705,32 . - 170,53 170,53 170,53 17053 170,53 170,53 170,53 17053 170,53 170,55 170532
?&? ?I-Séfl;‘igﬁ'\ AVISO PREVIO o RS RS R$ R§ R$ R$ R$ RS RS RS RS RS R§
1 = 848442 707,04 707,04 707,04 707,04 707,04 707,04 707,04 707,04 707,04 707,04 707,04 706,98 B.484 .42
fgf'_séﬁﬂ A | AVISO PREVIO - RS RS RS RS RS RS RS RS RS R$ RS RS RS RS
: APOIO PEDAGOGICO | 613,91 51,16 51,16 51,16 51,16 51,16 51,16 51,16 51,16 51,16 51,16 51,16 51,15 613,91
;{8 ﬁ"_sg‘fff}?.,; AVISO PREVIO - R$ RS RS RS RS RS R$ R$ R$ R$ RS RS R$ R$
1 APDIO PEDAGOGICO | 1 70,53 - - 17,05 17,05 17.05 17,05 17,05 17,05 17,05 17,05 17,05 17,08 170,53
ﬁQlIISICﬁU -
211-ETAPA | CONVENID MEDICO _Rs s il - _Rs - = = 'RS RS RS RS ks RS
1
:f?fséﬂg ‘; CONVENID R$ RS RS R$ RS RS RS RS R$ RS RS RS RS R$
: ODONTOLOGICO h . . ; i : ) s : ) : _ ‘ _
AQUISICAO -
23 1-ETAPA | EMPRESTIMO » " i B " RS RS RS RS RS RS RS RS RS
1
AQUISICAQ -
241 <HAPA | Tiiis RS ks RS RS R RS RS RS RS RS RS R RS R
1
;:? :H‘Sé?rigé EGTS RS R$ R$ RS R$ RS RS RS R$ RS RS R$ RS RS
1 ) 90.760,70 7.563,39 7.563,39 7.563,39 7.563,39 7.563,39 7.563,39 7.563.39 7.563.39 7.563,39 7.563,39 7.563,39 7.563.41 90.760,70
;‘élf'sé‘.;cig 1 | FoTs - Apoto RS RS R$ RS R$ RS R$ RS RS RS RS RS RS RS
- PEDAGOGICO 6.548,55 545,71 545,71 545,71 545,71 545,71 545,71 545,71 545,71 545,71 54571 545,71 545,74 6.548,55
gt? ?ﬁ:ﬁgé. FGTS - APOIO RS RS R$ RS RS RS R$ R$ R$ RS RS R$ RS RS
: PEDAGOGICO 1.819,04 . : 181,90 181,90 181,90 181,90 181,90 181,90 181,90 181,90 181,90 181,94 1.819,04
;“?‘]”F‘éfri‘;}; FGTS - MULTA RS RS R$ RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS S
3 1 RESCISORIA 36.200,93 3.016,74 3.016,74 3.016,74 3.016,74 3.016,74 3.01674 3.016,74 3.016,74 3.016,74 3.016,74 3.016,74 3.016,79 36.200,93
; ??lséﬂg,; :gsng_sgggf‘ aroio | RS RS RS R$ R$ R$ R$ RS RS RS RS R$ RS RS
T 2.619,42 218,29 218,29 218,29 218,29 218,29 218,29 218,29 218,29 218,29 218,29 218,29 218,23 261942
1 PEDAGOGICO
ol s B R RS RS RS RS s s Rs Rs s RS s s =
1 PEDAGOGICE, 27T : - 72,76 72,76 72,76 72,76 72,76 72,76 72,76 72,76 72,76 72,78 727,62
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Centro Exucacional Bom Samaritand
AQUISICAO - RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
331 -ETAPA | IRRF
3"3? [_”]!?ri‘; o EE— RS R$ RS RS RS RS RS RS RS RS RS R$ RS RS
1 20,462 .40 1.705,20 1.705,20 1.705,20 1.705,20 1.705,20 1.705,20 1.705,20 1.705,20 1.705,20 1.705,20 1.705,20 1.705,20 20.462,40
;‘Sft_séﬂgi TAXA NEGOCIAGAO | R$ RS RS RS RS R$ RS RS RS RS RS R$ R$ RS
o 1 EMPREGADOR 5.616,00 468,00 468,00 468,00 468,00 468,00 468,00 468,00 468,00 468,00 A6H,00 468,00 468,00 5.616,00
3“2‘1”51'2‘:?, A | TAXANEGOCIACRO | RS R$ R$ RS R$ R$ R$ RS RS R$ RS$ R$ R$ RS
5 EMPREGADOR 468,00 39,00 39,00 39,00 39,00 39,00 39,00 39,00 39,00 39,00 39,00 39,00 39,00 468,00
3"‘;9&"_5]'31‘:.‘:?, A | TAXaNEGOCIAGRO | Rs RS RS RS r$ R$ RS RS RS RS RS RS RS RS
y EMPREGADOR 130,00 s § 13,00 13,00 13,00 13,00 13,00 13,00 13,00 13,00 13,00 13,00 130,00
AR | e mamenes, || 28 RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
1 1.014,68 B4,56 B4,56 B4.56 84,56 84,56 B4,56 B4,56 84,56 B4,56 B4,56 B4.56 84,52 1.014,68
AQUISICAO | prEMIO POR TEMPO | RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
: DE SERVICO 1008050 | 840,04 840,04 840,04 840,04 840,04 840,04 840,04 840,04 140,04 840,04 840,04 840,06 10.080,50
AQuISIEIO- | auxtuio RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
]' AL]HENT&CRU 79.351,31 h.612,61 661261 6.612,61 6h12.61 h.612,61 661261 6.612,61 f.hA12,61 6612,61 6.612,61 A612,61 fh.612,60 79.351,31
f?‘l”_ség_i‘; N :ﬂﬂlfgr?r acko- | B8 RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
. NN pEoatocico | 6894 574,55 574,55 574,55 574,55 574,55 574,55 574,55 574,55 574,55 574,55 574,55 574,59 6.694,64
AGUCIERD. |, scho- | RS RS RS R RS RS RS RS RS RS RS RS RS
1 APOIO PEDAGOGICO 191518 - - 191,52 191,52 191,52 191,52 191,52 191,52 191,52 191,52 191,52 191,50 1.915,18
iy {s;%c;‘; VALE TRANSPORTE | X% k3 i i RS RS 54 i RS ot o4 RS 8 R3
].. 25.019,78 2.084,98 2.084,98 2.084.98 2.084.98 2.084,98 2.084,98 2.084,98 2.084.98 2.084,98 2.084,98 2.084,98 2.085,00 25.019,78
:a? :Jl-ségig.; ASSISTENCIA SAUDE R$ RS R$ RS RS RS R$ R$ RS RS RS e RS R$
i 15.444,00 1.287,00 1.287,00 1.287.00 1.287,00 1.287,00 1.287,00 1.287,00 1.287,00 1.287,00 1.287,00 1.287,00 1.287,00 15.444,00
AQUISICAO -
oins | RS RS RS RS RS RS R$ RS RS RS i RS RS RS
83 f‘T“P"‘ ASSISTENCIA SAUDE | | 404 60 117,00 117,00 117,00 117,00 117,00 117,00 117,00 117,00 117,00 117,00 117,00 117,00 1.404,00
AQUISICAO - - | Re RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
461- IETAP!‘ ASSISTENCIA SAUDE 390,00 - - 39,00 39,00 39,00 39,00 39,00 39,00 39,00 39,00 39,00 39,00 390,00
:'? :n_ssrgigé EXAMES LABORAIS | F3 RS RS R$ RS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ RS R$
1 e : 1.86547 155,46 155,46 155,46 15546 155,46 155,46 155,46 15546 155,46 155,46 155,46 155,41 1.865.47
:g lln-sé?rﬁg.; SEGURODEVIDA | N3 RS RS Bs RS g RS iof RS e RS RS RS RS
. 4.017,60 334,80 334,80 334,80 334,80 334,80 334,80 334,80 334,80 334,80 334,80 334,80 334,80 4.017,60
:3:”%%‘; A | SEGURODEVIDA- | RS RS RS R$ R$ RS RS RS RS RS RS RS RS RS
g APOIO PEDAGOGICO | 334,80 27.90 27.90 27.90 27,90 27,90 27,90 27,90 27.90 27.90 27.90 27,90 27,90 334,80
;‘3;”5;%?, . RS RS RS RS RS RS RS RS R$ RS RS RS RS
_1 - - 9,30 9,30 9,30 9,30 9,30 9,30 9,30 9,30 930 930 93,00
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# PREFEITURA

PR IR T MY
Cantro Educackonal Bom Samaritanc
g‘f,”'_sr'i.ﬂg : :EEI‘;":%?]I;E RS RS RS RS R$ RS RS RS RS RS RS RS RS RS
1 e b 6.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 6,000,00
GENEROS DE
ALIMENTAGAO -
23';"_5%2 A | FUNCIONARIOS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
: (arroz, feijao, carnes, | 7445367 | 620447 6.204,47 6.204.47 6.204,47 6.204,47 6.204,47 6.204,47 6.204,47 6.204,47 6.204,47 6.204,47 6.20450 74453,67
legumes, verduras,
pies, café e afins)
Qﬂ”séﬂg x | osteaiots RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
. c 1441546 | 120129 1.201,29 1.201,29 1.201,29 1.201,29 1.201,29 120129 1.201,29 1.201,29 1.201,29 1.201,29 120127 1441546
AQUISIGAD -
541-ETAPA | FONOAUDIOLOGO | R3 Ha 4o e RE s RS s s K RS e 4id R
. 1441546 | 1201,29 1.201,29 1.201,29 1.201,29 1.201,29 1.201,29 1.201.29 1.201,29 1.201,29 1.201,29 1.201,29 120127 14.415,46
AQUISIGAD -
_ RS R$ RS R$ RS RS RS R$ RS RS RS RS RS RS
851 ]ET APA [ ASSISTENTESQCIAL | slaimas | 420129 1.201,29 1201,29 120129 120129 1.201,29 1.201,29 1.201,29 1.201,29 1.201,29 1.201,29 1.201,27 1441546
;‘Ef'_séﬁg o | SisTEMA REGISTRO | RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
1 DE PONTO 2.400,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 2.400,00
fo e - RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
i o 2.400,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 200,00 2.400,00
:g'f'_séﬂg » | PROFESSOR RS R$ RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
1 EDUCACAO FISICA | 1524758 | 1.270,63 1.270,63 1.270,63 1.270,63 1.270,63 1.270,63 1.270,63 1.270,63 127063 1.270,63 1.270,63 127065 15.247,58
sommp . EDucecke RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
: o 8.712,90 726,08 726,08 726,08 726,08 726,08 726,08 726,08 726,08 726,08 726,08 726,08 726,02 8.712,90
MIMNEY). [ normssonias | 2 RS RS RS R$ RS RS RS RS RS RS RS RS RS
. ' B.154,68 679,56 679,56 679,56 679,56 679,56 679,56 679,56 679,56 679,56 679,56 679,56 679,52 8.154,68
AQUISICAO - | FERTICORDE acoE | RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
11-ETAPAZ | ¢ 6.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 6.000,00
MANUTENGAO E
CONSERVAGAO
PREDIAL - MAO DE
aquisigho - | OBRA(Fimtor, | g RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
21-ETAPA2 ;’:r‘:l:z.: pedreiro. | 35 490,84 270757 270757 2.707,57 2.707,57 2.707,57 2.707,57 2.707,57 2.707,57 2.707,57 2.707,57 2.707,57 2.707,57 32.490,84
engenheiro,
arquiteto, bombeiro,
entre outros)
MANUTENCAO E
CONSERVACAO DE
MAQUINAS E
AQuisigAo - | EQUIPAMENTOS = | pg RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS R$ RS RS
(servigos de reparos
31-ETAPA2 | (Sarvicas de reparcs, w 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 6.000,00
adaptagoes de

iacdo Assistencial Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS
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@ r PREFEITURA

CEBS | < 2= ‘

MATERIAL PARA
MANUTENGAO DE
BENS IMOVEIS
(areia, cano, cimento,
condutores de fios,

AQUISIGAQ - | fechaduras, lixas, RS RS RS RS RS RS ns R$ RS RS RS Rs RS RS

41-ETAPA2 ""f"l’o":‘f;:;;’t‘:gsc'" 30.000,00 2.500,00 2.500,00 2,500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 30.000,00

sifio, tampa para
vaso, tijolo, tinta,
torneira, vilvulas,
pitdo, ferramentas e
afins.)

MATERIAL DE
LIMPEZA E
PRODUTOS DE
HIGIENIZACAO
(utensilios plasticos,
cera, desinfetante,
detergente, luvas,
equipamentos de
AQUISICAO - | EPI, itens de R$ R$ R$ R$ R$ RS R$ RS R$ RS RS R R$ RS
51-ETAPA 2 | primeiros socorros, 36.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 36.000,00
esponja, panos para
limpeza, papel
higiénico, rodo,
sabdo, sabonete,
toatha de papel,
vassoura, sacos
plasticos,
descartidveis e afins.)

AQUISICAO - | PRESTACAO DE R$ RS R$ RS R$ RS R$ RS R$ RS RS R$ R$ RS
61-ETAPA2 | SERVICOSDET.L 4.320,00 360,00 360,00 360,00 360,00 360,00 360,00 360,00 360,00 360,00 360,00 360,00 360,00 4.320,00

AQUISICAD - | SERVICOS DE AGUA R$ RS R§ RS RS RS RS RS R$ RS R R$ R$ RS
7 1-ETAPA2 | EESGOTO 33.367,56 2,780,63 2.780,63 2.780,63 2.780,63 2.780,63 2.780,63 2.780,63 2.780,63 2.780,63 2.780,63 2.780,63 2.780,63 33.367,56

AQUISIGAD - | SERVICOS DE R$ R$ RS RS RS RS 13 RS RE RS RS RS 11 RS
81-ETAPA 2 | ENERGIA ELETRICA | 33.367.56 2.780,63 2.780,63 2.780,63 2.780,63 2.780,63 2.780,63 2.780,63 2.780.63 2.780,63 2.780,63 2.780,63 2.780,63 33.367,56

AQUISICAO - | VIGILANCIA RS R$ R$ RS R$ RS$ RS RS R$ RS R$ RS RS R$
11-ETAPA3 | OSTENSIVA 6.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 6.000,00

AQUISICAO - | (oo pREDIAL R$ R$ R$ R$ R$ RS RS RS RS RS R$ R$ R§ RS
21-ETAPA3 1.200,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 1.200,00

EQUIPAMENTOS
AQuISICAO - | ot i, vipeo | RS R$ R$ RS R$ R$ RS R$ RS RS R$ R$ R§ R$

31-ETAPA3 EFOTO 6.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 6.000,00
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@ ;- PREFEITURA

CEBS | 7-mavca

MATERIAL DE
EXPEDIENTE
(agenda, bloco de
anotagdes
autoadesivo,
caderno, canetas,
papéis em geral,
carimbos em geral,
AQUISIGAQ - | clipe, cola, corretive, | R$ RS R$ RS R$ RS RS
11-ETAPA 4 | envelope, fita 21L.600,00 1.800,00 LB00.00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00
adesiva, goma
elistica,
grampeador,
grampos, pastas,
perfurador, plasticos
em geral, tesoura,
caixas para arquivo
morto, e afins.)

RS
1.800,00

1.800,00

RS
1.800,00

RS
1.800,00

RS
1.800,00

RS RS
1.800,00 21.600,00

MATERIAL DE
PROCESSAMENTO
DE DADOS (Mouse
pad, acessorios para
AQUISICAO - | computadores, pen RS R$ R$ RS RS R$ RS
21-ETAPA 4 | drive, hd externo, 9.600,00 800,00 800,00 800,00 BOO,00 800,00 800,00
carregadores e cabos
em geral,
microfones, entre
outros)

RS
800,00

RS
800,00

RS
800,00

R$
800,00

800,00

R$ RS
B00,00 9.600,00

FESTAS TEMATICAS
(tecidos, fantasias,
bexigas, papéis em
geral, lembrancinhas
para criangas em
dias comemorativos,
aluguel de carrinhos

AQUISIGAO - | 4¢ Pipoca.algoddo | pg RS RS RS RS RS RS

11-ETAPA S | 9065 Plcolé, 12.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
equipamentos de

som e iluminagido,
contratagio de
profissionais de
recreagio, ¢
aquisigdo de
alimentos para festas
e eventos. )

R$
1.000,00

1.000,00

R$
1.000,00

1.000,00

R$
1.000,00

RS R$
1.000,00 12.000,00

GENEROS DE
ALIMENTAGAO -
ALUNOS (Manteiga,

AQUISICAo - | C2cauem p6 100%, e | oo RS RS RS RS RS RS
11-ETAPA & ‘ir‘ED‘*’ens necessario: | 12.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

complementares
para a merenda

RS
1.000,08

R$
1.000,00

1.000,00

RS
L.000,00

1.000,00

RS RS
1.000,00 12.000,00

csm'}_a_r) )
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Centro Educacional Bom Samaritano

ﬁ PREFEITURA

TRASALMO § COMPROMESES OOM SOCT

AQUISICAD -
21-ETAPAG

NUTRICIONISTA

RS
7.927,67

R$
660,64

R§
660,64

R$
660,64

R$
660,64

660,64

660,64

R$
660,64

660,64

R§
660,64

RS
660,64

660,64

660,63

7.927,67

AQUISICAO -
31-ETAPAG

MATERIAL DE COPA
E COZINHA
[materiais utilizados
em refeitbrios,
artigos de vidro e
plastico, bandejas,
coadores, colheres,
copos, facas,
frigideiras, garfos,
garrafas térmicas,
panelas, panos de
cozinha, papel
aluminio, pratos,
suportes de copos,
tigelas, xicaras,
panelas, ralador,
descascadores,
caixas
organizadoras,
aventais e afins.)

R$
9.600,00

R$
800,00

B00,00

800,00

800,00

R$
800,00

800,00

R$
800,00

R
800,00

R$
800,00

800,00

R$
800,00

R$
800,00

RS
9.600,00

AQUISICAO -
41-ETAPA G

GAS ENGARRAFADO

15.600,00

R$
1.300,00

RS
1.300,00

R$
1.300,00

1.300,00

RS
1.300,00

RS
1.300,00

RS
1.300,00

1.300,00

RS
1.300,00

RS
1.300,00

R$
1.300,00

1.300,00

RS
15.600,00

AQUISICAO -
11-ETAPA 7

MATERIAL
DIDATICO (papéis
em geral, placas de
EVA, lapis de cor,
canetinhas,
borracha, tintas em
geral, giz, TNT,
caixas
organizadoras,
plistico em geral,
glitter, lantejoula,
corantes, colas em
geral, tecidos,
plantas, mudas e afin
5.)

R$
30.000,00

R$
2.500,00

RS
2.500,00

2.500,00

2.500,00

RS
2.500,00

2.500,00

RS
2.500,00

RS
2.500,00

R$
2.500,00

R$
2.500,00

2.500,00

R$
2.500,00

RS
30.000,00

AQUISICAO -
21-ETAPAT7

MATERIAL
EDUCATIVO E
ESPORTIVO -
BRINQUEDOS E
LIVROS (apitos,
bolas, cordas,
redes, aluguel de
brinquedos ¢ afins.)

R$
30.000,00

R$
2.500,00

R$
2.500,00

2.500,00

R$
2.500,00

R$
2.500,00

R$
2.500,00

R$
2.500,00

R$
2.500,00

R$
2.500,00

2.500,00

R$
2.500,00

R$
2.500,00

RS
30.000,00

AQUISICAO -
31 KTAP

LOCACAO DE
MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS
FTimpressoras,
notebooks e
celulares)

RS
24.000,00

RS
2.000,00

RS
2.000,00

2.000,00

R$
2.000,00

R$
2.000,00

RS
2.000,00

2.000,00

R$
2.000,00

RS
2.000,00

R$
2.000,00

R$
2.000,00

RS
2.000,00

R$
24.000,00

|

A~ )
L
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oMot

Centro Educacionsl Bom Samarftano

SERVICOS DE

CONTABILIDADE,

E];Pﬂlﬁ'ﬂ:!%mn RS R$ R R$ RS R$ RS RS RS RS
26.534,39 2.211,20 2.211,20 2.211,20 2.211,20 2.211,20 2.211,20 2.211,20 2.211,20 2.211,20

PESSOAL E

PRESTACAO DE

CONTAS

AQUISICAO - RS R$ RS RS
12-ETAPA1

221120 2.211,20 221119 26.534,39

TOTAL RS RS RS RS RS RS RS RS RS R$

RS RS RS RS
2,080.554,99 | 171.047,64 171.047,64 173.845,97 173.845,97 173.84597 | 173.84597 173.845,97 173.845,97

173.845,97 173.845,97 173.845,97 173.845,89 | 2.080.554,99
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Centro Educacional Borm Samaritanc

X- CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (planejamento das atividades)

# PREFEITURA

» TRABALNG f COMPROMES0 COM VOO

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADES JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL

AGO

SET

ouT

NOV

DEZ

Modalidades X X x X X X X
Organizativas

Conselho de ano

Passeios Culturais

Festas X X X X X % X
Temadticas/Datas
Comemorativas

Ché dos Avés

Semana Cultural

Maostra de X X X
Trabalhos

Comemoragio dos x X
Aniversariantes

Dia do Estudante
Samaritano

Comemoragdo do
Aniversario de 68

|~ anosdo

Samaritano

Associacdo Assistencial Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS
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Certro Educacional Born Samartanc

f PREFEITURA

Comemorac¢do do
dia do Professor

Hora do Conto

Festa da Familia

Semana da Crianca

Festa do Natal

Reunido de Pais

Acompanhamento
Pedagdégico
realizado pela
Pedagoga da SME

Orientagdo as
Familias

Formacdo e
Capacitagdo

Educacdo Fisica

Educag¢do Musical

Artes

Atendimento

/ Nutricional

Associacdo Assistencial Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS
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@ o/ PREFEITURA

. CEBS &  FRANCA

Centro Educacional Bom Samariana

Campos de X X X ¥ X X i X X X X X
Experiéncia:

Corpo, gestos e

movimento.

O Eu,0Outroe o
. Nas.

Tracgos, sons, cores
e formas.

Escuta, fala,
pensamento e
imaginagdo.

Espacos, tempo,
quantidades,
relagbes e
transformacgdes.

Relatério X X
Individual

Planejamento e X x
Replanejamento

Acompanhamento X x X X X x x X X x x X
da Assistente
Social

Apoio da Capelania X X X X X X X X X X X X

Psicologia x X X X X X X X X X X X
Organizacional

Atendimento : 3 X X x X X X X X X X %
Psicéloga Escolar

Atendimento % X X X X X X X X X X x
Fonoaudiolégico

32
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@ r PREFEITURA
: CEBS & FRANCA
Cantro Ecacaconsl Bom Samaritans
Pesquisa de X X
Satisfacdo
Reunido da Equipe X x % X X % % % X x X
Diretiva
Planejamento e X X x X X X % X % X X
Relatério
Colbnia de férias
Encontro de X
Mulheres
XI—= RECEITAS

Fonte Municipal

R$ 2.080.554,99

Fonte Estadual R$ 0,00
Fonte Federal R$ 0,00
Fonte Proprios R$ 0,00
TOTAL RS 2.080.554,99
ORIGEM MENSAL ANUAL

Recurso Municipal (per capita)

RS 157.091,35 | RS 1.885.096,20

Recurso Municipal - Agua e Esgoto

RS 2.780,63 RS 33.367,56

Recurso Municipal - Energia elétrica

RS 2.780,63 RS 33.367,56

*Recurso Municipal - Profissional de Apoio Pedagégico

RS 8.395,02 RS 100.740,24

(0 I VSR

*Recurso Municipal - Profissional de Apoio Pedagégico

RS 2.798,34 RS 27.983,40

TOTAL

RS 173.845,97 | RS 2.080.554,95

{

¢
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Q‘ PREFEITURA ‘

Tkt N COPPECSESEC (00 v

\

X1l - DEMONSTRATIVO DOS CUSTOS APURADOS PARA ESTIPULACAO DAS METAS E DO ORCAMENTO

RS RS [0 RS R$ RS RS 3 R$ RS R$ RS RS RS RS RS RS RS RS
"ROFESSOR (A) 3 1.860,43 18,60 - 156,59 52,24 167,03 66,81 15,66 117.82 11541 13,00 9,30 - 2819 7863.24 | 94.358,89

RS RS RS - i RS RS RS g RS RS RS RS RS RS RS RS R$ RS R$
‘DUCADOR (A) 23 2377,18 23,77 - 20008 66,75 21342 85,37 20,01 191,52 B4A1 13,00 930 39,00 - 7535058 | 904.20697
OORDENADOR RS RS RS as . RS RS RS ] R$ RS RS RS RS RS R$ R$ RS RS RS
ADMINISTRATIVO 1 344746 4645 - 350,91 130,41 416,98 166,79 39,09 191,52 . 13,00 9,30 39,00 - 489091 | 58690,92
“OORDENADOR [ RS RS s ) RS RS R - RS RS RS RS R$ RS RS RS RS RS [
EDAGOGICO 1 4.644,50 4645 : 39091 130,41 416,98 166,79 39,09 19152 - 13,00 9,30 39,00 . 608795 | 73.055,38
AUXILIAR aS R$ RS e RS R$ RS RS R$ RS R$ R$ RS R$ RS RS RS RS
ADMINISTRATIVO 1 214502 2145 . 180.54 6023 192,58 77,03 18,05 191,52 - 13,00 9,30 39,00 . 294772 | 35372,64
APRENDIZ RS RS RS o R$ RS RS RS RS RS RS RS RS R§ RS RS RS RS
ADMINISTRATIVO 1 968,86 . : 80,74 26,93 21,53 - - 130,58 16891 13,00 9,30 39,00 145885 | 1750622

RS R$ R$ i . RS RS . - RS R$ RS RS RS RS RS RS RS RS RS
OZINHEIRA 1 2.184,65 2185 - 183,87 6134 196,14 7845 18,39 191,52 95,96 13,00 930 39,00 - 309347 | 37.121,64
AUXILIAR DE RS RS RS e : RS R$ BS ; RS RS RS RS RS RS R§ RS RS R$ RS
J0ZINHA 2 1.808,64 18,09 - 152,23 50,78 162,38 64,95 15,22 191,52 118,52 13,00 9,30 39,00 - 5287.26 | 63.447,10

RS R$ RS RS RS RS RS : R$ RS RS RS R§ RS RS RS s RS ES
JERVICOS GERAIS 3 1.602,09 21,70 - 568,40 182,68 60,94 194,87 77,95 18,27 191,52 130,91 13,00 930 39,00 - 933190 | 11198281
\POIO RS Hs RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
YEDAGOGICO ! 2.046,38 - - i : 170,53 56,89 s ~ | 18180 72,76 17,05 191,52 - 13,00 9,30 39,00 . 839502 | 100.740,24
POI0 , RS RS RS RS : RS RS - : RS RS RS RS RS R$ RS RS RS RS RS
EDAGOGICO 2.046,38 - - 170,53 56,09 181,90 72,76 17,05 191,52 - 13,00 930 39,00 - 279834 | 2798340

ﬂ i i NGt mor bty e e === el Nl S p § o e = - ) <= — . - | st (= | : | S s R e
s i R b il - i y s TR - T . T | R
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@ f PREFEITURA

CEBS

Centro Educscional Bom Semarnitanc.

MATERIAL DE CONSUMO

Gas Engarrafado

R$

1.300,00

R$

1.300,00

R$ 15.600,00

Género de alimentacdo de funciondrios- (arroz, feijdo, carnes, legumes, verduras, pdes, café e
afins)

R$

6.204.47

R$

6.204,47

R$ 74.453,67

Género de alimentagdo alunos - (Manteiga, cacau em pd 100%, e quando necessario, itens
complementares para a merenda escolar)

R$

1,000,00

R$

1.000,00

R$ 12.000,00

Material Educativo e Esportivo- (apitos, bolas, cordas, redes, aluguel de brinquedos e afins.)

R$

2.500,00

R$

2.500,00

R$ 30.000,00

Festas Temdticas - (tecidos, fantasias, bexigas, papéis em geral, lembrancinhas para criangas
em dias comemorativos, aluguel de carrinhos de pipoca, algoddo doce, picolé, equipamentos
de som e iluminagdo, contratagdo de profissionais de recreagdo, e aguisigdo de alimentos para
festas e eventos.)

R$

1.000,00

R$

1.000,00

R$ 12.000,00

Material de expediente- (agenda, bloco de anotagées autoadesivo, caderno, canetas, papéis
em geral, carimbos em geral, clipe, cola, corretivo, envelope, fita adesiva, goma elastica,
grampeador, grampos, pastas, perfurador, plasticos em geral, tesoura, caixas para arquivo
morto, e afins.)

R$

1.800,00

RS

1.800,00

R$ 21.600,00

cameras de seguranga e afins)

Equipamento para audio, video e foto- (microfone, projetor, tela para projecdo, caixa de som,

R$

500,00

R$

500,00

R$ 6.000,00

Material de processamentos de dados- (Mouse pad, acessdrios para computadores, pen drive,
hd externo, carregadores e cabos em geral, microfones, entre outros)

R$

800,00

R$

800,00

R$ 9.600,00

Material de Copa Cozinha- (materiais utilizados em refeitorios, artigos de vidro e plastico,
bandejas, coadores, colheres, copos, facas, frigideiras, garfos, garrafas térmicas, panelas,
panos de cozinha, papel aluminio, pratos, suportes de copos, tigelas, xicaras, panelas, ralador,
descascadores, caixas organizadoras, aventais e afins.)

R$

800,00

R$

800,00

R$  9.600,00

Material de limpeza e produtos de higienizagao- (utensilios plasticos, cera, desinfetante,
detergente, luvas, equipamentos de EPI, esponja, panos para limpeza, papel higiénico, rodo,
sabdo, sabonete, toalha de papel, vassoura, sacos plasticos, descartaveis e afins.)

R$

3.000,00

R$

3.000,00

R$ 36.000,00

Material para manutengdo de bens Imdveis- (areia, cano, cimento, condutores de fios,
fechaduras, lixas, parafusos, pregos, rolos, solventes, sifio, tampa para vaso, tijolo, tinta,
orneira, valvulas, pitdo, ferramentas e afins.)

R$

2.500,00

R%

2.500,00

R$ 30.000,00

Material Didatico- (papéis em geral, placas de EVA, |3pis de cor, canetinhas, borracha, tintas
em geral, giz, TNT, caixas organizadoras, plastico em geral, glitter, lantejoula, corantes, colas
em geral, tecidos, plantas, mudas e afins.)

R$

2.500,00

R$

2.500,00

R$ 30.000,00
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SERVICOS DE TERCEIROS

RASALN § COMPROPMSSD COM vOC!

Locagdo de maquinas e equipamentaos- (impressaras, notebooks e celulares) 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 24.000,00
Manuter{;iu e Conservagdo pr_edlal Mao de obra- (Pintor, encanador, pedreiro, jardineiro, 1 RS 2.707,57 RS 2.707.57 RS 32.490,84
engenheiro, arquiteto, bombeiro, entre outros)

Manutengao e. Conservagdo de maguinas e‘ eqmpamgntos - (servigos de reparos, 1 RS 500,00 R$ 500,00 R$ 6.000,00
consertos, revisdes e adaptagdes de maquinas e equipamentos).

Servicos de contabilidade, financeiro, departamento pessoal e prestagdo de contas 1 R$ 2.211,20 R$ 2.211,20 R$ 26.534,39
Servigo de Selegdo e Treinamento 1 R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 6.000,00
Servigos de Apeic ao Ens:r}o- (Psicologa, fonoaudidloga, as‘slstente social, nutricionista, 1 RS 6.940.77 RS 6.940,77 R$ 83.289,22
Professor de educacio fisica e professor de educagdo musical)

Vigilancia Ostensiva 1 R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 6.000,00
Sistema Registro de ponto 1 R$ 200,00 RS 200,00 R$ 2.400,00
Sistema JRTI 1 R$ 200,00 R$ 200,00 R$ 2.400,00
Prestacdo de Servigo de Tl 1 R$ 360,00 R$ 360,00 R$ 4.320,00
Servico de energia elétrica 1 RS 2.780,63 R$ 2.780,63 R$ 33.367,56
Servi¢o de dgua e esgoto ; RS 2.780,63 R$ 2.780,63 R$ 33.367,56
Seguros em geral 1 R$ 100,00 R$ 100,00 R§ 1.200,00
Servigo de telecomunicagdo 5 | R$ 500,00 R$ 500,00 R$ 6.000,00
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Franca 08 de fevereiro de 2024

Wiothoni—

Reinaldo Célio Rodrigues — P urador

@ ;— PREFEITURA

Coordenadora Administrativa — Shaiene Ferracioli

A e

r

Coordenadora Pedagogica 2 Rosemary Cristina Vieira Mamede
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