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Anexo VI - Roteiro de Píano de Trabalho

Plano de Trabalho - Ano; 2024

EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBUCO N»: 010/2023

PROCESSO: 2023051470/2023

I - IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

Atividade Preponderante; 85.99-6-99 - Outras atividades de ensino não especificadas anteriormente

Atividade Secundária: 85.11-2-00 - Educação Infantil - Creche - 85.12-1-00 - Educação Infantil - Pré-escola

A proposta deste plano é oferecer o acesso à escola para crianças de 04 meses a 05 anos e 11 meses.

O Centro Educacional Bom Samaritano, unidade - V para o ano de 2024, atenderá 200 crianças, de segunda-feira

a sexta-feira das 06h30 às 17h30 (podendo prorrogar até as ISh). No período de janeiro a dezembro de 2024.

O atendimento às crianças de berçário 1, berçário 2, materna! 1 e maternal 2, será realizado na Creche Maria

Nazareth localizada a Rua São João Del Rey, 3200 - Jardim Brasilândia II na cidade de Franca/SP - CEP: 14.402-283 e o

atendimento às crianças de fase 1 e fase 2 será realizado na Creche Escola Professora Suely Salomão a Rua Fortaleza, 1500

-Jardim Brasilândia I na cidade de Franca/SP - CEP: 14.402-268.

II • IDENTIFICAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL (MANTENEDORA)

Entidade: Associação Assistência! Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS CNPJ: 47.984.828/0001-95

Endereço: Av. Moacir Vieira Coelho, 3001 (FDS) Bairro: Jardim Redentor

Cidade: Franca UF: SP CEP: 14.405-700

Telefone(s): (16) 3708-1207

E-mail: cebs@com4.com.br/ carolina@institutosamaritano.com.br

Possui CEBAS: Sim (X) Não ( )

SECRETARIA MGFJIGPAL

DE EDUCAÇÃO
DOCUMENTO

RECEBIDO

Data-^* /r>a /

Assin

DIVISÃO DE CRECHESIDENTIFICAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL (EXECUTORA)

FntiriaHe: Creche Maria N37areth (Centro Fducacional Bom Samaritano - Unidade V) CNPJ: 47.984.878/0008-61

Endereço: Rua São João Del Rey, 3200 Bairro: Jardim Paulistano

Cidade: Franca UF:SP CEP: 14.402-283

Telefone(s): (16) 3432-8990

E-maíl: cebs5@bomsamarít3noas5ístencial.org.br

Entidade: Creche Escola Professora Suely Salomão (Centro Educacional Bom Samaritano - Unidade V - extensão) CNPJ:

47.984.828/0008-61

Endereço: Rua Fortaleza, 1500 Bairro: Jardim Brasilândia I

Cidade: Franca UF: SP CEP; 14.402-268

TelefQne(s): (16) 3406-4001

II: cebs5extensao@bomsam3ritanoassistencial.org.br

'Associação Assistencíal Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS
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iti - identificação do representante legal

Nome: Mauro Balmant CPF: 088.914.188-62

Carteira de Identidade/órgâo Expedidor: 15.140.554-2 - SSP/SP

Cargo: Presídertte Função: Presidente

Qualificação completa: (nacionalidade, naturalidade, estado civil, profissão):

Nacionalidade: Brasileiro Naturalidade: São Paulo/SP

Estado Civil: Casado

Profissão: Engenheiro Civil

Endereço residencial: Rua Antônio Louzada. 3521 - Primo Meneguetti - CEP 14.403-233

Telefone: (16) 3712-2010 Celular: (16) 98101-0204

Período de mandato da diretoria: de 20/03/2022 à 22/03/2025

IV - DESCRIÇÃO DA REALIDADE DO OBJETO DA PARCERIA, ANÁLISE DE CONTEXTO E JUSTIFICATIVA

A instituição encontra-se na região Leste. De acordo com o Censo SUAS (2016), o CRAS Leste tem em seu território

de abrangência 44 bairros pertencentes ao perímetro urbano/rural do município, havendo aproximadamente 21.402

domicílios.

Considerando o último censo realizado pelo IBGE, onde o número médio de moradores por domlcfllo é de 3,3

pessoas, podemos estimar que a população da região é de aproximadamente 70.626 pessoas.

A região apresenta algumas características específicas, possuindo um território com grande extensão geográfica,

com existência de moradias populares, concentração de área comercial localizada em três principais avenidas do município

(Brasil, Presidente Vargas e Adhemar Pereira de Barros) e um grande número de indústrias na área de

calçados/componentes e vestuários que se mesclam a residências, comércios e Instituições, principalmente na região do

Jardim Paulistano.

Há um número de atendimento considerável na área rural com famílias em situações de vulnerabilidade e risco

social. A rede socioassistencial dispõe de: 1 CRAS, 2 coletivos de Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos, sendo

1 coletivo de crianças e adolescentes e 1 da pessoa idosa; 1 coletivo do Serviço de Proteção Social Básica (PSB) no Domicílio

para pessoas com deficiência (PCDs) e 53 Pessoas Idosas; 1 Serviço de PSE para Pessoas com Deficiência, Idosos e suas

famílias - Centro Dia da PCD; 1 Serviço de PSE para Pessoas com Deficiência, Idosos e suas famílias - Centro Dia da Pessoa

Idosa; 1 Serviço de Acolhimento Institucional para Idosos; 1 coletivo do Serviço de PSE para PCDs, Idosos e suas famílias no

domicílio; Serviço de Acolhimento Institucional para Mulheres em Situação de Violência; Serviço de Acolhimento

Institucional para Pessoas em Trânsito. Compondo a rede de apoio há 4 Centros Comunitários, 1 Centro de Convivência do

Idoso (CCI); além de Centros Espíritas, instituições católicas e cristãs.

Na rede intersetoríal há 9 Escolas Estaduais, 15 Escolas Municipais e cerca de 15 Creches na região.

A rede de saúde é composta por 3 Unidades Básicas de Saúde, 1 Programa de Saúde da Família e 1 Hospital do

Coração/Câncer.

A partir dos registros das ações realizadas, dos levantamentos da situação socioeconômica das famílias coletados

frãvés de questionários e da observação empírica da equipe, destaca-se dentre as principais vulnerabilidades e riscos

Associação Assistencíal Presbiteriana Bom Samarítano - SAEBS
www.institutosamaritano.com.br
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sociais; famílias monoparentais femininas com filhos dependentes, renda Insuficiente e vivência de insegurança alimentar;

alto índice de tráfico e uso de drogas; inserção informal e esporádica no mercado de trabalho; elevado índice de

assassinatos, criminalidade e violência, com destaque para situações de violência doméstica contra a mulher e casos de

feminicídíos; crescente número de evasão escolar e dependência química na adolescência. Observa-se, a partir dos relatos

da população, que os serviços públicos são insuficientes em relação aos equipamentos e equipes reduzidas, tanto nos

serviços da Assistência Social. Saúde. Educação, como na Cultura e Lazer, Habitação e Trabalho e Renda.

Atualmente, 2.988 famílias possuem ficha social ou cadastro no CRAS Leste, sendo este número referente aos

atendimentos realizados nos últimos 5 anos, considerando também que o acesso ocorre em grande parte através da

procura espontânea, sendo recorrente a solicitação de inserção em programas de transferência de renda e benefícios

eventuais.

A quantidade de beneficiados com a execução da proposta é imensurável, visto que o trabalho desenvolvido

ultrapassa barreiras físicas, geográficas e sociais.

Conforme apurado em pesquisa, as maiores necessidades dos atendidos são: alimentação, atendimento

pedagógico, suporte emocional e suporte assistencial.

Diante disso, seguindo o lema "EDUCANDO COM AMOR", o Centro Educacional Bom Samaritano tem o propósito

de proporcionar vivências de exploração intencional, relacionadas ao cuidar de si, dos outros e dos espaços, interligando

ao educar. Todas as ações serão planejadas e estruturadas para que estes saberes sejam construídos através de eixos

estruturantes, explorando livremente situações cotidianas e proporcionando que a criança vivencie diferentes contextos,

como: troca de fraldas e roupas, higlenização, escovação, autonomia no processo de alimentação e zelo com o espaço

compartilhado. Educar e cuidar garantindo o desenvolvimento da criança de forma integral, dando-lhe voz e tornando-a

protagonista do saber de maneira lúdica e prazerosa.

V - CRIANÇAS ATENDIDAS / GRUPOS ETÁRIOS / PROFISSIONAIS:

GRUPOS ETÁRIOS

BI Bll Ml Mil Fl Fll TOTAL GERAL

25 25 25 25 50 50 200

CRIANÇAS • INTEGRAL (por sab)

BI Bll Ml Mil FIA FIB FIIA FIIB TOTAL GERAL

25 25 25 25 25 25 25 25 200

PROFISSIONAIS

1 ~

_

PROFESSORES

- - - - 1 1 1 1 4

EDUCADORES

3 3 2 2
1 1 1 1 •15

1

'

PROFESSORES ESPECIALISTAS número de aulas

dissociação Assistencial Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS
www.institutosamaritano.com.br
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EDUCAÇÃO FÍSICA

- - 1 1 1 1 1 1 **1

PROFESSOR DE ARTE

- - - - 1 1 1 1 **•1

í—--

* Ü MtOFESSDR DE MÚSICA

1 1 - - ****1

Observações; Na Fase I e Fase II o Professor(a) assumirá no período da manhã.

* 01 Educadora irá auxiliar conforme necessidade das salas de berçários e maternals.

** As aulas de Educação Física serão ministradas pelo mesmo professor em todas as salas de MATERNAIS e FASES, por esse

motivo totalizamos apenas 1 (um) profíssíonai em sala.

As aulas de Arte serão ministradas pelo mesmo professor em todas as salas de FASE, por esse motivo totalizamos

apenas 1 (um) profissional em sala.

*•** As aulas de Educação Musical serão ministradas pelo mesmo professor em todas as salas MATERNAL, por esse motivo

totalizamos apenas 1 (um) profissional em sala.

VI - METAS, ATIVIDADES, FORMAS DE VERIFICAÇÃO E METODOLOGIA

. iJ — .. . . OSSCmÇÃO DA METITíLÍ mjClO-4: TâtMINCT » total!

METAl

Atender 200 crianças de 4 meses a 5 anos e 11 meses, em período integral, de segunda a sexta-

feira, com carga horária mínima de 11 horas diárias, conforme demanda da Secretaria Municipal

de Educaçio, garantindo a permanência dos estudantes e a qualidade no processo de ensino e

aprendizagem. Conforme edital de chamamento público n^ 010/2023. Processo:

20230S1470/2D23

(8125, 811 25, Ml 25, Mil 25, Fí 50 e Fll 50)

01/01/2024 31/12/2024 R$ 1.570.596,72

META 2 Manter as obrigações legais e a transparência pública da OSC 01/01/2024 31/12/2024 RS 21.227,52

TOTAL R$ LS91J2«,24

sociação Assistencial Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS
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1

ETAPA

1

Quadro de

recursos

humanos
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lis?---,,.MlVtDAOES
Contratar profissionais de acordo

com a demanda de atendimento

previsto no Termo de Referência

Técnica, respeitando as normas e

benefícios das Convenções

Coletivas ou Acordos Coletivos

de Trabalho.

Contratar profissional de apoio
pedagógico para atender alunos

eiegfvels da Educação Especial,
mediante autorização da Seção
de Projetos Especiais da
Secretaria de Educação

Contratar profissionais para as

atividades

dldático-pedagógicas: psicóloga,

assistentes sociais e

fonoaudiológa (terceirizados)

Contratar profissionais para as

atividades dldático-pedagógicas:

professor de educação física,
professor de educação musicai,

professor de arte (terceirizados)

PORMAS DE VERIFÍCACAO

Efetivação do contrato de

trabalho e no sistema do

governo E-Social.

Efetivação do contrato de

trabalho e no sistema do

governo E-Sodal.

Encaminhamentos para
profissionais da saúde ou

órgãos públicos e privados,
relatórios de atendimento com

os pais/responsáveis, notas
fiscais de prestação de serviço.

Relatórios de

acompanhamento e

desenvolvimento,

planejamento e notas fiscais de

prestação de serviço.

sssm

A contratação dos colaboradores seguirá conforme preconizado no Termo de Referência
Técnica.

Após realizar a anamnese, mapeamento de observação, e apresentação do laudo,
encaminharemos para a Seção de Educação Especial da SME a solicitação para o
educador de apoio pedagógico

FONOAUOIOLOGiA: A ação da Fonoaudióloga na creche é preventiva de forma a eliminar
os fatores que interferem na aquisição e desenvolvimento normal da comunicação. Esse
trabalho acontece mensalmente, por melo de observação, triagem, orientação às
famílias e profissionais da creche, encaminhamentos a profissionais da área
especializada, palestras e formações.
PSICOLOGIA ESCOLAR: A ação da Psicóloga na creche é preventiva e tem como a principal
função mediar as relações nesse contexto e propiciar um espaço que contribua para o
desenvolvimento saudável da criança. Esse trabalho acontece mensalmente, por meio
de observação, triagem, orientação às famílias e profissionais da creche,
encaminhamentos a profissionais da área especializada, palestras e formações.
ASSISTENTE SOCIAL: O Serviço Social na educação, tendo como objetivo principal,
atender as demandas provenientes da questão social que perpassa o cotidiano do campo
educacional. Esse trabalho acontece mensalmente, por meio de observação, orientação
às famílias e profissionais da creche, encaminhamentos a profissionais da área
especializada e visitas domiciliares.
Estabelecer contrato com os profissionais habilitados.
EDUCAÇAo FÍSICA: Contempla em suas ações a expressão dos alunos através das práticas
corporais, que possibilitam experiências sociais, estéticas, emotivas e lúdicas, essenciais

para a Educação Básica. As aulas serão ministradas semanalmente com as turmas de

Matemals e Fases, explorando os espaços e recursos da Instituiçio. EOUCAÇAo
MUSICAL: oferecer Inúmeras oportunidades para que a criança aprimore sua habilidade
motora, aprendendo a controlar seus músculos e movendo-se com desenvoltura. A

musicaíização é uma ferramenta para ajudar os alunos desenvolverem o universo que
conjuga expressão de sentimentos, idéias, valores culturais e auxilia a comunicação do
indivíduo com o mundo exterior e seu universo interior. As aulas serão ministradas

semanalmente com as turmas de matemals. ARTE: executar atividades voltadas às

diversas linguagens artísticas, promover o processo simbólico Inerente ao ser humano

por meio das linguagens: gestuai, visual, sonora, corporal, verbal entre diferentes
contextos culturais e as múltiplas manifestaçõ» artísticas. As aulas serão ministradas

semanalmente com as turmas de Fases.

01/01/2024 31/12/2024

01/01/2024 31/12/2024

01/01/2024 31/12/2024
n$

1.296.612,72

01/01/2024 31/12/2024

^sociação Assistencial Presbiteriana Bom Samaritano - 5AEBS
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Participar e promover a
formação continuada con^rme

calendário da Secretaria de

EducaçSo e normativas da SeçSo
de Administração das Unidades

de Educação Infantil e Creches

Lista de presença, pauta, fotos,
videos e fomiulários.

Complementando as formações propostas pela SME de acordo com o calendário escolar,
a Instituição proporcionará encontros formativos com objetivo de aprimorar a prática.
Realizaremos levantamentos diagnósticos e propostas de intervenções sobre: trabalho
em equipe, relacionamento interpessoal, comunicação interna, clima organizacional,
liderança, desempenho, dentre outros.

01/01/2024 31/12/2024

Assegurar o fornecimento de

água, energia, telefonia e
internet

Por meio de faturas de gastos
mensais, notas fiscais e

comprovante de pagamentos

bancários.

Conservar todos os ambientes da

Unidade Escolar limpos,
higienizados e organizados
adquirindo materiais de limpeza
e/ou copa e cozinha.

Por meio de apresentação de
notas fiscais e quando viável
justificativa anexo RPIO.

Providenciar os agendamentos

dos serviços de desinsetizaçSo e

desratização, bem como de

limpeza e higienização dos

reservatórios de água, com as
empresas contratadas pela

Secretaria de Educação

Por meio dos certificados

emitidos pelas empresas
licitadas pela Prefeitura

Municipal de Franca.

META

1

erAPA

2
Estrutura física

Realizar melhorias adquirindo

materiais para as manutenções

prediais.

Por meio de apresentação de

notas ftscaís e quando viável

justificativa anexo RPIO.

Contratar serviços para a

melhoria do ambiente escolar,

seja de hidráulica, elétrica, TI,

pedreiro, pintor, jardlnagem,

SIL/AVCB, entre outros.

Por meio de apresentação de
notas fiscais e quando viável

justificativa anexo RPIO.

Contratar serviços de

manutenções. Instalações e

reparos em equipamentos

diversos e mobiliários.

Por meio de apresentação de

notas fiscais e quando viável

Justificativa anexo RPIO.

Estabelecer contrato com as empresas para prestação continuada de ser^ço
mensalmente.

01/01/2024 31/12/2024

Realizamos mensalmente, ou conforme a necessidade, a compra de materiais de higiene
e limpeza e equipamentos de EPi's, para suprir as necessidades da unidade garantindo a
higiene do ambiente e a segurança dos alunos e colaboradores, atendendo também as
necessidades da cozinha. Seguindo os protocolos sanitários e complementando o que
recebemos da Prefeitura.

01/01/2024 31/12/2024

Acompanhar a validade dos certificados, contatar as empresas licitadas pela Prefeitura
Municipal de Franca para o agendamento e realização dos serviços. 01/01/2024 31/12/2024

A aquisição de materiais será realizada conforme levantamento de necessidade de

reparos e melhorias no prédio. 01/01/2024 31/12/2024
RS

173.982,24

O prédio passa por manutenção conforme a necessidade, devido a desgaste,
depreciação, manutenções preventivas e eventos adversos que necessitam
reparo/conserto, visando atender todas as exigências da vigilância sanitária, segurança
dos alunos, jardlnagem, conservação na pintura, Esta linha também contempla os
serviços como brigada de incêndio, primeiros socorros, AVCB, aquisição e/ou recarga de
extintores eARTs.

Serviços de T.l realizando a manutenção preventiva dos computadores. Troca de peças
e melhorias na rede de internet cabeada e wireless, Instalação e suporte com os
softwares utilizados para gerência da unidade, limpeza física dos computadores,
implantação e manutenção de sistema de cámeras, atualização do portal da
transparência no site da instituição e suporte na Instalação de equipamentos eletrônicos
em eventos realizados conforme necessidade.

01/01/2024 31/12/2024

A manutenção será realizada conforme necessidade tencíonando o cuidado e zelo pelos
bens de patrimônio para dispor dos mesmos em plenas e perfeitas condições de uso. O
objetivo da manutenção é reduzir as possibilidades de falhas ou degradação de
equipamentos visando prolongar a vida útil dos bens móveis

01/01/2024 31/12/2024

Associação Assistencíaí Presbiteriana Bom Samarítano - SAEBS
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META

1

ETAPA

3

Segurança do

Contratação do serviço de

monitoramento eletrônico

Por melo de apresentação de
notas fiscais e quando viável
justificativa anexo RPIO.

A contratação do monitoramento eletrônico e seguro serão realizadas por contratos
estabelecidos com as empresas, garantindo a Integridade de todo acervo patrimonial da
unidade contra a ação de terceiros, não permitindo a sua depredação, violação. Invasão
e apropriação Indébita, etc. 0 pagamento do monitoramento será realizado

mensalmente e do seguro anualmente.

01/01/2024 31/12/2024

R$
5.088,00

ambiente

escolar
Adquirir materiais para o sistema
de segurança eletrônica e alarme

Por meio de apresentação de

notas fiscais e quando viável

justificativa anexo RPIO.

A aquisição de materiais será realizada conforme levantamento de necessidade de

reparos e melhorias no prédio.
01/01/2024 31/12/2024

Adquirir equipamentos de

segurança eletrônica e alarme

Por meio de apresentação de

notas fiscais e quando viável

justificativa anexo RPIO.

A aquisição de equipamentos será realizada conforme levantamento de necessidade de

reparos e melhorias no prédio.
01/01/2024 31/12/2024

Assegurar os serviços diários

administrativos,

adquirindo materiais de

expediente e processamento de

dados.

Comprovações mediante notas

fiscais.

Realizaremos o levantamento das necessidade, três orçamentos, lançamento no
sistema para aprovação e a compra. 01/01/2024 31/12/2024

Efetuar a matrícula dos alunos

conforme a

convocação pelo sistema de

gestão

Sistemas Gestão e Secretaria

Escdar Digitai

Após ter o acesso à lista de alunos selecionados pela Central de Vagas, entraremos em
contato com as famílias por meio de mensagens via WhatsApp e ligações, informando-
os sobre o período em que deverá ser realizada a matrícula e quais as documentações
necessárias para efetivá-la.

01/01/2024 31/12/2024

Garantir o horário de

funcionamento de acordo com o

Termo de Colaboraçáo

Por melo do registro do

corttrole de ponto dos

colaboradores, e caderno de

controle de entrada e salda dos

alunos.

Abriremos os portões às OShSO para receber os alunos integralmente até às 17h30,
podendo estender até às 18h. 01/01/2024 31/12/2024

META

1

ETAPA

4

Matrículas e

funcionamento

Acompanhar, Monitorar e

Registrar dados no

programa Sistema de Gestão, na

Secretaria Escolar Digital (SED), e

Censo Escolar

Por melo de registro no próprio

sistema

Será realizado o acompanhamento diária da demanda de vagas e freqüência dos alunos
por meio do sistema. As freqüências sei^o preenchidas pelas professoras/educadoras da
sala e o acompanhamento e registro de vagas será feito pelo auxiliar administrativo e
coordenador administrativo.

01/01/2024 31/12/2024

RS
5.400,00

Promover adaptação de forma

que todos os

alunos possam ter asseguradas

suas

individualidades no contexto

escolar

A adaptação acontecerá por

meio de registro no caderno de

entrada e saída da criança.

A adaptação acontecerá de forma flexível, iniciando de forma reduzida e estendendo

gradatívamente de acordo com a necessidade de cada criança 01/01/2024 31/12/2024

Realizar busca ativa

Por melo de registro de

mensagens e documentações

comprobatórias assinadas

pelas famílias e coordenação
pedagógica.

Realizaremos a busca ativa por melo de mensagens WhatsApp, ligações, reuniões,
envio de cartas A.R e visitas domiciliares.

01/01/2024 31/12/2024

socíação Assistencial Presbiteriana Bom Samarítano - SAEBS

www.institutosamaritano.com.br



CEBS
PRBFEITURA

S^FMNCA
rM**vci<Cl*WOllBOCO<-«xí

META

1

META

1

ETAPA

S

ETAPA

6

Parceria creche

famflla

Alimentação

escolar para os

alunos

Atender as famílias por meio de

entrevistas,

reuniões bimestrais (conforme

calendário escolar) e reuniões

individuais quando necessário.

Realizar projetos envolvendo

famílias e comunidade, criando

momentos de recreação e

oficinas contribuindo com a

Interação famnia, creche e

comunidade

Incentivar a participação da

comunidade escolar nas decisões

coletivas da creche

Realizar avaliação institucional

semestralmente

Adquirir utensílios e gás de

cozinha para a

preparação da alimentação
escolar

Garantir a atuação da

nutricionista na unidade,

confirme termo de colaboração

Preparar e ofertar a alimentação

escolar para os alunos, conforme

normativas do Prc^rama

Nacional de Alimentação Escolar

e orientações da Seção de

Alimentação Escolar

Registro realizado por meio do

formulário da anamnese

assinado pelo responsável da

criança, relatórios de

atendimento individual, pautas
de reuniões coletivas e listas de

presença assinadas.

Através de fotos, portlfólios,

lista de presença e formulários

viauais.

Através de pautas de reuniões

com assinatura de lista de

presença e/ou atas.

Formulários virtuais.

Por melo do gerenciamento do

consumo, orçamentos,

apresentação de notas fiscais e

prestação de contas.

Ficha de encaminhamento

antropométrico das crianças,

encaminhamento para

profissionais da saúde ou

órgãos públicos e privados,

cardápios, certificados de

treinamentos com a equipe de

cozinheira e auxiliares de

cozinha, relatórios de

atendimentos com

pais/responsáveis, notas fiscais
de prestação de serviço,

contrato de prestação de

serviço

Por meio de cardápios, recibos,

notas fiscais, e-mal! e laudos de

restrição alimentar.

Após 8 matricula a equipe de profissionais da Instituição realizará a anamnese, com
agendamento prévio de forma individualizada. A família será chamada de forma

individual para tratar de assuntos específicos, quando necessário. Serão realizadas
reuniões bimestrais coletivas para tratar de assuntos gerais de cada faixa etária.

Serão realizados eventos com intuito de receber as famílias na creche garantindo a
Interação femilia e escola. Exemplos: Festa da família, chá dos avós, entrega de
certificados da Fase II, exposições, mostras de trabalhos, além das reuniões de
pais/responsáveis.

Comunicar os pais/responsáveis sobre assuntos e decisões coletivas em reuniões com
participação efetiva deles.

Enviar formulário de avaliação sobre os aspectos relevantes para que a família expresse
sua satisfação ou insatisfação com a instituição.
Aquisição conforme necessidade de utensílios que consiste em objetos que serão
utilizados no refeitório dos alunos, copa e cozinha, demonstrando boa higienização e
conservação dos Itens.

Gás de cozinha adquirido conforme a necessidade, sendo utilizado na cocção dos
ailmentos das crianças e colaboradores.

Estabelecer contrato com a profissional habilitada. A nutricionista cuidará da
alimentação, e orientação nutricional. Preocupando-se com a qualidade da alimentação
servida em nossa creche, sob o ponto de vista nutricional e hlgiénico-sanitárío. Além de
ter a missão de mudar hábitos alimentares apoiados em projetos de educação bem
planejados. Monitorar o preparo correto da merenda e a manutenção da segurança
higiênica e sanitária a partir do treinamento periódico das cozinheiras e auxiliares de

acordo com as normas da CVS 5/2013. Analisar o valor nutritivo atendendo às

determinações do FNOE através do Programa Nacional de Alimentação Escolar - PNAE
para a oferta de nutrientes.

O preparo das refeições seguirá o cardápio elaborado semanalmente pela nutricionista
da instituição, atendendo às determinações do FNOE através do Programa Nacional de
Alimentação Escolar - PNAE, seguindo como referência o cardápio padrão encaminhado
pelo setor de Merenda Escolar. Após o recebimento dos alimentos ofertados pelo setor
de merenda, é realizado o levantamento dos itens faltantes e posteriormente adquiridos
pela instituição por melo da rubrica de suplementação alimentar das crianças.

01/01/2024 31/12/2024

01/01/2024 31/12/2024

R$
3.600.x

01/01/2024 31/12/2024

01/01/2024 31/12/2024

01/01/2024 31/12/2024

01/01/2024 31/12/2024 R$
23.291,16

01/01/2024 31/12/2024

Associação Assístencial Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS
www.institutosamaritano.com.br



CEBS
±jm PREFEITURA

g^FRAMCA

Alugar equlpanrtentos de
informática e/ou tecnoiógicos

Por meio de contratos de

locação e apresentação de
faturas de locação.

Realizar o levantamento da necessidade dos recuraos tecnológicos a serem locados,
pesquisa de valores, estabelecer contrato com a empresa da prestação do serviço
continuado.

01/01/2024 31/12/2024

Promover e garantir o processo
ensino aprendizagem dos aiunos,

de acordo com o Currículo

Paulista, Matriz Curricular do

Município de Franca e a Proposta

Pedagógica

Registro de desenvolvimento

indíviduai do aluno. Avaliação
Diagnóstica inicial, de

acompanhamento e final,

Conselho de ano e

Planejamento semanal.

Todas as ações são planejadas com intendonalidade para que o processo de ensino e
aprendizagem seja construído através dos eixos estruturantes, explorando livremente
situações cotidianas e proporcionando que a criança vivencie diferentes contextos.
Serão proporcionadas pela instituição aulas de Ética e Cidadania para contribuir no
processo ensino-aprendizagem.

01/01/2024 31/12/2024

META

1

ETAPA

7

Processo

ensino-

aprendizegem

Adquírír brinquedos, materiais
educativos e esportivos visando a

melhoria do trabalho

pedagógico.

Por melo de orçamentos e

apresentação de notas fiscais

de compra.

Realizar o levantamento das necessidades levando em consideração materiais
apropriados para cada faixa etária e de acordo com as necessidades contempladas nas
Modalidades Organízativas.

01/01/2024 31/12/2024
RS

62.622,60

Elaborar e aplicar o PEI (Plano

Educacional Individualizado) aos
alunos elegívels da Educação
Especial

Relatórios individuais dos

alunos, atividades, fotos,
relatórios semanais da

profissional de apoio.

Após realizar a anamnese, mapeamento de observação, e apresentação do laudo,
encaminharemos para a Seção de Educação Especial da SME a solicitação para o
educador de apoio pedagógico. Para as crianças com deficiência, todo o trabalho será
pensado de forma a Incluir o aluno, realizando a elaboração e aplicação do REI e
mediação da equipe multiprofissionai.

01/01/2024 31/12/2024

Alugar brinquedos para os

eventos da creche

Por meio de orçamentos e

apresentação de notas fiscais
de prestação de serviços.

Elaboraremos o cronograma de eventos de acordo com o Calendário Homologado pela
SME. Após definição, realizaremos o processe para locação seguindo os critérios exigidos
pela prestação de contas.

01/01/2024 31/12/2024

META ETAPA

Realizar a gestão Financeira e

contábii da OSC, garantindo a

transparência no uso do recurso

público.

Orçamentos, notas fiscais,

boletos, comprovantes de

pagamento, portai das
parcerias e portal da

transparência

Realizar prestação de serviços diariamente conforme normas contábeis vigentes através
do processo de compras descrito no manual de compras e processo de contratação de
pessoal também descrito no manual de contratação.
Acompanhamento do portal transparência no site:
www.https://www.instttutosamarttano.com.br/centro-educacional-unidade-v/

01/01/2024 31/12/2024

RS
21.227,52

2 1 transparência
Realizar relatório semestral das

atividades e encaminhar para

Seaetaria de Finanças/Prestação
de Contas e para a Seção de

Administração das unidades de

Ensino infantil e Creches.

Elaboração do relatório de

atividades no Portal das

parcerias e publicação no
Portal da transparência.

Realizar o Relatório de Atividades apresentando o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados quantitativos e qualitativos,
alcançados a partir do cronograma acordado.

01/01/2024 31/12/2024

TOTAL
RS

1.591.824,24

Associação Assistência! Presbiteriana Bom Samarítano - SAEBS

www.institutosamaritano.com.br



CEBS
PREFEITURA

S^FRANCA
nirniitctf

n,,-., : - ..na, '  VALOR PREVISTO

TOTAL

VALOR PREVISTO

MENSAL
MÍNIMO mAximc||

META 1 - ETAPA 1 INDICADOR 1
Quantidade de profissionais de acordo com o

plano de trabalho
Mensuração das admissões através de relatórios emitidos por sistema
JRTI e E-social

RS RS 90,00% 100,00%

META 1 • ETAPA 1 INDICADOR 2
Participação de colaboradores em

capacitações
Através de listas de presença RS RS 80,00% IX.00%

META 1 ■ ETAPA 2 INDICADOR 1 Estrutura e manutenção predial adequada
Através de pesquisa de satisfação para verificar a qualidade na
estrutura, limpeza, conservação, mobiliário entre outros RS RS 80,00% 100,00%

META l - ETAPA 4 INDICADOR 1 Matrículas Através de relatórios no sistema de Gestão / SED / listas de presença RS RS 95,00% 100,00%

META 1 - ETAPA 4 INDICADOR 2 Busca ativa Realizar a busca ativa dos alunos com 3 ou mais faltas injustificadas RS RS 95,00% 100,00%

META 1 - ETAPA 5 INDICADOR 1 Participação familiar
Mensuração através de lista de presença conforme a quantidade de
reuniões de pais, eventos e reuniões individuais RS RS i  70,00% 100,00%

META i - ETAPA 6 INDICADOR 1 Alimentação escolar para os alunos
Através de pesquisa de satisfação para verificar a qualidade da
alimentação escolar RS RS 85,00% 100,00%

META 1 • ETAPA 7 INDICADOR 1

1

Processo ensino-aprendlzagem de acordo

com 0 Currículo Paulista, Matriz Curricular do

Município de Franca e a Proposta Pedagógica.
Através de relatórios Individuais e sondagens RS RS 90,00% 100,00%

Associação Assistencial Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS

www.institutosannaritano.com.br
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ÇiifS
VII - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (planejamento de atividades)

PREFEITURA

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
•;

ATIVIDADES JAN FEV MAR ABR MAI iUN iUL AGO ser OUT NOV DEZ^

Modalidades organizativas X X X X X X X X X X X X

Conselho de ano X X X X

Avaliações X X X

Passeios culturais X X

Festas temáticas / datas comemorativas X X X X X X X X X X X X

Chá dos avós X

Semana Cultural X

Mostra de trabalhos X X X X

Comemoração dos aniversariantes X X X X

Comemoração do aniversário de 68 anos do

Samaritano
X

Comemoração do dia do professor X

Hora do conto X X X X X X X X X X X X

Festa da família X

Semana da criança X

Festa do natal X

Reunião de país X X X X X

Acompanhamento pedagógico realizado pela

Pedagoga da SME
X X X X X X X X X X X X

Orientação às famílias X X X X X X X X X X X X

Busca ativa X X X X X X X X X X X X

Formações e capacitação X X X X X X X X X X X X

Educação física X X X X X X X X X X X X

Arte X X X X X X X X X X X X

Educação musical X X X X X X X X X X X X

Atendimento nutricíonal X X X X X X X X X X X X

Campos de experiência;

Corpo, gesto e movimento;

0 eu, 0 outro e o nós;

Traços, sons, cores e formas;

Escuta, fala, pensamento e imaginação;

Espaços, tempo, quantidades, relações e

transformações.

X X X X X X X X X X X X

Associação Assistenclal Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS
wvvw.institutosamaritano.com.br
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CEBS
C«nUüFduc4CÍ0>Ul Boi*>

PREFEITURA

S^FRANCA
UMIIUIIIUIUIIÉH llll (II» r

Relatório individual X X

Planejamento e replanejamento X X

Acompanhamento da Assistente Social X X X X X X X X X X X X

Psicologia organizacional X X X X X X X X X X X X

Atendimento Psicóloga escolar X X X X X X X X X X X X

Atendimento Fonoaudiológico X X X X X X X X X X X X

Pesquisa de satisfação X X

Reunião da Equipe Diretiva X X X X X X X X X X X X

Planejamento e relatório X X X X X X X X X X X X

Colônia de férias X

VIII'RECEITAS

K; ;MENSALR$ ANUAL R$.;^

Cofinanciamento Municipal R$ 132.652.02 R$ 1.591.824,24

Cofinanciamento Estadual (se houver) R$0.00 R$0.00

Cofinanciamento Federal (se houver) R$0.00 R$0.00

Contrapartida (se houver) R$0,00 R$0.00

TOTAL R$ 132.652,02 R$ 1.591.824,24

ssociação Assístencial Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS
wwwJnstitutosamaritano.com.br



%

IX - PLANO DE APLICAÇÃO - AQUISIÇÕES

PREFEITURA

AQUISIÇÃO
1

VENCIMENTOS E SAIÃRIOS 1.1 VENCIMEMTOS E SALMiOS 01/01/2024 31/12/2024

\f!
UfinAiuo

RS
70.440,32

jMEfewlí

RS
70.440,32

VTOTJttfr

RS
845.283,64

Tr-|0NIW
MUMOPAL

íW.PQNi^:f.fpNmj
ESTADUAL 1 FEDERAL

RS
845.283,84

PRIÓPRI1

AQUISIÇÃO
2

FÉRIAS INDENIZADAS, VENODAS
PROPORQONAIS

1.2 FÉRIAS INDENIZADAS,
VENCIDAS E PROPORCIONAIS

01/01/2024 31/12/2024
RS

2.004,04
RS

2.004,04
RS

24.048,48
RS

24.048,43

AQUISIÇÃO
3

13> salArio 1.313» SALÁRIO 01/01/2024 31/12/2024
RS

6.012,13

RS
6.012,13

RS
72.145,56

RS
72.145,56

AQUISIÇÃO
4

AVISO PRÉVIO 1.7 AVISO PRÉVIO 01/01/2024 31/12/2024
RS

593,14

RS
593,14

RS
7.117,68

RS
7.117,68

AQUISIÇÃO
5

CONVÊNIO MÉDICO
1.8 OUTRAS DESPESAS

VARIÁVEIS • PESSOAL CIVIL
01/01/2024 31/12/2024

RS RS RS RS

AQUISIÇÃO
6

CONVÊNIO ODONTOLÓGICO
1.8 OUTRAS DESPESAS

VARIÁVEIS-PESSOAL CIVIL
01/01/2024 31/12/2024

RS RS RS RS

AQUISIÇÃO
7

EMPRÉSTIMO
1.8 OUTRAS DESPESAS

VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL
01/01/2024 31/12/2024

RS RS RS RS

AQUISIÇÃO
8

FGTS 2.2 FGTS 01/01/2024 31/12/2024
RS

6.348.34

RS
6.348,34

RS
76.180,08

RS
76.180,08

TAPA

AQUISIÇÃO
9

FGTS-MULTA RESCISÓRIA 2.3 FGTS - MULTA RESCISÓRIA 01/01/2024 31/12/2024 RS
2.530,73

RS
2.530,73

RS
30.368,76

RS
30.368,76

AQUISIÇÃO
10

INSALUBRIDAI»
2.6 OUTRAS OBRIGAÇÕES
PATRONAIS

01/01/2024 31/12/2024
RS

1.705,20

RS
1.705,20

RS
20.462,40

RS
20.462,40

AQUISIÇÃO
11

TAXA NEGOCIAÇÃO EMPREGADOR 2.6 OUTRAS OBRIGAÇÕES
PATRONAIS

01/01/2024 31/12/2024
RS

351,00

RS
351,00

RS
4.212,00

RS
4.212,00

AQUISIÇÃO
12

ABONO ESPECIAL
2.6 OUTRAS OBRIGAÇÕES
PATRONAIS

01/01/2024 31/12/2024
RS

111,63
RS

111,63

RS
1.339,56

RS
1.339,56

AQUISIÇÃO
13

AüXÍUOAUMENTAÇÃO 3.1 AUXÍUO ALIMENTAÇÃO 01/01/2024 31/12/2024
RS

5381,38

RS
5.581,38

RS
66.976.56

RS
66.97636

Associação Assistencfal Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS

www.institutosamaritano.com.br
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PREFEITURA

S^FRANCA

1-

ETAPA

1

Aquisição
14

VALE TRANSPORTE 3.3 VALE-TRANSPORTE 01/01/2024 31/12/2024 1
R$

1.182,68
RS

1.182,68

RS
14.192,16

RS
14.192,16

1-

ETAPA

1

aquisiçAo
15

assistência saúde
3.4 CONVÊNIO ODONTO./
MÊD./ FARMACIA

01/01/2024 31/12/2024 1
R$

1.053,00

RS
1.053,00

RS
12.636,00

RS
12.636,00

1-

ETAPA

1

aquisiçAo
16

EXAMES LABORAIS

4.1 SERVIÇOS DE PERÍCIAS
MÉDICAS/ODONTOLÔGICAS
PARA BENEFÍCIOS

OlAll/2024 31/12/2024 1
R$

152,18

RS
152,18

RS
1.826,16

RS
1.826,16

1-

ETAPA

1

aquisiçAo
17

SEGURO DEVIDA 4.2 SEGURO DEVIDA 01/01/2024 31/12/2024 1
R$

288,30

RS
288,30

RS

3.459,60
RS

3.459,60

1-

ETAPA

1

aquisiçAo
18

SERVIÇO DE SELEÇAO E TREINAMENTO 7.19 SERVIÇO DE SELEÇAO E
TREINAMENTO

01/01/2024 31/12/2024 1
RS

50,00

RS
50,00

RS
600,00

RS
600,00

1-

ETAPA

1

aquisiçAo
19

GÊNEROS DE AÜMENTAÇAO - FUNCIONÁRIOS
(arroz, feijão, carnes, legumes, verduras, pSes,
café e afins)

5.3 GÊNEROS DE

AUMENTAÇÂO 01/01/2024 31/12/2024 1
RS

5.687,43

RS
5.687,43

RS
68.249,16

RS
68.249,16

1-

ETAPA

1

aquisiçAo
20

PSICÓLOGO
7.20 SERVIÇOS DE APOIO AO

ENSINO
01/01/2024 31/12/2024 1

RS
400,43

RS
400,43

RS
4.805,16

RS
4.805,16

1-

ETAPA

1

aquisiçAo
21

FONOAUDIÓLOGO
7.20 SERVIÇOS DE APOIO AO

ENSINO
01/01/2024 31/12/2024 1

RS
400,43

RS
400,43

RS
4.805,16

RS
4.805,16

1-

ETAPA

1

aquisiçAo
22

ASSISTENTE SOOAL
7.20 SERVIÇOS DE APOIO AO

ENSINO
01/01/2024 31/12/2024 1

RS
400,43

RS
400,43

RS
4.805,16

RS
4.805,16

1-

ETAPA

1

aquisiçAo
23

SISTEMA REGISTRO DE PONTO 7.34 LOCAÇÃO DE SOFTWARE 01/01/2024 31/12/2024 1
RS

210,00

RS
210,00

RS
2520,00

RS
2.520,00

1-

ETAPA

1

aquisiçAo
24

SISTEMA JRTI 7.34 LOCAÇÃO DE SOFTWARE 01/01/2024 31/12/2024 1
RS

190,00
RS

190,00

RS
2.260,00

RS
2.280,00

1-

ETAPA

1

aquisiçAo
25

PROFESSOR EDUCAÇAO FÍSICA 7.20 SERVIÇOS DE APOIO AO

ENSINO
01/01/2024 31/12/2024 1

RS
1.089,11

RS
1.089,11

RS
13.069,32

RS
13.069,32

1-

ETAPA

1

aquisiçAo
26

PROFESSOR EDUCAÇAO MUSICAL 7.20 SERVIÇOS DE APOIO AO

ENSINO
01/01/2024 31/12/2024 1

RS
363,04

RS
363,04

RS
4.356,48

RS
4.356,48

1-

ETAPA

1

aquisiçAo
27

PROFESSOR ARTE
7.20 SERVIÇOS DE APOIO AO

ENSINO
01/01/2024 31/12/2024 1

RS
906,12

RS
906,12

RS
10.873,44

RS
10.873,44

Associação Assistencial Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS
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PREFEITURA

S^FRANCA

'SAEBS

www.institutosamaritano.com.br

1-

ETAPA

1

AQUtSIÇAO
28

PRÊMIO POR TEMPO DE SERVIÇO 2.6 OUTRAS OBRIGAÇÕES
PATRONAIS

01/01/2024 31/12/2024 1
R$ RS RS RS

1-

ETAPA

1

AQUISIÇÃO
29

INSS
2.1 CONTRIBUIÇÕES
PREVIDENCIÁRIAS-INSS

01/01/2024 31/12/2024 1
RS RS RS RS

1-

ETAPA

1

AQUISIÇÃO
30

IRRf 2.4IRRE 01/01/2024 31/12/2024 1
RS RS RS RS

1-

ETAPA

2

AQUISIÇÃO
1

SERVIÇOS DE TELECOMUNICAÇÕES 8.3 SERVIÇOS DE

TELECOMUNICAÇÕES
01/01/2024 31/12/2024 1

RS
365,00

RS

365,00
RS

4.380,00
RS

4.380,00

1-

ETAPA

2

AQUISIÇÃO
2

MANUTENÇÃO £ CONSERVAÇÃO PREDIAL -
MÃO DE OBRA (Pintor, encanador, pedreiro,
jardinelro, er^enheiro, arquiteto, bombeiro,

entre outros)

7.13 MANUTENÇÃO E
CONSERVAÇÃO DE BENS
IMÓVEIS

01/01/2024 31/12/2024 1
RS

2.000,00
RS

2.000,00
RS

24.000,00
RS

24.000,00

1-

ETAPA

2

AQUISIÇÃO
3

MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS (serviços de
reparos, consertos, revisões e adaptações de

máquinas e equipamentos).

7.14 MANUTENÇÃO E
CONSERVAÇÃO DE MÁQUINAS
E EQUIPAMENTOS

01/01/2024 31/12/2024 1
RS

1.000,00

RS
1.000,00

RS
12.000,00

RS
12.000,00

1-

ETAPA

2

AQUISIÇÃO
4

MATERIAL PARA MANUTENÇÃO DE BENS
IMÓVEIS (areia, cano, cimento, condutores de
fios, fechaduras, lixas, parafusos, pregos, rolos,
solventes, sifõo, tampa para vaso, tijolo, tinta,
torneira, válvulas, pitlo, ferramentas e afins.)

5.13 MATERIAL PARA

MANUTENÇÃO DE BENS
IMÓVEIS

01/01/2024 31/12/2024 1
RS

1.500,00
RS

1.500,00
RS

18.000,00

RS
18.000,00

1-

ETAPA

2

AQUISIÇÃO
5

MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE

HiGIENIZAÇÃO (utensílios plásticos, cera,
desínfetante, detergente, luvas, equipamentos
de EPI, esponja, panos para limpeza, papei
higiênico, rodo, sabão, sabonete, toalha de

papel, vassoura, sacos plásticos, descartáveis e
afins.)

5.11 MATERIAL DE LIMPEZA E

PRODUTOS DE HIGIENIZAÇÃO
01/01/2024 31/12/2024 1

RS
2.600,00

RS
2.600,00

RS
31.200,00

RS
31.200,00

1-

ETAPA

2

AQUISIÇÃO
6

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE T.l.

7.36 OUTROS SERVIÇOS DE

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO
E COMUNICAÇÃO • PESSOA
JURÍDICA

01/01/2024 31/12/2024 1
RS

360.00
RS

360,00
RS

4.320,00
RS

4.320,00

1-

ETAPA

2

AQUISIÇÃO
7

SERVIÇOS DE ÁGUA E ESGOTO 8.1 SERVIÇOS DE Á6UAE
ESGOTO

01/01/2024 31/12/2024 1
RS

3.336,76
RS

3.336,76

RS
40.041,12

RS
40.041,12

1-

ETAPA

2

AQUISIÇÃO
8

SERVIÇOS DE ENERGIA ELÉTRICA
8.2 SERVIÇOS DE ENERGIA

ELÉTRICA
01/01/2024 31/12/2024 1

RS
3.336,76

RS
3.336,76

RS
40.041.12

RS
40.041,12

(X
AQUISIÇÃO

1
VIGILÂNCIA OSTENSIVA 7.29 VIGILÂNCIA OSTENSIVA 01/01/2024 31/12/2024 1

RS
307,00

RS
307,00

RS
3.684,00

RS
3.684,00
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1-

ETAPA

3

AQUiSIÇAO
2

SEGURO predial 7.17 SEGUROS EM GERAL 01/01/2024 31/12/2024 1
RS

67,00
RS

67,00
RS

804,00

RS
804,00

1-

ETAPA

3

AauistçAo
3

equipamentos para áudio, VÍDEO E FOTO
(microfone, projetor, tela para projeção, caixa
de som, cSmeras de segurança e afins)

9.10 EQUIPAMENTOS PARA

ÁUDIO, VÍMO E FOTO 01/01/2024 31/U/2024 1
RS

50,00
RS

50,00
RS

600,00

RS
600,00

l-

ETAPA

4

AQUISIÇÃO
1

material de expediente (agenda, bloco de
anotações autoadesívo, caderno, canetas,

papéis em geral, carimbos em geral, clipe, cola,
corretivo, envelope, fita adesiva, goma elástica,
grampeador, grampos, pastas, perfurador,
plásticos em gerai, tesoura, caixas para arquivo
morto, e afins.)

S.7 MATERIAL DE EXPEDIENTE 01/01/2024 31/12/2024 1
RS

400,00
RS

400,00
RS

4.800,00
RS

4.800,00

1-

ETAPA

4

AQUlSIçAO
2

MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS

(Mouse pad, acessórios para computadores,
pen drive, hd externo, carregadores e cabos em
geral, entre outros)

5.8 MATERIAL DE

PROCESSAMENTO DE DADOS
01/01/2024 31/12/2024 1

RS
50,00

RS
50,00

RS
600,00

RS
600,00

1-

ETM>A

5

AQUISIÇÃO
1

FESTAS TEMÁTICAS (tecidos, fantasias, bexigas,
papéis em geral, lembrancinhas para crianças
em dias comemorativos, aluguel de carrinhos
de pipoca, algodão doce, picolé, equipamentos
de som e Iluminação, contratação de
profissionais de recreação, e aquisição de
alimentos para festas e eventos.)

5.6 MATERIAL PARA

FESTIVIDADES E HOMENAGENS
01/01/2024 31/12/2024 1

fl$

300,00
RS

300,X
RS

3.600,00
RS

3.600,00

l-

ETAPA

6

aquisiçAo
1

GÊNEROS DE ALIMENTAÇÃO - ALUNOS
(Manteiga, cacau em pó lOOK, e quando
necessário, itens complementares para a
merenda escolar)

5.3 GÊNEROS DE

ALIMENTAÇÃO
01/01/2024 31/12/2024 1

RS
300,00

RS

300,00
RS

3.600,00
RS

3.600,00

1-

ETAPA

6

aquisiçAo
2

NUTRICIONISTA
7.20 SERVIÇOS DE APOIO AO

ENSINO
01/01/2024 31/12/2024 1

RS
440,93

RS
440,93

RS
5.291,16

RS

5.291,16

1-

ETAPA

6

aquisiçAo
3

MATERIAL DE COPA E COZINHA (materiais
utilizados em refeitórios, artl^s de vidro e
plástico, bandejas, coadores, colheres, copos,
facas, frigideiras, garfos, garrafas térmicas,
panelas, panos de cozinha, papel alumínio,
pratos, supjortes de copos, tigelas, xícaras,
panelas, ralador, descascadores, caixas
organizadoras, aventais e afins.)

5.10 MATERIAL DE COPA E

COZINHA
01/01/2024 31/12/2024 1

RS
200,00

RS
200,00

RS
2.400,00

RS
2.400,00

1-

ETAPA

6

aquisiçAo
4

GÁS ENGARRAFADO 5.2 GÁS ENGARRAFADO 01/01/2024 31/12/2024 1
RS

1.000,00
RS

1.000,00
RS

12.000,00
RS

12.000,00
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1-

ETAPA

7

AâUISIÇAO
1

MATERIAL DIDÁTICO (papéis em geral, placas
de EVA, lápis de cor, canetlnhas, borracha,
tintas em geral, giz, TNT, caixas organizadoras,
plástico em geral, glltter, íantejoula, corantes,
colas em geral, tecidos, plantas, mudas e afins.)

5.18 MATERIAL DIDÁTICO 01/01/2024 31/12/2024 1
RS

2.000,00
RS

2.000,00
RS

24.000,00
RS

24.000,00

1-

ETAPA

7

aquisiçAo
2

MATERIAL EDUCATIVO £ ESPORTIVO -

BRINQUEDOS E LIVROS (apitos, bolas, cordas,

redes, aluguel de brinquedos e afins.)

5.5 MATERIAL EDUCADO E

ESPORTIVO
01/01/2024 31/12/2024 1

RS
1.018,55

RS
1.018,55

RS
12.222,60

RS
12.222,60

1-

ETAPA

7

AQUIStÇAO
3

LOCAÇÃO DE MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS
(impressoras, notebooks e celulares)

7.12 LOCAÇÃO DE MÁQUINAS E
EQUIPAMENTOS

01/01/2024 31/12/2024 1
RS

2.200,00

RS
2.200,00

RS
26.400,00

RS
26.400.00

2-

ETAPA

1

aquisição
1

SERVIÇOS DE CONTABILIDADE, FINANCEIRO,
DEPARTAMENTO PESSOAL E PRESTAÇÃO DE
CONTAS

7.28 SERVIÇOS TÉCNICOS
PROFISSIONAIS

01/01/2024 31/12/2024 1
RS

1.768,96
RS

1.768,96

RS
21.227,52

RS
21.227,52

TOTAL RS
132.652,02

R$
1.591.82444

RS
1.591.824,24

R$ RS RS

Associação Assistencial Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS

www.institutosamaritano.com.br
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X - PUNO DE APLICAÇÃO POR NATUREZA DA DESPESA

IHHEHfiBlHiiÊ "despÊsa I !■■ ■ ■ VÃLÓR ^ 1
1.1 VENCIMENTOS E SALARIOS R$ 845.283,84

1.2 FÉRIAS INDENIZADAS. VENCIDAS E PROPORGONAIS RS 24.048,48

1.3 13« SALÁRIO RS 72.145,56

1.7 AV^SO PRÉVIO RS 7.117,68

2.2 FGTS RS 76.180,08

2.3 FGTS • MULTA RESCISÓRIA RS 30.368,76

2.6 OUTRAS OBRIGAÇÕES PATRONAIS RS 26.013,96

3.1 AUXÍLIO AÜMENTAÇAO RS 66.976,56

3.3 VALE-TRANSPORTE RS 14.192,16

3.4 CONVÊNIO ODONTO. / MÉD. / FARMÁCIA RS 12.636,00

4.1 SERVIÇOS DE PERÍCIAS MÉDICAS/OOONTOlÓGICAS PARA BENEFÍCIOS RS 1.826,16

4.2 SEGURO DEVIDA RS 3.459,60

S.2 GÁS ENGARRAFADO RS 12.000,00

5.3 GÊNEROS DE ALIMENTAÇAO RS 71.849,16

5.5 MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO RS 12.222,60

5.6 MATERIAL PARA FESTIVIDADES E HOMENAGENS RS 3.600,00

5,7 MATERIAL DE EXPEDIENTE RS 4.800,00

5.8 MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS RS 600,00

5.10 MATERIAL DE COPA E COZINHA RS 2.400,00

5.11 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZAÇ&O RS 31.200,00

5.13 MATERIAL PARA MANLFTENÇAO DE BENS IMÓVEIS RS 18.000,00

5.18 MATERIAL DIDÁTICO RS 24.000,00

7.12 LOCAÇÃO DE MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS RS 26.400,00

7.13 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE BENS IMÓVEIS RS 24.000,00

7.14 MANUTENÇÃO £ CONSERVAÇÃO DE MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS RS 12.000,00

7.17 SEGUROS EM GERAL RS 804,00

7.19 SERVIÇO DF SELFÇÃO E TREINAMENTO RS 600,00

7.20 SERVIÇOS DE APOIO AO ENSINO RS 48.005,88

7.28 SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS RS 21.227,52

7.29 VIGILÂNCIA OSTENSIVA RS 3.684,00

7.34 LOCAÇÃO DE SOFTWARE RS 4.800,00

7.36 OUTROS SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO - PESSOA JURÍDICA RS 4.320,00

8.1 SERVIÇOS DE ÁGUA E ESGOTO RS 40.041,12

8.2 SERVIÇOS DE ENERGIA ELÉTRICA RS 40.041,12

8.3 SERVIÇOS DE TELECOMUNICAÇÕES RS 4.380,00

9.10 EQUIPAMENTOS PARA ÁUDIO, VÍDEO E FOTO RS 600,00

TOTAL RS 1591.82444

Associação Assístencial Presbiteriana Bom Samaritano^SAEBS
www.institutosamaritano.com.br
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Bens e materiais permanentes RS 600.00
Combustfvet RS
Gêneros atimentfdos RS 71.849.16

Locação de imóveis RS
Locações diversas RS 4.800,00

Material médico e hospitalar (*) RS
Medicamentos RS
Outros materiais de consumo RS 108.822,60

Outros serviços de terceiros RS 213.303,72

Recursos humanos (5) RS 1.107.986,52
Recursos humanos (6) RS
Serviços médicos (•) RS
Utilidades públicas (7) RS 84.462,24

TOTAL RS 1391.824,24

Associação Assistência! Presbiteriana Bom Samaritano -
www.institutosamaritano.com.br
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XI - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

vimm riPP1  .|j|v mt/tg: 11; ;ilun^ 1'
aigaaM

t9t/24 nov/24 TOTAt 1
AQUISIÇÃO -1
1 - ETAPA 1

VENCJMENTOS E SALARIOS RS

845.283,84
RS

70.440,32
RS

70.440,32
RS

70.44a32
RS

70.440,32
RS

70.440,32

RS

70.440,32
RS

70.440,32
RS

70.440,32

RS
70.440,32

RS

70.440,32

RS

70.440,32
RS

70.440.32

RS

AQULSIÇAO - 2
1 - ETAPA 1

FÉRIAS INDENIZADAS, VENCIDAS E
PROPORCIONAIS

RS

24JM8.4S
RS

2.004,04
RS

2.004,04
RS

2.004,04
RS

2.004,04
RS

2.004,04
RS

2.004,04
RS

2.004,04
RS

2.004X14
RS

2.004,04
RS

2.004,04

RS

2.004,04
RS

2.004,04

RS

24.048,48
AQUISIÇAO-3

1■ETAPA 1
134 SALÁRIO RS

72.145,56
RS

6.012,13
RS

6.012,13
RS

6.012,13
RS

6.012,13
RS

6.012,13
RS

6.012,13
RS

6.012,13
RS

6.012.13
RS

6.012,13
RS

6.012,13
RS

6.012,13
RS

6.012,13
RS

AQUISIÇÃO-4
1■ETAPA 1

AVISO PRÉVIO RS
7.117.68

RS
593,14

RS
593,14

RS
593.14

RS
593,14

RS
593,14

RS
593,14

RS
S93,14

RS
S93.14

RS
593,14

RS
593,14

RS
593.14

RS
593,14

RS

AQUISIÇÃO - 5
1 -CTAPA 1 CONVÊNIO MÉDICO RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS

AQUISIÇÃO - 6
1•ETAPA 1 CONVÊNIO ODONTOLÓGICO RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS

AQUISIÇÃO-7
1 - ETAPA 1 EMPRÉSTIMO RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS

AQUISIÇÃO - 8
1 • ETAPA 1 FGTS RS

76.180,08
RS

6.348.34
RS

6.346,34
RS

6.348,34
RS

6.34834
RS

6.346,34
RS

6.348,34
RS

6.348,34
RS

6.348,34
RS

6.348,34
RS

6.348.34
RS

6.348,34
RS

6.348.34
RS

M2UISIÇÃ0 - 9
1 - ETAPA 1 FGTS-MULTA RESCISÓRIA RS

30.368,76
RS

2.S30.73
RS

2.530,73
RS

2.530,73
RS

2.530,73
RS

2.530,73
RS

2.530,73
RS

2.530,73
RS

2.530,73
RS

2.530,73
RS

2.530,73
RS

2.530,73
RS

2,530.73
RS

AQUISIÇÃO •
101 • ETAPA 1 INSAIUBRIDADE RS

20A62,40
RS

1.705,20
RS

1.705,20
RS

1.705,20
RS

1.705,20
RS

1.705,20
RS

1.705,20
RS

1.705,20
RS

1.705J0
RS

1.705,20
RS

1.705,20
RS

1.705,20
RS RS

AQUISIÇÃO •
111 • ETAPA 1

TAXA NEGOCIAÇÃO EMPREGADOR RS
4.212,00

RS
351.00

RS
351,00

RS
351,00

RS
351,00

RS
351,00

RS
351,00

RS
351.00

RS
351,00

RS
3StOO

RS
351.00

RS
351.00

RS
351.00

RS
AQUISIÇÃO -

12 1 - ETAPA 1 ABONO ESPECIAL RS
1.339,56

RS
111,63

RS
111,63

RS
111,63

RS
111,63

RS
111,63

RS
111,63

RS
111.63

RS
111,63

RS
111,63

RS
111,63

RS
111.63

RS RS

AQUISIÇÃO -
13 1 - ETAPA 1 AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO RS

66.976,36
RS

5.581,38
RS

5.581,38
RS

5.581,38
RS

5.581,38
RS

5.581,38
RS

^ 5.581,38
RS

5.581,38
RS

SJ81,38
RS

5.561,38
RS

5.581.38
RS

5.S81.3S
RS

S.S81,38
RS

AQUISIÇÃO-
14 1 - ETAPA 1 VALE TRANSPORTE RS

14.192,16
RS

1.182,68
RS

1.182,68
RS

1.182,68
RS

1.182,68
RS

1.182,68
RS

1.182,68
RS

1.182,68
RS

1.182,68
RS

1.182,68
RS

1.182,68
RS

1.182,68
RS

1.182,68
RS

AQUISIÇÃO -
15 1 • ETAPA 1 ASSISTÊNCIA SAÚDE RS

12.636,00
RS

1.053,00
RS

1.053,00
RS

1.053.00
RS

1.053.00
RS

1.053.00
RS

1.0S3.00
RS

1.053.00
RS

1.0S3XX)
RS

1.053,00
RS

1.0S3.00
RS

1.053,00
RS

1.053,00
RS

AQUISIÇÃO -
16 1 - ETAPA 1 EXAMES LABORAIS RS

1.826,16
RS

152,18
RS

152,18
RS

152.16
RS

152,18
RS

152,18
RS

152,18
RS

152.18
RS

152.18
RS

152,18
RS

152.18
RS

152,18
RS

152,18
RS

AQUISIÇÃO -
17 1 - ET>W»A 1 SEGURO DE VIDA RS

3.459.60
RS

288.30
RS

288.30
RS

288,30
RS

288,30
RS

288,30
RS

288.30
RS

288.30
RS

288J0
RS

286,30
RS

288.30
RS

288,30
RS RS

AQUISIÇÃO -
18 1 • ETAPA 1

SERVIÇO DE SELEÇÃO E
TREINAMENTO

RS
600,00

RS
50,00

RS
50,00

RS
50,00

RS
50,00

RS
50,00

RS
50,00

RS
S0.00

RS
SOXX)

RS
SOXX)

RS
50,00

RS
50,00

RS
50,00

RS
600,00

AQUISIÇÃO -
19 1 - ETAPA 1

GÊNEROS DE ALIMENTAÇÃO -
FUNCIONÁRIOS

RS
68,249,16

RS
5.687,43

RS
5.687,43

RS
5.687,43

RS
5.687,43

RS
5.687,43

RS
S.687,43

RS
5.687,43

RS
5.687,43

RS
5.687,43

RS
5.687,43

RS
S.687,43

RS
S.687.43

RS
68.249,16AQUISIÇÃO -

20 1 - CTAPA 1 PSICÓLOGO RS
4.805,16

RS
400,43

RS
400.43

RS
400.43

RS
400,43

RS
400,43

RS
400,43

RS
400.43

RS
400.43

RS
400,43

RS
400.43

RS
400,43

RS
400,43

RS

AQUISIÇÃO -
211 - CTAPA 1 FONOAUDIÓLOGO RS

4.805.16
RS

400.43
RS

400.43
RS

400,43
RS

400.43
RS

400,43
RS

400,43
RS

400.43
RS

400,43
RS

400,43
RS

400.43
RS

400,43
RS RS

^QUISIÇjg •
22 1 • ETAPA 1

ASSISTENTE SOCIAL RS
4.805,16

RS
400,43

RS
400.43

RS
400,43

RS
400,43

RS
400,43

RS
400,43

RS
400.43

RS
400,43

RS
400,43

RS
400.43

RS
400,43

RS
400,43

RS
4.805,16

Associação Assístencíal Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS
www.institutosamaritano.com.br
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aquisiçAo-
23 1 - ETAPA 1

SISTEMA REGISTRO DE PONTO
n

2.S20.00

RS

U0,00

RS

210,00

RS

210,00
RS

210,00
RS

210,00
RS

210,00
RS

210,00

RS

210,00

RS

210,00
RS

210,00
RS

210,00

RS

210,00
RS

2.520,00
aquisiçAo-
24 1. ETAPA 1

SISTEMA JRTl
RS

2.280.00

RS
190,00

RS
190.00

RS

190,00

RS
190,00

RS

190,W

RS

190,00
RS

190,00

RS

190,00

RS

190,00

RS

190.00

RS

190,00

RS

190,00

RS

2.280,00
AQUISIÇÃO-
25 1 • ETAPA 1

PROFESSOR EDUCAÇÃO FÍSICA RS

13.059,32
RS

1.089,11
RS

1.089,11

RS
LOSS.ll

RS
1.089,11

RS

1.089,11

RS
1.089,11

RS
1089,11

RS
1.069,11

RS

1.089,11
RS

1.089,11

RS

1.089,11

RS
1.089,11

RS

13.06942
AQUISIÇÃO -
25 1 - ETAPA 1

PROFESSOR EDUCAÇAO MUSICAL RS
4.356,48

RS

363,04

RS

363,04

RS

363,04

RS

363,04
RS

363.04
RS

363,04
RS

363,04

RS

363,04

RS
363,04

RS
363,04

RS

363,04

RS

363,04
RS

4.3S6,48
AQUISIÇÃO •
27 1 - ETAPA 1

PROFESSOR ARTE
RS

10.873,44

RS
906,12

RS

906,12
RS

906,12
RS

906,12

RS
906.12

RS
906,12

RS
906,12

RS
906,12

RS
906,12

RS
906,12

RS
906,12

RS

906,12

RS
10.873,44

AQUISIÇÃO •
28 1 - ETAPA 1

PRSmIO por TEMPO DE SERVIÇO RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS

AQUISIÇÃO •
29 1 - ETAPA 1

INSS
RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS

AQUISIÇÃO -
30 1 - ETAPA 1

IRRF
RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS

AQUISIÇÃO • 1
1 - ETAPA 2

SERVIÇOS DE TELECOMUNICAÇÕES RS

4.380,00

RS

365,00
RS

365,00
RS

^,00
RS

365,00
RS

365,00
RS

365,00
RS

365,00

RS

365,00

RS

365,00
RS

365,00

RS

365,00

RS

365,00
RS

4.380,00
AQUISIÇÃO • 2
1 • ETAPA 2

MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO
PREDIAL-MÃO DE OBRA

RS

24.000,00
RS

2.000,00
RS

2.000,00
RS

2.000,00

RS

2.000,00
RS

2.000,00
RS

2.000,00
RS

1000,00
RS

2.000,00

RS

2.000,00

RS

2.000,00

RS

2.000,00

RS

2.000,00
RS

24.000,00

AQUISIÇÃO - 3
1•ETAPA 2

MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE
MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

RS
12.000,00

RS
1.000,00

RS

1.000,00
RS

1.000,00

RS

1.000,00
RS

1.000,00

RS

1.000,00
RS

1000,00
RS

1.000,00

RS

1.000,00
RS

1.000,00
RS

1.000,00
RS

1.000,00

RS
12.000,00

AQUISIÇÃO - 4
1 - ETAPA 2

MATERIAL PARA MANUTENÇÃO DE
BENS IMÓVEIS

RS
18.000,00

RS

1.500,00

RS

1.500,00

RS

1.500,00

RS

1.500,00
RS

1.500,00
RS

1.500,00
RS

1500,00
RS

1.500,00

RS

1.500,00
RS

l.SO0,0O
RS

1500,00
RS

1.500,00
RS

18.000,00

AQUISIÇÃO ■ S
1•ETAPA 2

MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS

DEHtGIENIZAÇÃO
RS

31.200,00

RS
2.600,00

RS

2.600,W
RS

2.600,00

RS

2.600,00
RS

2.600,00

RS

2.600,00
RS

1600,00

RS
2.600,00

RS
2.600,00

RS

2.600,00
RS

2.600,00
RS

2.600,00

RS
31200,00

AQUISIÇÃO - 6
1 - ETAPA 2

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE T.l. RS
4.320,00

RS
360,00

RS
360,00

RS

360,00
RS

360,00
RS

360,00
RS

360,00

RS

360,00
RS

360,00

RS

360,00
RS

360,00
RS

360,00
RS

360,00
RS

4.320,00
AQUISIÇÃO • 7
1 - ETAPA 2

SERVIÇOS DE ÁGUA E ESGOTO RS

40.041,12
RS

3.336,76

RS
3.336,76

RS
3.336,76

RS

3.336,76
RS

3.336,76
RS

3.336,76
RS

1336,76

RS

3.336.76

RS

3.336,76
RS

1336,76
RS

1336,76

RS

3.336,76
RS

40.041,12
AQUISIÇÃO - 8
1 - ETAPA 2

SERVIÇOS DE ENERGIA ELETRICA RS

40.041,12

RS

3J36,76

RS

3.336,76

RS
3.336,76

RS

3.336,76
RS

3.336,76
RS

3J36.76

RS
1336,76

RS

3.336,76

RS

3.336,76
RS

3.336,76
RS

3.336,76

RS

3.336,76

RS
40.041,12

AQUISIÇÃO -1
1-ETAPA 3

VIGILÂNCIA OSTENSIVA RS
3.684.00

RS

307,00

RS

307.00
RS

307,00

RS

307,X

RS

307.00

RS

307,00
RS

307,00
RS

307,00

RS

307,00
RS

307,00

RS

307,00

RS

307,00

RS
3.684,00

AQUISIÇÃO • 2
1 - ETAPA 3

SEGURO PREDIAL
RS

804,00

RS
67,00

RS

67,00

RS
67,00

RS

67,00
RS

67.00

RS

67,00

RS

67,00
RS

67,00

RS

67,00
RS

67,00

RS

67,00

RS

67,00
RS

804,00
AQUISIÇÃO • 3
1 - ETAPA 3

EQUIPAMENTOS PARA ÁUDIO,
VÍDEO E FOTO

RS

600,00

RS

50,00
RS

50,00
RS

50,00
RS

50,00
RS

50,X
RS

50,00
RS

50,00
RS

saoo

RS

50,00
RS

50,00

RS

50,00

RS

50,00

RS

600,00
AQUISIÇÃO -1
l-ETAPA 4

MATERIAL DE EXPEDIENTE
RS

4.800,00

RS
400,00

RS

400,00

RS
400,00

RS

400,00
RS

400,00
RS

400,00

RS

400,00
RS

400,00

RS

400,00

RS

400,00

RS

400,00

RS

400,00
RS

4.800,00
AQUISIÇÃO • 2
1-ETAPA4

MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE

DADOS

RS

600,00
RS

S0,00

RS

50,00

RS
50,00

RS
SO,M

RS
50,00

RS

50,00
RS

50,00
RS

saco

RS

50,00
RS

50,00
RS

50,00

RS

50,00
RS

6oaoo
AQUISIÇÃO -1
1 - HAPA S

FESTAS TEMÁTICAS RS
3.600,00

RS
300,00

RS

300,00
RS

300,00

RS
300,00

RS
300,00

RS
300,00

RS
300,00

RS

300,00

RS

300,00
RS

3X,00

RS

300,00

RS

300,00
RS

3.600,00
AQUISIÇÃO • 1
\1-ET;^A6

GÊNEROS DE ALIMENTAÇÃO -
ALUNOS

RS

3.600,00

RS
300,00

RS

300,00

RS
^,00

RS

300,00
RS

300,00
RS

300,00

RS

300,00
RS

300,00

RS
300,00

RS
300,00

RS
300,00

RS
300,00

RS
3.600,00

aQOISição - 2
1-ETWA6

NUTRICIONISTA
RS

S.291,16

RS
440.93

RS
440,93

RS
440,93

RS
440.93

RS
440,93

RS
440,93

RS

440.93
RS

440.93

RS

440,»
RS

440,93

RS

440,93
RS

440.93
RS

5.291,16

Associação Assístencial Presbiteriana Bom Samarítano - SAEBS

www.institutosamaritano.com.br
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AQUtSIÇXO - 3
1-ETAPA 6

MATERIAL DE COPA E OÍZINHA
RS

2.400,00
RS

200,00
RS

200,00
RS

^.00
RS

200,00
RS

200,00
RS

200,00
RS

200,00
RS

200.00
RS

200,00
RS

200,00

RS
200,00

RS

200,00

RS

AQU1SIÇA0'4
1-ETAPA6

GAS ENGARRAFADO RS

12.000,00

RS

1.000,00

RS

1.000,00
RS

1.000.00
RS

1.000,00
RS

1.000,00

RS
1.000,00

RS

1.000,00
RS

1.000,00

RS

1.000,00

RS

1.000,00

RS

1.000,00

RS

1.000,00

RS

AQUISIÇÃO -1
l- ETAPA 7

MATERIAL DIDATICO RS

24.000,00

RS
2.000,00

RS
2.000,00

RS
2.000,00

RS
2.000,00

RS
2.000,00

RS

2.000,00
RS

2000,00
RS

2.000,00

RS

2.000,00
RS

2.000,00

RS
2.000,00

RS

2.000,00

RS

AQUISIÇÃO • 2
1 - ETAPA 7

MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO

• BRINQUEDOS E LIVROS

RS

12.222,60

RS
1.018,55

RS

1.018,55
RS

1.018,55

RS

1.018,55
RS

1.018,55
RS

1.018,55
RS

L018,5S
RS

1.018,55

RS

1.018,55
RS

1.018,55
RS

1.018,55
RS

1.018,55
RS

12.222,60
AQUISIÇÃO • 3
1 •ETAPA 7

locaçAo de Máquinas e
EQUIPAMENTOS

RS
25.400,00

RS

2.200,00
RS

2.200,00
RS

2.200.00
RS

2.200,00
RS

2.200,00
RS

2.200,00
RS

22oaoo
RS

2.200,00

RS

2.^,00
RS

2.200,00

RS

2.200,00

RS

2.200,00
RS

26.400,00

AQUISIÇÃO -1
2 - ETAPA l

SERVIÇOS DE CONTABIUDADE,

FINANCEIRO, DEPARTAMENTO

PESSOAL E PRESTAÇÃO DE CONTAS

RS
21.227,52

RS
1.768,96

RS

1.768,96
RS

1.768,96
RS

1.768,96
RS

1.768,96
RS

1.768,96
RS

1.768.96
RS

1.768,96
RS

1.763,96
RS

1.768,96
RS

1.768,96
RS

1.768,96

RS
21.227,52

TOTM. R$
1.591.824,24

RS
i32.6S2.02

RS

132.6S2.02
RS

132.652,02
RS

132.652,02
RS

132.652.02

RS
13Z.652,(n

RS
132.652.02

RS

132.652,02

RS
132652,02

RS
132652,02

RS

132.^2,02

RS

132.652,02
RS

2591^24,24

de dezembro de 2023

Associação Assistencíaf Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS
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DEMONSTRATIVO DOS CUSTOS APURADOS PARA A ESTIPUWÇÂO DAS METAS E DO ORÇAMENTO

A. SALÁRIOS

lkiIi4ÍSí?:r±_L3»_í'.
CAR6A HORÁRIA SEMANAL SAliRlOfiASE '

■■"= -AWerONjtt-
TOTAL MENSAL

4 Professor 22 horas R$ 1.860,43 RS RS 7.441,72 RS 89.300,64
15 Educador 44 horas R$ 2.377,19 RS RS 35.657,85 RS 427.894,20

1 Coord. Pedagógico 44 horas R$ 4.644,50 RS RS 4.644,50 RS 55.734.00
1 Coord. Administrativo 44 horas R$ 4.644,50 RS RS 4.644,50 RS 55.734,00
2 Aux. Administrativo 44 horas RS 2.145,02 RS RS 4.290.04 RS 51.480,48
1 Aprendiz 30 horas RS 968,86 RS RS 968,86 RS 11.626,32

2 Cozinheira 44 horas ,  RS 2.184,65 RS RS 4.369,30 RS 52.431,60
2 Auxitiar Cozinha 44 horas RS 1.808,64 RS RS 3.617,28 RS 43.407,36
3 Serviços Gerais 44 horas RS 1.602,09 RS 568,40 RS 6.511,47 RS 78.137,64

B. ENCARGOS SOCIAIS

MU

1?
Mfll '  "I" ||DIAS/ANO. MULTA FGTS PIS (INI 1/3FÉMAS l/U

19«SAlARk>
INSS

PATRONAL
TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL

4 Professor 22 horas RS 15,50 RS 165.37 RS 66,15 CEBAS RS 51,68 RS 155,04 CEBAS RS 1.814,95 RS 21.779,43

15 Educador 44 horas RS 19,81 RS 211,31 RS 84,52 CEBAS RS 66,03 RS 198,10 CEBAS RS 8.696,55 RS 104.358,64

1 Coord. Pedagógico 44 horas RS 38,70 RS 412,84 RS 165,14 CEBAS RS 129,01 RS 387,04 CEBAS RS 1.132,74 RS 13.592,90

1 Coord. Administrativo 44 horas RS 38,70 RS 412,84 RS 165,14 CEBAS RS 129,01 RS 387,04 CEBAS RS 1.132,74 RS 13.592,90

2 Aux. Administrativo 44 horas RS 17,88 RS 190,67 RS 76,27 CEBAS RS 59,58 RS 178,75 CEBAS RS 1.046,29 RS 12.555,52

1 Aprendiz 30 horas RS RS 21,53 RS CEBAS RS 26,91 RS 80,74 CEBAS RS 129,18 RS 1.550,18

2 Cozinheira 44 horas RS 18,21 RS 194,19 RS 77,68 CEBAS RS 60,68 RS 182,05 CEBAS RS 1.065,62 RS 12.787,48
2 Auxiliar Cozinha 44 horas RS 15,07 RS 160,77 RS 64,31 CEBAS RS 50,24 RS 150,72 CEBAS RS 882,21 RS 10.586,57

Serviços Gerais 44 horas RS 18,09 RS 192,93 RS 77,17 CEBAS RS 60,29 RS 180,67 CEBAS RS 1.588,08 RS 19.056,90

Associação Assistenclal Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS
wvvw.institutosamaritano.com.br
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C. BENEFÍCIOS

Professor 22 horas R$ 117,82 RS 115,41 RS 9,30

ASSISTÊNCIA

SAÚDE

R$

CONTRIBUIÇÃO
SINDICAL

RS

TAXA negociação
EMPREGADCm

RS

ABONO

ESPEOAL

RS 27,91

TOTAL MENSAL

RS 735,52

totalanual

RS 8.826,24

Educador 44 horas RS 191,52 RS 84,41 RS 9,30 RS 39,00 RS RS 13,00 RS RS 4.214,34 RS 50.572,12
Coord. Pedagógico 44 horas RS 191.52 RS RS 9,30 RS 39,00 RS RS

Coord. Administrativo 44 horas RS 191,52 RS RS 9,30 RS 39,00 RS RS

13,00

13,00

RS RS 252,82 RS

RS RS 252,82 RS

Aux. Administrativo 44 horas RS 191,52 RS

Aprendiz 30 horas RS 130,58 RS 168,91 RS

9,30 RS 39,00 RS RS 13,00 RS RS 505,64

9,30 RS 39,00 RS RS 13,00 RS RS 360,79 RS

Cozinheira 44 horas RS 191,52 RS 95,96 RS 9,30 RS 39,00 RS RS 13,00 RS RS 601,60 RS

Auxiliar Cozinha 44 horas RS 191,52 RS 118,52

Serviços Gerais 44 horas RS 191,52 RS 130,91

RS

RS

9,30 RS

9,30 RS

39,00

39,00

RS

RS

RS

RS

13,00 RS RS 624,16 RS

13,00 RS RS 1.020,29 RS

3.033,84

3.033,84

6.067,68

4.329,46

7.219,21

7.489,94

12.243,47

TOTAL GERAL DEmsssHUMANOS R$ 98.201,88 K$ 1.178A22^

Associação Assistencial Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS

www.institutosamaritano.com.br
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RECURSOS HUMANOS COMPOSIÇÃO DE CUSTO

Salário mensal
={Salário atual + (salário atual * 3,35%)
0 percentual é o mesmo reajuste aplicado à per capita

PIS - Prêmio por Tempo de Serviço

=(salário*l%)

Varia de acordo com o tempo de registro e vigência do Termo de Colaboração:
Até 2 anos de registro não se aplica
1% do salário para quem tem de 2 à 4 anos

2% do salário para quem tem de 4 à 5 anos

Insalubridade

=(40%*salário mínimo)
40% sobre o salário mínimo previsto para 2024

Faz parte da composição salarial para cálculo de outros encargos e benefícios, mas
atualmente se aplica apenas ao cargo Serviços Gerais

13 Salário
=(Salário + insalubridade + PTS) -f 12
Soma da composição salarial dividido por 12 meses

1/3 Férias
=((Sal3rio + insalubridade + PTS) -r 3)-^ 12
Soma da composição salarial, dividido por 3 para descobrir o 1/3 do salário. [Mvfde
por 12 meses

INSS Patronal

PIS(1%) Instituição isenta pelo CEBAS

FGTS

=(Salário + Insalubridade + PTS + 13« salário + 1/3 férias) * 8%
Aprendiz -

=(Salário + insalubridade + PTS + 13S salário +1/3 férias) * 2%
Segue 0 percentual da legislação trabalhista

Multa FGTS
=FGTS * 40%

Segue 0 percentual da legislação trabalhista. Não se aplica ao aprendiz

Aviso prévio 3 dias/ ano

={Salário + insalubridade + PTS) -r 30 * (3-M2)
Soma da composição salarial.
30 - corresponde ao número de dias no mês.

3 • corresponde ao número de dias provislonados no ano.

12 - corresponde ao número de meses do Plano de Trabalho para reserva do valor.

Vale alimentação
=Valor atual + 3,35%

Valor atual com reajuste de acordo com o Acordo Coletivo de Trabalho * ACT

Vale transporte

=((5,16*22)'2)-salário*6%
Valor atual com reajuste de 3,35%.

22 - dias letivos no mês (previsão)
2 - corresponde a 2 passagens por dia

6% - valor que será descontado na folha de pagamento do empregado. A diferença
é a que será paga pelo empregador.

Obs.: A projeção do vale transporte foi realizada de acordo com a proporção do
histórico de utilização no ano anterior

Taxa de negociação empregador
R$13,00

Valor firmado pelo Acordo Coletivo de Trabalho - ACT. Não se aplica aos
professores

Seguro de vida RS9,3Q

Valor firmado pelo Acordo Coletivo de Trabalho - ACT

Assistência Saúde

RS39,00
Vaior firmado pelo Acordo Coletivo de Trabalho - ACT. Não se aplica aos
professores

Abono especial
=((Salário + Insalubridade + PTS)*18%) -r 12
18% • valor firmado na ACT - aplica apenas à professor
12 - corresponde ao número de meses do Plano de Trabalho para reserva do valor r

Total mensal =(Soma de todos os encargos e benefícios) * quantidade de funcionários por função \
Total por período =Total mensal * quantidade de meses de vigência do plano de trabalho V f

Associação Assistencial Presbiteriana Bom Samaritano-
www.institutosamaritano.com.br
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D. MATERIAL PARA MANUTENÇÃO DE BENS IMÓVEIS

Sjf3o Ssnfonado Universal 1 R$ 38,50 R$ 38,50

Ai^amassa 1 R$ 39,90 RS 39,90

Cimento 3 RS 31,90 RS 95,70

Areia Ensacada 5 RS 6,00 RS 30,00

Tubo Sddável 1 RS 25,90 R$ 25,90

Reparo de Tometra 1 RS 26,50 RS 26,50

Abraçadeira (pacote) 1 RS 29,90 RS 29,90

Parafuso 8 RS 4,00 RS 32,00

Torneira Lavatório
1 RS 60,00 RS 60,00

Lâmpada de Led Tubular 3 RS 15,30 RS 45,90

Sensor de presença 1 RS 43,00 RS 43,00

Suporte 4x2 2 RS 2.70 RS 5,40

Piaca 4x2 1 Mod 2 RS 2,56 RS 5,12

Modulo de Tomada 2P'*-T 20A 3 RS 5,80 RS 17,40

Cabo Flexível 4MM (meb'o) 10 RS 2,97 RS 29,70

Fio Polarizado (metro) 50 RS 1,50 RS 75,00

Refletor Led lOOW 1 RS 68,00 RS 68,00

Refletor Led 2(X>W 1 RS 199,78 RS 199,78

Cópia de Chaves 1 RS 8,90 RS 8,90

Assento Sanitário 1 RS 44,50 RS 44,50

Ducha 1 RS 89,90 R$89,90

Refit purificador de Agua 2 RS 100,00 RS 200,00

Porteiro Eletrônico 1 RS 289,00 RS 289,00

1  TOTAL 1 RS 1.500,00

Demonstrativo de materiais de uso na manutençSo de bens imóveis para atender as necessidades mensais, considerando que são exemplos,
podendo abranger outros itens variados para a linha. Os valores unitários foram eonsiderados diante orçamentos no ano de 2023.

E. MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE BENS IMÓVEIS (MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO PREDIAL

MÃO DE OBRA)

Servia de pintura (pintura predial, portas, janelas, ferragens)
HHlttBinMiHSiH

RS 2.000,00

Serviços hidráulicos (instalações e reparos hidráulicos)

Serviços elétricos (instalações e reparos elétricos)

Serviços de jardínagem (manutenção na jardlnagem da unidade, corte de grama, galhos, ete)
Serviços de pedreiro (reformas e manutenções nas estruturas prediais)

Engenheiro (elaboração de ART estrutural, elétrico e de acessibilidade)

Arquiteto (elaboração de RRT)

Bombeiro (curso de brigada de incêndio e primeiros soa>rros)

TOTAL

Demonstrativo de profissionais contratados para reaitaaçSo de manutenções ou laudos de acordo com a necessidade da unidade.

Associação Assistencíal Presbiteriana Bom Samaritano - S IBS
vsAwv.institutosamaritano.com.br
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F. MATERIAL DE COPA E COZI N HA
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Descascador de Legumes 1 R$ 10,90 R$10.90

Bacia Média 2 RS 8,10 RS 16,20

Jarra 1 RS 14,95 RS 14,95

Caixa Organizadora 40 L 1 RS 19,95 RS 19.95

Isqueiro 1 RS 6,00 RS 6,00

Copo (caixa) 1 RS 40,00 RS 40.00

Saladeira 1 RS 14,00 R$ 14,00

Colher de Sopa 20 RS 3,90 R$78.00

TOTAL RS 200,00

Demonstrativo de materiais de uso na copa e cozinha para atender as necessidades mensais, considerando que sSo exemplos,

podertdo abranger outros itens variados para a linha. Os valores unitários foram considerados diante orçamentos no ano de 2023.

G. GÊNERO DE AUMENTAÇÃO - ALUNOS

Cacau 100% - SOO gr 2 RS 31,37 RS 62,74

Manteiga - 500 gr 5 RS 23.90 RS 119,50

Morango-230 gr 3 RS 7,98 RS 23,94

Uva 3 RS 11.80 RS 35,40

Kiwi 1 RS 29,81 RS 29,81

Milho para pipoca 2 R$ 7,99 RS 15,98

Manga 3 R$ 4,21 RS 12,63

TOTAL RS 300,00

Demonstrativo de materiais de coiKumo na alimentação dos alunos para atender as rtecessidades mensais, considerando que s3o
exemplos, podendo abranger outros itens variados para a linha. Os valores unitários foram considerados diante

orçamentos no ano de 2023.

H. MATERIAL DE UMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZAÇAo

Associação Assistenclal Presbiteriana Bom Samaritano - Si
www.institutosamaritano.com.br

Álcool liquido 70%' 1 litro 15 RS 6,50 R$97,50

Água sanitária 15 RS 2,40 R$36.00

Desinfetante 5 litros 4 RS 8,70 R$34.80

Esponja dupla face 29 R$0,84 RS 24,36

Flotador 5 litros 5 RS 27,50 RS 137,50

Luva látex muitiuso 5 RS 14,30 RS 71,50

Luva de procedimento (caixa) 5 RS 18,90 RS 94.50

Papel higiênico 12x60 20 RS 18,90 RS 378,00

Papel higiênico 330m 6 RS 23,80 RS 142,80

Papei toalha ínterfolhado branco 40 RS 8,20 RS 328,00

Perfex 300 metros 2 RS 57,20 RS 114,40

Sabonete Liquido 3 R$ 16,50 R$49,50

Saco preto 60 litros (pacote) 2 RS 28,50 RS 57,00

Saco preto p7 100 litros (pacote) 3 RS 84,00 RS 252,00

Bom ar 4 RS 14,90 RS 59.60

Detergente neutro SOO ml (caixa) S RS 51,60 RS 258,00

Fibra de limpeza pesada 8 R$1,70 R$13,60

Pano de chão 4 RS 4,70 R$18,80

Desíncrustante 2 R$60,00 RS 120,00

Vassoura 1 RS 23,30 RS 23,30

Rodo 60 cm 1 RS 40,00 RS 40,00

Ftanela 4 RS 2,30 RS 9,20

Saco rolo (quilo) 1 RS 28,90 RS 28,90

Saco plástico (quilo) 2 RS 18,90 RS 37,80 r*"
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Touca descartável (pacote) 1 R$ 10,86 R$10,86

Avental silicone 2 RS 29,86 RS 59,72

Calçado em eva (EPI) 1 RS 64,36 RS 64,36

Copo descartável 180 ml (pacote) 10 RS 3.80 R$38,00

TOTAL R$ 2.600,00
Demonstrativo de materiais de uso na llmpeia e produtos de hlglenlzaçSo para atender as necessidades mensais, considerando que
sâo exemplos, podendo abranger outros itens variados para a linha. Os valores unitários foram considerados diante orçamentos no

ano de 2023.

1. MATERIAL DIDATICO

Plástico para plastifícadora A4 2 RS 80,00 R$160,00
Bexiga (pacote) 8 RS 11,90 RS 95,20

Fita dupla face 10 RS 2,70 RS 27,00
Fita larga transparente 10 RS 2,85 RS 28,50

Fita crepe 10 RS 0.90 RS 9,00

Placa de EVA lisa 40 RS 2,00 RS 80,00

Placa de EVA com giitter 30 RS 4,20 RS 126,00

Cola bastão 40gr 10 RS 2,80 R$28,00

Cola tek bond 10 RS 9,90 R$99,00

Envelope Kraft (caixa) 1 RS 91,00 R$91,00

Papel color set 10 RS 0,95 R$9,50

Papel crepom 10 R$1,45 RS 14,50

Papel filipinho 10 RS 9.00 R$90,00

Papel cartão 10 RS 1,15 RS 11,50

Papel contact (rolo) 1 R$ 107,49 RS 107,49
Papel sulfhe gramatura 40 (pacote) 10 RS 13,25 RS 132,50

Bobina de papel pardo 1 RS 65,00 RS 65.00

Massa de modelar 20 RS 4,80 R$96,00

Lápis de cor 20 RS 6,65 RS 133,00

TNT 1 RS 89,50 RS 89,50

Plástico para pasta catálogo (pacote) 1 RS 15,00 R$15,00

Caixa organizadora 4 litros 3 RS 9,90 RS 29,70

Caixa organizadora 50 litros 1 RS 36,20 RS 36,20

Caixa organizadora 78 litros 1 RS 99,00 R$99,00

Giz escolar colorido (caixa) 1 RS 57,65 R$S7,6S

PifKel 22 RS 3,13 R$68,86

Barbante 3 RS 21,90 RS 65,70

Relógio de parede 2 RS 27,10 RS 54,20

Pilha AA 10 RS 1,20 RS 12,00

Lantejoula 25 RS 0,65 RS 16,25
Giitter 25 RS 0,65 RS 16,25

Fitllho 10 RS 2,15 RS 21,50

Olho móvel (pacote) 2 RS 7,50 RS 15,00

TOTAL R$2.000,00
Demonstrativo de materiab de uso em material didático para atender as necessidades mensais, considerando que são exemplos,
podendo abranger outros itens variados para a linha. Os valores unitários foram considerados diante orçamentos no ano de 2023.

J. MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO - BRINQUEDOS E UVROS

Bola n» 10 3 RS 38,00 RS 114,00
Corda 1,20 m 5 RS 10,99 RS 54,95

Krts brinquedos 6 RS 79,00 RS 474,00
Livros 3 RS 31,87 RS 95,60

Aluguel de bririquedos infláveis 1 RS 280.W RS 280,00
1  TOTAL 1 RS 1.018,55

Associação Assistencial Presbiteriana Bom Samarítano-
vwvw.institutosamaritano.com.br
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K. GÁS ENGARRAFADO

Gás engarrafado - P 90 - Creche Maria Nazareth R$ 500,00
Gás engarrafado - P 45 • Creche Sueiy Salomão RS 500,00

TOTAL R$ 1.000.00

Valores baseados na média de consumo mensal em 2023 e apUcarule porcentagem de aumento

L MATERIAL DE EXPEDIENTE

Sulfite SOO fis 5 R$ 24,00 RS 120,00
Corretivo 4 RS 3,70 RS 14,80
Caneta esferográfica 10 RS 0,80 RS 8,00
Bioco de anotações 10 RS 4,99 RS 49,90
Caneta marca texto 5 RS 2,30 RS 11.50
Pincel retroprojetor 5 RS 2.50 RS 12,»3
Enveic^ 22x32 50 R$ 0,30 RS 15,00
Pasta L 10 RS 0.77 RS 7,70
Pasta com elástico 4 RS 4,50 RS 18,00
Tesoura profissional 2 RS 13,60 RS 27,20
Folha para etiqueta 1 RS 36,90 RS 36,90
Prancheta 2 RS 4,70 RS 9,40
Grampeador 1 RS 39,90 RS 39,90
Clips 3 RS 4,50 RS 13,50
Grampo para grampeador 1 RS 15,70 RS 15,70

TOTAL RS 400.00

Demonstrativo de materiais de consumo em expediente para atender as neceuldades mensais, considerando que são exemplos,
podendo abranger outros itens variados para a linha. Os valores unitários foram considerados diante orçamentos no ano de 2023.

M. EQUIPAMENTOS PARA ÁUDIO, VÍDEO E FOTO

MMunwfc-:^
microfone, projetor, tela para projeção, caixa de som, cimeras de

segurança c afins R$ 50,00

TOTAL

RS 50,00

R$50,00
Demonstrativo de materiais para uso de áudio, vídeo e foto. valor provisionado para suprir alguma necessidade de troca desses

Itens, considerando que a unidade jâ possuí os equipamentos e por alguma eventualidade ne^y^rite reaHrar a troca.

N. MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS

Pendrive 28,00 28,00
Carregador para celular / caixa de som 22,00 22,00

TOTAL 50,00

DemoRstrativo de materiais de processamento de dados para atender as necessidades mensab, considerartdo que s9o exemplos,
podendo abranger outros Itens variados para a linha. Os valores unitários foram considerados diante orçamentos no ano de 2023.

O. FESTAS TEMÁTICAS

Bombom (pacote) 1 RS 61,80 R$61,80
Teddo (metro) 1 RS 38,20 RS 38,20

Aluguel carrinho de pipoca 1 RS 200,00 RS 200,00

TOTAL RS 300,00

P. GÊNERO DE AUMENTAÇAO - FUNaONÁRIOS

Arroz • Skg 6 RS 22.30 RS 133,80

Feijão -1 kg 22 RS 4,29 RS 94,38

Carne bovina • 1 Kg 20 RS 36,90 RS 738,00

Frango • 1 Kg 30 RS 14,70 RS 441,00

Came suína -1 Kg 20 RS 17,98 RS 359,60 \

Associação Assistenclal Presbiteriana Bom Samarítano - S

www.institutosamaritano.com.br
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Pio francês 45 RS 16,50 RS 742,50

Café-500 gr 20 RS 13,89 RS 277,80

Farinha de trigo -1 Kg 20 R$ 2,99 RS 59,80

Açúcar - 5 kg 4 RS 17,49 RS 69,96

Achocolatado • 1,S kg 2 RS 26,80 RS 53,60

Óleo de soja - 900 ml 30 RS 5,29 RS 158,70

Macarrão - 500 gr 10 R$ 3,99 RS 39,90

Sal-1 kg 6 RS 2.79 RS 16,74

Leite -1 litro 36 RS 4,19 RS 150,84

Margarina • SOO gr 12 R$ 7,89 RS 94,68

Lingüiça -1 kg 10 RS 13,18 RS 131,80

Batata • 1 kg 14 RS 3,79 RS 53,06

Alface - mç 10 R$ 6,50 RS 65,00

Tomate -1 kg 8 RS 11,19 RS 89,52

Cenoura -1 kg 6 RS 11,86 RS 71,28

Beterraba -1 kg 6 RS 4,15 RS 24,90

Banana prata -1 kg 6 RS 9,37 RS 56,22

Maçã -1 kg 6 RS 13,95 RS 83,70

Laranja -1 kg 20 RS 6,99 RS 139,80

Muçarela -1 kg 12 RS 29,90 RS 358,80

Presunto -11^ 8 RS 25,90 RS 207,20

Azeitona-3 kg 2 RS 31,90 RS 63,80

PoMIho-SOOgr 12 RS 12,30 RS 147,60

Ovo - 20 unidades 10 RS 12,90 RS 129,00

Cebola -1 Kg 8 RS 8,37 RS 66,96

Alho -1 kg 10 RS 27,85 RS 278,50

Cheiro verde • mç 20 RS 2,00 RS 40,00

Temperos em geral RS 219,05

Chá 6 RS 4,99 RS 29,94

TOTAl RS 5.687,43

Demonstrativo de materiais de consumo na alimentação dos funcionários para atender as necessidades mensais, considerando
que são exemplos, podendo abranger outros itens variados para a linha. Os valores unitários foram considerados diante

orçamentos no ano de 2023.

a MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

Ser>dços de reparos, consertos, revisões e adaptações de máquinas e
equipamentos

2 RS 500,00 RS 1.000,00

TOTAL RS 1.000.00
Déiknjialf «llvu Je manutenção e conservação de máquinas e equipamentos, valor provtslonado para suprir reparos/consertos em

Itens existentes quando necessário como microondas, forno, liqüidificador, batedeira, cadeiras, mesas, máquina de lavar,
enceradeira, etc.

R. SERVIÇOS DE ÁGUA E ESGOTO

Serviços de água e esgoto - Creche Maria Nazareth RS 1.668.38
Serviços de áf^a e esgoto - Creche Escola Professora Suefy Salomão RS 1.668,38

TOTAL RS 3336.76
Valor definido de acordo com o porte da unidade no Termo de Referência Técnka.

Creche Marta Nazaré^ (100 alunos) • Médio porte
Creche Escola Professora Sueiy Salomão (100 alunos) • Médio porte

Associação Assistenclal Presbiteriana Bom Samaritano - SA

wvvw.institutosamaritano.com.br
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5. SERVIÇOS DE ENERGIA ELÉTRICA

Serviços de energia elétrica • Creche Maria Nazareth

^ PREFBITURA

RS 1.668,38

Serviços de energia eiétrlca - Creche Escola Professora Suely Salomão RS 1.668,38

TOTAL RS 3336.76

Vator definido de acordo com o porte da unidade no Termo de Referência Técnica.

Creche Maria Nazareth (100 alunos) - Médio porte

Creche Escola Professora Suely SalomSo (100 aiurtos) - Médio porte

T. SERVIÇOS DE TELECOMUNICAÇÕES

Serviços de telefonia e internet - Creche Maria Nazareth RS 190,00
Serviços de telefonia e Internet - Creche Suely SalomSo RS 145,00

Processamento, armazenamento e hospedagem de dados RS 30,00

TOTAL R$ 365,00

U. VIGÍLÃNOA OSTENSIVA

Serviços de monitoramento eletrônico R$ 307,00

TOTAL R$ 307,00

V. SEGURO PREDIAL

Seguro predial RS 67,00
TOTAL RS 67,00

0 valor do seguro predial é providonado mensalmente, porém seu pagamento é realizado anualmente.

W. LOCAÇÃO DE MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS

Locação de celular 2 RS 101,87 RS 203,74

Locação de notebook 2 RS 169,80 RS 339,59

Locação de impressora preta 2 RS 132,39 RS 264,78

Locação de impressora colorida 2 RS 132,39 RS 264,78

Cópias realizadas no mês RS 1.127,11

TOTAL RS 2jm,oo

SERVIÇOS DE CONTABiUDADE, FINANCEIRO, DEPARTAMENTO PESSOAL E PRESTAÇÃO DE CONTAS

Prestação de serviço escritório 4 horas 1 RS 1.768,96

|((4*4,5)*(9S,09+(95,09»3.35%))))
4 • caiga horária semanal

4,5 • média de semanas no mês

95,09 - valor da hora em 2023

3,35% - reajuste aplicado para 2024

X. OUTROS SERVIÇOS

Professor Educação Física 6 horas R$ 40,34 RS 1.089,11

Professor Educação Musical 2 horas R$ 40,34 RS 363,04

Professor Arte 4 horas R$ 50,34 RS 906,12

Assistente Social Ihora R$ 88,98 RS 400,43

Fonoaudiólogo 1 hora RS 88,98 RS 400,43
Nutricionista 2 horas RS 48,94 RS 440,46
Psicólogo lhora RS 88,98 RS 400,43
Serviço de seleção e treinamento - RS 50,00 RS 50,00

Sistema registro de ponto - RS 210,00 RS 210,00

Sistema JRTi . RS 190,00 RS 190,00
Prestação de serviço de T.l 4 horas RS 20,00 RS 360,00

Prestação de serviço exames laborais - RS 39,27 RS 152,18

TOTAL RS 4.962,20

A quantidade de horas semanais é multiplicada por 4,5, que corresponde à média de semanas no mês. >
Os serviços que não relacionam as horas, são prestados por mês. f

Associação Assistencial Presbiteriana Bom Samaritano -
wvvw.institutosamaritano.com.br


