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PLANC DE TRABALHO 2024

EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO N»: 002/2020
N9 DO TERMO:041/2020

PROCESSO:53955/2019

VIGÊNCIA; 01/01/2024 À 31/12/2024

I - IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

Atividade Preponderante: 8S.99-6>99 • Outras atividades de ensino nâo especifícadas anteriormente

Atividade Secundária:

85.11-2-00 - Educação Infantil - Creche -

85.12-1-00 - Educação Infantil - Pré-escola

11 - IDENTIFICAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL

Entidade: Associação Assistência! Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS

CNPJ: 47.984.828/0001-95

Endereço: Av. Moacir Vieira Coelho, 3001 (PDS) - Jardim Redentor

Cidade; Franca UF: SP CEP:14.405-700

Telefone: (16) 3708-1207

E-mai(: caroíina@institutosamaritano.com.br

Possui CEBAS: Sim (X) Não ( )

UNIDADE EXECUTORA:

Nome: Creche Floricena de Souza Sabino - Bidiquinha (Centro Educacional Bom Samaritano - Unidade VI)

Endereço: Avenida Nicoiau de Andréia, 155 Jardim Paineiras

Cidade: Franca UF: SP CEP: 14.407-764

CNPJ; 47.984.828/0010-86

Telefone: (16) 3706-9848 E-mail:cebs6@bomsamaritanoassistencial.org.br

III. IDENTIFICAÇÃO DO RESPONSÁVEL LEGAL; i — Vi ' _ . ^

O*''-"Nome; Mauro Balmant CPF: 088.914.188-62 \ í Í *
Carteira de Identidade/Órgão Expedidor: 15.140.554-2 - SSP/SP i q , )
Cargo: Presidente Função: Presidente v ^
Qualificação completa: (nacionalidade, naturalidade, estado civil, profissão)^,'" * ̂
Nacionalidade: Brasileiro Naturalidade: São Paulo/SP '

Estado Civil: Casado

Profissão: Engenheiro Civil

Endereço residencial: Rua Antônio Louzada, 3521 - Primo Meneguetti
Telefone: (16) 3712-2010 Celular: (16) 98101-0204

Período de mandato da diretoria: de 20/03/2022 a 22/03/2025
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IV- DESCRIÇÃO DA REALIDADE DO OBJETO DA PARCERIA, ANÁLISE DE CONTEXTO E JUSTIFICATIVA.

A proposta deste plano é oferecer e garantir o acesso à escola para crianças de 04 meses a 03 anos e 11

meses, e indiretamente à comunidade escolar- alunos, famílias e colaboradores.

O Centro Educacional Bom Samaritano, unidade - Vi para o ano de 2024, atenderá 141 crianças de 04 meses a

03 anos e 11 meses, de segunda-feira a sexta-feira das 06h30 às 17h30 no período de janeiro a dezembro de

2024. A quantidade de beneficiados com a execução da proposta é imensurável, visto que o trabalho

desenvolvido ultrapassa barreiras físicas, geográficas e sociais.

Faixas etárias dos grupos atendidos para 2024:

Berçário I - Crianças nascidas de 01/04/2023 até 31/03/2024

Berçário II - Crianças nascidas de 01/04/2022 até 31/03/2023

Maternal 1 - Crianças nascidas de 01/04/2021 até 31/03/2022

Maternal II - Crianças nascidas de 01/04/2020 até 31/03/2021

Localização geográfica:

A Instituição encontra-se na região norte. Nas estatísticas do município, essa região é a que apresenta

um dos maiores índices de violência, tráfico de drogas, pessoas reclusas, encaminhamentos do Conselho Tutelar,

famílias atendidas pelo CREAS, enfim, é uma região grande e com muitas vulnerabilidades. No entanto, tem

como potencialidades comércio forte em quase toda a região, possui algumas fábricas e bancas de pesponto,

entre outras atividades. É a região com maior número de famílias inseridas em programas sociais como: bolsa
família, renda mínima e renda cidadã.

As famílias das crianças atendidas na Instituição em sua maioria trabalham no setor calçadista, como

empregadas domésticas e no comércio com renda familiar de até 3 (três) salários mínimos. A composição

familiar das crianças é de 60% monoparental feminina. Temos também muitas crianças sob a responsabilidade

dos avós, pois os pais estão reclusos, ou impedidos judicialmente de cuidar dos filhos e a minoria das crianças

tem sua composição familiar nuclear.

A rede socioassistencial dispõe de: 1 CRAS, 1 CREAS, 4 coletivos de Serviço de Convivência e

Fortalecimento de Vínculos, sendo 3 coletivos de crianças e adolescentes e 1 da pessoa Idosa; 1 coletivo do

Serviço de Proteção Social Básica (PSB) no Domicílio para pessoas com deficiência (PCDs) e Pessoas Idosas; 4

coletivos do Serviço de Proteção Social Especial (PSE) para Pessoas com Deficiência, Idosas e suas famílias -
Unidade Referenciada, 1 Serviço de PSE para Pessoas com Deficiência, Idosas e suas famílias - Centro Dia da

PCD; 1 Serviço de Acolhimento Institucional para Adultos e suas Famílias; 2 coletivos do Serviço de PSE de
Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos com Deficiência - Residência Inclusiva. A rede Intersetorial

conta com: 1 Conselho Tutelar, 1 velório municipal, 4 Unidades Básicas de Saúde, 2 Programas de Saúde da

Família, 1 Pronto Socorro Municipal, 1 Pronto Socorro Infantil, 12 Escolas Estaduais, 16 Escolas Municipais e 16

Creches. No entanto, mediante relato da população atendida, afirmamos que tal rede é insuficiente para

atender toda a demanda necessária. Há também uma ampla rede de apoio formada por 1 Centro de Convivência
do Idoso (CCI), igrejas católicas, evangélicas e centros espíritas, além de 4 centros comunitários, o que podemos
atribuir como potencialidade do território, uma vez que tal rede contribui significativamente com o atendimento
às necessidades emergencials e pontuais da população por meio de suas pastorais, doações (alimentos, roupas,
remédios) e oferta de alguns cursos. Estão presentes também duas praças (Praça da Juventude e o Centro de
Esportes Unificado) e um poliesportivo (Leporace) que ofertam atividades esportivas e culturais para a
população, além de inúmeras academias ao ar livre. No entanto, por se tratar de um território de ampla
extensão, tais equipamentos não atendem a toda demanda.

Mediante a experiência prática das equipes do CRAS e do CREAS e as demandas encaminhadas pelos
órgãos do Sistema de Garantia de Direitos sobre as violações de direito presentes, pode-se afirmar que se trata
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de um território marcado por consideráveis índices de violência, principalmente ocasionados pela presença do
tráfico e uso de substâncias psicoativas, o que é agravado por outros fatores como: conflitos familiares,
negligência contra crianças e pessoas Idosas, alto índice de evasão escolar entre os adolescentes, de gravidez na
adolescência, de membros familiares reclusos e elevadas taxas de desemprego. Por ter um único CRAS presente

na região, a demanda de atendimentos é muito alta, sendo que há 3.988 prontuários ativos na unidade, ou seja,
famílias que receberam atendimento partlcularizado com técnico de nível superior nos últimos 5 anos. A média
mensal de atendimentos em geral é de 650 pessoas. Ainda é escasso.

De acordo com o mapa de demanda realizado peta supervisão escolar e informações do sistema Gestão
Escolar, na fila de espera para o ano 2024 há I6(dezesseís) alunos do Berçário I, que irão para o Berçário II no
próximo ano; e 9 (nove) alunos do Berçário II que irão para o Maternal I em 2024

Maiores necessidades dos atendidos:

Conforme apurado em pesquisa, as maiores necessidades dos atendidos são:

•  Alimentação;

• Atendimento pedagógico;

•  Suporte emocional;

•  Suporte assistencial;

Seguindo o lema "EDUCANDO COM AMOR", o Centro Educacional Bom Samarítano tem o propósito de
oferecer condições que contribuem para a criança ser agente da construção de seu conhecimento,

oportunizando ricas experiências educacionais.

V' CRIANÇAS ATENDIDAS / GRUPOS ETÁRIOS / PROFISSIONAIS:

CRIANÇAS ATENDIDAS

BI Bll Ml Mil Fl Fll TOTAL GERAL

21 40 40 40 0 0 141

1

CRIANÇAS - INTEGRAL (por sala)

BIA BIIA BIIB MIA MIB MIIA MIIB SALAS:?

141 alunos21 20 20 20 20 20 20

PROFISSIOrtôlS

COORO.

PEDAGÓGICA

COORD.AUXIUAR JOVEM COZINHEIRA AUX DE

COZINHA

SERVIÇOS

GERAIS

EIXICADORA PROFESSORES AUX. DE

APOIO

TOTAL

r
sociação Assistencial Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS
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ADM ADM APRfNDlZ

1 1 1 1 1 1 2 16 0 1 25

EDUCADORES

BIA BIIA BIIB MIA MIB MIIA MIIB EDUCADORA

VOLANTE

TOTAL:

16

3 2 2 2 2 2 2 1

PROFESSORES ESPECIALISTAS - NÚMERO DE AULAS

EDUCAÇÃO FÍSICA EDUCAÇÃO MUSICAL ARTES

4 4 0

^sociação Assístencíal Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS
www.institutosamaritano.com.br



VI - METAS t o^A> VW Horn

PREFEirUPA

FRANCA
CCW—iCiiiJUC CZ" ̂OCf

3. METAS

META META DESCRIÇÃO DA META INÍCIO TÉRMINO CUSTO TOTAL

1 1

Atender 141 crianças de 4 meses a 3 anos e 11 meses, cm período integral, de segunda a sexta-feira, com carga
horária mínima de 11 horas diárias, conforme demanda da Secretaria Municipal de Educação, garantindo a
permanência dos estudantes e a qualidade no pmcesso de ensino e aprendizagem. Conforme o termo de coiaboração N *
041/2020
fBI A. BU A. BlI B. Ml A, MI B, Mli A. Mil Bi

janeiro dezembro R$ 1.218.448.92

2 2
Manter as obrioacões leoais e a transoarência pública da DSC

janeiro dezembro RS 31.841,28

TOTAL RS 1.250.290.20

4. ETAPAS DAS METAS (ATIVIDADES • FORMA DE VERIFICAÇÃO - METODOLOGIA) 1

MEr

A

ETAP

A

ETAP

A

ETAP

A

ESPECl

FICAÇÃ
0

ATIVIDADES
FORMAS ÜE

VERIFICAÇÃO
METODOLOGIA

DATA DE

iNíao
dat;l de

TÉRMINO
CUSTO

TOTAL

META

1
1

1-

ETAP

Al

ETAP

Al Quadro
de

recui'SO

s

Cjntratr.r profissionais de
acordo com a demanda de

atendimento previsto no Termo
de Referência Técnica,

respeitando as normas e
benefícios das Convenções

Coletivas ou Acordos Coletivos

de Trabalho.

Efetivação do
contrato de trabalho e

no sistema do

governo E-Social.

A contratação dos colaboradores seguirá conforme
preconizado no Termo de Referência Técnica.

01/01/2024 31/12/2024

R$

1.091.040.64

META

1
2

1-

ETAP

A2

ETAP

A2

humano

s

Contratar profissional de apoio
pedagógico para atender alunos
elegíveis da Educação Especial,
mediante autorização da Seção
de Projetos Especiais da
Secretaria de Educação

Efetivação do
contrato de trabalho e

no sistema do

governo E-Social.

Após realizar a anamnese, mapeamento de
observação. e apresentação do laudo,
encaminharemos para a Seção de Educação Especial
da SME a solicitação para o educador de apoio
pedagógico.

01/01/2024 31/12/2024

Associação Assistencíat Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS
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META

1

META

1

t-

ETAP

A3

1-

BTAP

A4

ETAP

A3

ETAP

A4

á  PREFEITURA

gf^FRANCA
timiiiririT*<rwni Iini n~i

ContraUir profissionais para as
atividades

didático pedagógicas:
psicóloga, assistentes sociais e
rc>noaudiológa Tterceliizados)

Contratar profssionaís para as
atividades didático-

pedagógicas: professor de
educação Física, professor de
educação musicai, professor de
arte (terceirizados)

Encaminhamentos

para profissionais da
síitíde ou órgãos
públicos e privados,
relatórios de

atendimento com os

pais/responsáveis,
notas flscais de

prestação de serviço.

Relatórios de

acompanhamento e
desenvolvimento,

planejamento e notas
fiscais de prestação
de serviço.

FONOAUDIOLOGIA: A ação da Fonoaudiologa na
creche é preventiva de forma a eliminar os Atores que
interferem na aquisição e desenvolvimenb} normal da
comunicação. Esse trabalho acontece mensalmente,
por meio de observação, triagem, orientação às
familias e profissionais da creche, encaminhamentos a
profissionais da área especializada, palestras e
formações.
PSICOLOGIA ESCOLAR: A ação da Psicóloga na creche
é preventiva e tem como a principal função mediar as
relações nesse contexto e propiciar um espaço que
contribua para o desenvolvimento saudável da
criança. Esse trabalho acontece mensalmente, por
meio de observação, triagem, orientação às familias e
profissionais da creche, encaminhamentos a
profssionaís da área especializada, palestras e
formações.
ASSISTENTE SOCIAL: O Serviço Social na educação,
tendo como objetivo principal, atender as demandas
provenientes da questão social que perpassa o
cotidiano do campo educacional. Esse trabalho
acontece mensalmente, por meio de observação,
orientação às familias e profissionais da creche,
encaminhamentos a profissionais da área
especializada e visitas domiciliares.

Estabelecer contrato com o.s profissionais habilitados.
EDUCAÇAO FÍSICA: Co;itempla em suas ações a
expressão dos alunos através das práticas corporais,
que possibilitam experiências sociais, estéticas,
emotivas e lúdicas, essenciais para a Educação Básica.
As aulas serão ministradas semanalmente com as

turmas de Matcmais e Poses, explorando os espaços e
recursos da Instituição. EDUCAÇÃO MUSICAL: oferecer
inúmeras oportunidades para que a criança aprimore
sua habiiid.3de motora, aprendendo a controlar seus
músculos e movendo-se com desenvoltura. A

musicalização é uma ferramenta para ajudar os alunos
desenvolverem o universo que conjuga expressão de
sentimentos, idéias, valores culturais e auxilia a

comunicação do indivíduo com o mundo extenor e seu
universo interior. As aulas serão ministradas

semanalmente com as turmas de Maternais. ARTE:

executar atividades voltadas às diversas linguagens
artísticas, promover o processo simbólico inerente ao
ser humana por meio das linguagens: gestual, visual,
sonora, coiporal, verbal entre diferentes contextos
culturais e as múltiplas manifestações artísticas. As
aulas serão ministradas semanalmente com as turmas

de Fases.

01/01/2024

01/01/2024

31/12/2024

31/12/2024

Associação Assistencíal Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS
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META

1

META

1

META

1

MEIA

1

META

1

META

1
10

1-

ETAP

AS

1-

ETAP

A6

1-

ETAP

A7

1-

ETAP

A8

1 -

ETAP

A9

1-

ETAP

A 10

ETAP

AS

ETAP

A6

ETAP

A7

ETAP

A8

ETAP

A9

ETAP

A10

%
rEBS

Estrutu

raflsica

t

PREFEITURA

FRANCA

Pirticipar e promover a
fc<rmaçâa continuada conforme
calendárío da Secretaria de

Educação e normativas da Seção
de Administração das Unidades
de Educação Infantil e Creches

Assegurar o tòmedmento de
água, energia, telefonia e
irtemet

Conservar todos os ambientes

da Unidade Escolar limpos,
higienizados e organizados
adquirindo matenais de
limpeza e/ou copa e cozinha.

Providenciar os agcndamentos
dos serviços de desinsetizaçâo e
desratização, bem como de
limpeza e higíenização dos
reservatórios de água, com as
emprescS contratadas pela
Secretaria de Educação

Realizar melhorias adquirindo
materiais para as manutenções
prediais

Contratar seiviços para a
ineihoría do ambiente escolar,
seja de hidráulica, elétrica, TI,
pedreiro, pintor, jardinagem,
SIL/AVCB, entre outros.

Lista de presença,
pauta, fotos, vídeos e
formulários.

Por meio de faturas

de gastos mensais,
notas fiscais e

compro^'ante de
pagamentos

bancários.

Por meio de

apresentação de
notas fiscais e quando
viável justificativa
anexo RPIO.

Por meio dos

certificados emitidos

pelas empresas
iidtadas pela
Prefeitura Municipal
de Franca.

Por meio de

apresentação de
notas fiscais e quando
viável justificativa
anexo RPIO.

Por meio de

apresentação de
notas fiscais e quando
viável justificativa
anexo RPIO.

Complementando as formações propostas peta SME dc
aconio com o calendário escolar, a instituição

proporcionará encontros formativos com objetivo de
aprimorar a prática. Realizaremos levantiimentos
diagnósticos e propostas de intervenções sobre:
trabalho em equipe, relacionamento interpessoal,
comunicação interna, clima organizacional, liderança,
desempenho, dentre outros.

Estabelecer contrato com as empresas para prestação
continuada de serviço mensalmente.

Realizamos mensalmente, ou conforme a necessidade,

a compra de materiais de higiene e limpeza e
cquipamcn!:os de I:Pi's, para suprir as necessidades da
unidade garantindo a higiene do ambierte c a
segurança dos alunos e colaboradores, atendendo
também nece.ssidades da cozinha. Seguindo os
protocolos sanitciríos c complementando o que
recebemos da Prefeitura.

Acompanhar a validade dos certificados, contactar as
empresas licitadas pela Prefeitura Municipal de Franca
para o agendamento e realização dos serviços.

A aquisição de materiais será realizada conforme
levantamento de necessidade de reparos e melhorias
no prédio.

O prédio passa por manutenção confiirmc a
necessidade, devido a desgaste, depreciação,
manutenções preventivas e eventos adversos que
necessitam reparo/conserto, visando atender todas as
exigências da vigilâncl.i sanitária, segurança dos
alunos, jardinagem. conservação na pintura. Esta tinha
também aintcmpia os serviços como brigada de
incêndio, primeiros socorros, AVCB, aquisição e/ou
recarga de e.-ctintores e ARTs.
Serviços de T.l realizantio a manutenção preventiva
dos computadores. Troca dc peças e melhorias na rede
de internet cabeada e wireiess, instalação e suporte
com os softwares utilizados para gerência da unidade,
limpeza física dos computadores, implantação e
manutenção de sistema de câmeras, atualização do
portal da transparência no site da instituição e suporte
na instalação de equipamentos eletrônicos em eventos
realizados conforme necessidade.

01/01/2024

01/01/2024

01/01/2024

01/01/2024

01/01/2024

01/01/2024

31/12/2024

31/12/2024

31/12/2024

31/12/2024

R$
94.692,12

31/12/2024

31/12/2024

Associação Assístencíal Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS
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META

1
11

1-

ETAP

Ali

ETAP

Ali

k 'tj> tii 8<vn

Contratar serviços de
n-.anutençÕes, instalações e
reparos em equipamentos
diversos e mobiliários.

Por melo de

apresentação de
notas fiscais e quando
viável justíncativa
anexo RPIO.

A manutenção será realizada conforme necessidade
tencionando o cuidado c v.elo pelos bens dc patrimônio
para dispor dos mesmos em plenas e perfeitas
condições de uso. 0 objetivo da manutenção é reduzir
as possibilidades de falhas ou degradação de
equipamentos visando prolongar a vida útil cos bens
móveis

01/01/2024 31/12/2024

META

1
12

1-

ETAP

A 12

ETAP

A 12

Scguran
ça do

ambient

e

escolar

Contratação do serviço de
monitoramento eletrônico

Por meio de

apresentação dc
notas fiscais e quando
viável justificativa
anexo RPIO.

A contratação do monitoramento eletrônico e seguro
serão realizadas por contratos estabelecidos com as
emp!'esas, garantindo a integridade de todo acervo
patrimonial da unidade contra a ação de terceiros, não
permitindo a sua depredação, violação, invasão e
apropriação indébita, etc. 0 pagamento do
monitoramento será realizado mensalmente e do

seguro anualmente.

01/01/2024 31/12/2024

MEIA

1
13

1-

ETAP

A13

ETAP

A 13

Adquirir materiais para o
sistema de segurança eletrônica
e alarme

Por meio de

apresentação de
notas fiscais c quando
viável justifícativa
anexo RPIO.

A aquisição dc materiais será realizada conforme
levantamento de necessidade de reparos e melhorias
no prédio.

01/01/2024

RS
2.760,00

31/12/2024

MEIA

1
14

1-

ETAP

A 14

ETAP

A 14

Adquirir equipamentos de
segurança eletrônica e alarme

Por meio de

apresentação de

notas fiscais c quando
viável justificativa
anexo RPIO.

A aquisição de equipamentos será realizada conforme
levantamento de necessidade de reparos e melhorias
no prédio.

01/01/2024 31/12/2024

META

1
15

1-

ETAP

A 15

ETAP

A 15

Matncu

lase

fiindon

amerto

Assegurar os serviços diários
admlnisixativo.s,

adquirindo matenais de
expediente e processamento de
dados.

Comprovações

m.ediante notas

fiscais.

Realizaremos o levantamento das necessidades, três

orçamentos, lançamento no sistema para aprovação c
a compra.

01/01/2024 31/12/2024

META

1
16

1-

ETAP

A 16

ETAP

A 16

Matdcu

lase

functon

amento

Efetuar a matricula dos alunos

conforme a

convocação pelo sistema de
gestão

Sistemas Gestão e

Secretaria Escolar

Digital

Após ter 0 acesso à lista de alunos selecionados pela
Central de Vagas, entraremos em contato com as
^mliias por meio de mensagem via whatsapp e
ligações, informando-os sobre o período em que
deverá ser realizada a matricula e quais as
documentações necessárias para efetivá-la.

01/01/2024 31/12/2024

META

1
17

1-

ETAP

A 17

ETAP

A 17

Matncu

lase

(undan

amento

Garantir o honírio de

funcionamento de acordo com o

Termo de Colaboração

Por meio do registro
do contiole de ponto
dos colaboradores, e

cndemo de controle

de entrada e saída dos

alunos.

Abriremos os portões às 06h30 para receber os alunos
integralmente até às 17h30, podendo estender atè às
IBh.

01/01/2024
R$

31/12/2024 2.830,80

META

1
18

1-

ETAP

A 18

ETAP

A 18

Matncu

lase

fundon

amento

Acompanhar, Monitorar e
Registrar dado.K no
programa Sistema de Gestão, na
Secretaria Escolar Digital (SED),
e Censo Escolar

Por meio de registro
no próprio sistema

Será realizado o acompanhamento diário da demanda
de vagas e freqüência dos alunos por meio do sistema.
As freqüências serão preenchidas pelas
professoras/educadoras da sala e o acompanhamento
e  registro de vagas será feito pelo auxiliar
administrativo e coordenador admnistratívo.

01/01/2024 31/12/2024

META
19

1-

BTAP

A 19

ETAP

A 19

Matncu

lase

íundon

amento

Promover adaptação de forma
que todos os
alunos possam ter asseguradas
suas

A  adaptação
acontecerá por meio
de registro no

A adaptação acontecerá de forma flexivej, iniciando de
forma reduzida s estendendo gradatívamentc de
acordo com a necessidade de cada criança

01/01/2024 31/12/2024

Associação Assistencial Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS
www.institutosamaritano.com.br



rFBS

PREFEITURA

no

escolar

contexto aiderno de entrada e

saída da criança.

META

1
20

1-

ETAP

A 20

ETAP

A 20

Matncu

lase

fundon

amento

Realizar busca ativa

Por meio de registro
de mensagens e
documentações
comprobatórias
assinadas pelas
famílias e

coordenação
Dddasóeica.

Realizaremos a busca ativa por meio de mensagens via
WhatsApp, ligações, reuniões, envio de cartas A.R e
visitas domiciliares.

01/01/2024 31/12/2024

META

1
21

1-

ETAP

A21

ETAP

A 21

Atender as ̂ mlUas por meio de
entrevistas,

reuniões bimestrais (conforme
calendáiio escolar) e reuniões
individuais quando necessáiio.

Registro realizado
por meio do
fcirmulárío da

anamnese assinado

pelo responsável da
criança, relatóinos de
atendimento

individual, pautas de
reuniões coletivas e

listas de presença
assinadas.

Após a matrícula a equipe de proüssionais da
Instituição realizará a anamnese, com agendamento
prévio de forma individualizada. A família será
chamada de forma individual para tratar de assuntos
específicos, quando n(-ce.ssárío. Serão realizadas
reuniões bimestrais coletivas para tratar de assuntos
gerais de cada faixa etária.

01/01/2024 31/12/2024

META

1
22

1-

ETAP

A 22

ETAP

A 22

Parceri

a creche

família

Realizar projetos envolvendo
Famílias e comunidade, criando

momentos de recreação e
oficinas contribuindo com a

interação família, creche e
comunidade

Através de fotos,

portifólios, lista de
presença e

formulários virtuais.

Serão realiiados eventos com intuito de receber as

famílias na creche garantindo a interação família e
escola. Exemplos: Festa da família, chá dos avós,
entrega de certificados da Fase II, exposições, mostras
de trabalhos, além das reuniões de pais/responsáveis.

01/01/2024 31/12/2024

R$

3.600.00

META

1
23

1-

ETAP

A 23

ETAP

A 23

Incentivar a participação da
comunidade escolar nas

decisões coletivas da (Teche

Através de pautas de
reuniões com

assinatura de lista de

oresença e/ou atas.

Comunicar os pais/responsáveis sobre assuntos e
decisões coletiva.s em reuniões com participação
cfeti'/a deles.

01/01/2024 31/12/2024

META

1
24

1-

ETAP

A 24

ETAP

A 24

Realizar avaliação institucional
semestralmente

Formulários virtuais.

Enviar fònnulário de avaliação sobre os aspectos
relevantes para que a família expresse sua satisfação
ou insatisfação com a instituição.

01/01/2024 31/12/2024

META

1
2S

1-

ETAP

A 25

ETAP

A 25

Aliment

ação
escolar

para os

alunos

Adquirir utensílios e gás de
cozinha para a
preparação da alimentação
escolar

Por meio do

gerenciamento do
consumo,orçanientos,

apresentação de
notas fiscais e

prestação de contas.

Aquisição confonne necessidade de utensílios que
consiste em objetos que serão utilizados no refeitório
dos alunos, copa e cozinha, demonstrando boa
higlenização e conservação dos Itens.
Gás de cozinha adquirido conforme a necessidade,
sendo utilizado na cocção dos alimentos das crianças e
colaboradores.

01/01/2024 31/12/2024
RS

11.285,16

Associação Assístencíal Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS
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META

1

MEIA

1

MEIA

1

META

1

META

1

26

27

2B

29

30

1-

ETAP

A 26

1-

ETAP

A 27

1-

ETAP

A 28

1-

ETAP

A 29

1-

ETAP

ASO

ETAP

A 26

ETAP

A 27

ETAP

A 28

ETAP

A 29

ETAP

ASO

Process

o

ensíno-

aprendl
zagem

Som

Garantir a atuação da
nutricionista na unidade,

conforme termo de colaboração

Preparar e ofertar a
alimentação escolar para os
alunos, conforme normativas do

Programa Nacional de
Alimentação Esa>lar e
orientações da Seção de
Alimentação Escolar

Alugar equipamentos de
informática e/ou tecnológicos

Promover e garantir o processo
ensino aprendizagem dos
alunos, de acordo com a
Proposta pedagógica.

Adquirir brinquedos, materiais
educativos e esportivos visando
a  melhoria do trabalho

pedagógico.

PREFEITURA

FRANCA
OU fCO(

Ficha de

encaminhamento

antropométricu das
adanças.
encaminhamentopara
profissionais da
saúde ou órgãos
públicos e privados,
cardápios,
certificados de

treinamentos com a

equipe de cozinheira
e  auxiliares de

cozinha, relatórios de

atendimentos com

pais/responsáveis,
notas fiscais de

prestação de serviço,
contrato de prestação
de serviço

Por meio de

cardápios, recibos,
notas Hscais, e-mail e

laudos de restrição
alimentar.

Por meio de contratos

de locação e
apreseni-.açâo de
faturas de locacão.

Registro de
desenvolvimento

individua] do aluno,

Avaliação Díagnóstica
inicial, de

acompanhamento e
finai. Conselho de ano

e  Planejamento
semanal.

Por meio de

orçamentos e

apresentação de
notas fiscais de

compra.

Estabelecer contrnto com a profissional habilitada. A
nutricionista cuidará da alimentação, e orientação

nutncional. Preocupando-se com a qualidade da
alimentação servida em nossa creche, sob o ponto de
vista nutricionai e hígiênico-sanítário. Além de ter a
missão de mudar hábitos alimentares apoiados em
projetos do educação bem planejados. Monitorar o
preparo correto da merenda e a manutenção da
segurança higiênica e sanitária a partir do treinamento
periódico das cozinheiras e auxiliares de acordo com
as normas da CVS 5/2013. Analisar o valor nutritivo
atendendo às determin.ições do FNDE através do
Programa Nacional de Alimentação Escolar • PNAE
para a oferta de nutrientes.

O preparo das refeições seguirá o cardápio elaborado
semanalmente pela nutricionista da instituição,
atendendo às dcccrminações do FNDE através do
Programa Nacional de Alimentação Escolar • PNAE,
seguindo como referência o cardápio padrão
encaminhado pelo setor de Merenda Escolar. Após o
recebimento dos alimentos ofertados pelo setor de
merenda, é realizado o levantamento dos itens

faltantes e posteriormente adquiridos pela instituição
por meio d.a rubrica de suplementação alimentar das
criariiças.

Realizar o levantamento da necessidade dos recursos

tecnológicos a serem locados, pesquisa de valores,
estal>elecer contrrto com a empresa da prestação do
serviço continuado.

Todas as ac'ôes são planejadas com intcndonalídade
para que o processo de ensino e aprendizagem seja
construído através dos ebcos estruturantes,

explorando livnimcntc situações cotidianas e
proporcionando que a criança vivencie diferentes
contextos. Serão proporcionadas pela instituição aulas
de íltica e Cidadania para contribuir no processo
ensiiio-aprtindizagem.

Reahzar o levantamento das necessidades levando em

consideração materiais apropriados para cada faixa
etária e de .acordo com as necessidades contempladas
nas Modalidades Organizativas.

01/01/2024

01/01/2024

01/01/2024

01/01/2024

01/01/2024

31/12/2024

31/12/2024

31/12/2024

31/12/2024 R$
12.240,00

31/12/2024

Associação Assistencial Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS
www.institutosamaritano.com.br 10



• PREFEITURA

g^FRANCa

MEIA

1
31

1-

ETAP

A 31

ETAP

A 31

Elaborar e aplicar o PEI (PInno
Educacional Individualizado]
aos alunos elegíveis da
Educação Especial

Relatórios individuais

dos alunos,

atividades, fotos,

relatórios semanais

da profissional de
apoio.

Apó.': realizar a anamnese, mapeamento dc
observação, c apresentação do laudo,
encaminharemos para a Seção de Educação Especial
da SME a solicitação para o educador de apoio
pedagógico. Para as crianças com deficiência, todo o
trabalho será pensado de forma a incluir o aluno,
realizando .i elaboração e aplicação do PEI e mediação
da equipe multiprohssíonal.

01/01/2024 31/12/2024

META

1
32

1-

ETAP

A 32

ETAP

A 32

Alugar brinquedos para os
eventos da creche

Por meio de

orçamentos e

apresentação de
notas fiscais dc

prestação de serviços.

Elaboraremos o cronograma de eventos de acordo com
0 Calendário Homologado pela SME. Após definição,
realizaremos o processo para locação seguindo os
critérios exigidos pela prestação de contas.

01/01/2024 31/12/2024

META

2
1

2-

ETAP

Al

ETAP

Al

Contíibi

lídade e

transpa

rência

Realizar a gestão financeira e
contábil da OSC, garantindo a
d ansparência no uso do recurso
público.

Orçamentos, notas

fiscais, boletos,

aimproAmntes de
pagamento, poital das
parcerias e portal da
transparência

Realizar prestação de sei-viços diariamente conforme
normas contábeis vigentes através do processo de
compras descrito no manual de compras e processo de
conti'atação de pessoal também descrito no manual de
contratação.
Acompanhamento do portal transparência no site:
wwv/.https://ww\v.institutosamaritano.com.br/centr
o-educacional-unidade-vi/

01/01/2024 31/12/2024

R$

META

2
2

2-

ETAP

A2

ETAP

A2

Conbibi

lidade e

transpa

rência

Realizar relatório semestral das

atividades c encaminhar para
Secretaria dc

Finança!;/Prestaçâo dc Contas e
para a Seção de Administração
d.3S unidades de Ensino In^ntíl

e Creches.

Elaboração do
relatório de

atividades no Portal

das parcerias e
publicação no Portal
da transparência.

Realizar o Relatório dc Atividades apresentando o
cumprimento do objeto c o comparativo de metas
propostas com os resultados quantitativos e
qualitativos, alcançados a partir do
cronograma acordado.

01/01/2024 31/12/2024

1.250.290,20

Associação Assistencíal Presbiteriana Bom Samarítano - SAEBS
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PREFEITURA

FRMKA
i iTíin> ■■ 1 nm m^

5. INDICADORES

META-

BTAPA
INDICADOR NOME .  descrição

VALOR

PREVISTO

TOTAL

VALOR PREVISTO

MENSAL
MÍNIMO mAximo

META 1 -

ETAPA 1

INDICADOR

1

Quantidade de profissionais de acordo
com 0 plano de b abalhc

Mensuração das admissões através de relatórios emitidos por
sistema JRTI e E-social

R$ R$
90,00% 100,00%

METAl-

ETAPA 1

INDICADOR

2

Participação de colaboradores em
capacitações

Através de listas de presença
RS RS

80,00% 100,00%

METAl-

ETAPA 2

INDICADOR

1

Estrutura e manutenção predial
adequada

Através de pesquisa de satisfação para verlRcar a qualidade na
estrutura, limpeza, conservação, mobiliário entre outros

R$ RS
80,00% 100,00%

META 1 -

ETAPA 4

INDICADOR

1
Matrículas

Através de relatórios no sistema de Gestão / SED / listas de
presença

RS RS
95,00% 100,00%

META 1 -

ETAPA 4

INDICADOR

2
Busca aüva

Realizar a busca ativa dos alunos com 3 ou mais bitas

injustificadas
RS RS

95,00% 100,00%

METAl-

ETAPA 5

INDICADOR

1
Participação familiar

Mensuração através de lista de presença conforme a quantidade
de reun iões de pais, eventos e reuniões individuais

R$ RS
70,00% 100,00%

META 1 •

ETAPA 6

INDICADOR

1
Alimentação escolar para os alunos

Através de pesquisa de satisfação para verificar a qualidade da
alimentação escolar

RS RS
85,00% 100,00%

META 1 •

ETAPA 7

INDICADOR

1

Processo e nsíno-aprendizagem de acordo
com a Proposta PedagÓKica

Através de relatórios individuais e sondagens
RS RS

90,00% 100,00%

Associação Assístencíal Presbiteriana Bom Samarítano - SAEBS
www.institutosamaritano.com.br
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VI - PLANO DE APLICAÇÃO - AQUISIÇÕES

PREFEITURA

^FRANCA

6. AQUISIÇÕES POR ETAPAS

ME

TA

ET

AP

A

AQ
UI

5IÇ

ÃO

AQUI
SI^O

AQUl

SI^O DESCRIÇÃO
TIPO DE

DESPESA

INfCI
0

TÉRMI
NO

UNID

/
QUA
NT

CUSTO

UNITÁRI
0

VALOR

MENSAL

CUSTO

TOTAL

FONTE

MUNICIPAL

1 •

KTA

PA

1

1

AQUIS

ICÃO-
11-

ETAPA

1

AQUIS
içAoi

VENCIMENTOS E

salArios
EDUCADOR

1.1

VENaMEN

TOSE

SALÁRIOS

01/0
1/20

24

31/12/
2024

16
RS

2.377,19

RS

38.035,04
RS

456.420,48
RS

456.420,48

1-

ETA

PA

t

2

AQUIS

içAo-
21-

ETAPA

1

AQUIS
IÇÃO 2

VENCIMENTOS E

SALÁRIOS

COORDENADOR

ADMINISTRATIV

0

1.1

VENCIMEN

TOSE

SAIÁRIOS

01/0
1/20
24

31/12/
2024

1
RS

4.644.50

RS

4.644,50
RS

55.734,00
RS

55.734,00

1-

ETA

PA

1

3

AQUIS
!ÇA0-
31-

ETAPA

1

AQUIS
IÇA0 3

VENCIMENTOS E

SALÁRIOS

COORDENADOR

PEDAGÓGICO

1.1

VENCIMEN

TOSE

SALÁRIOS

01/0

1/20
24

31/12/
2024

1
RS

4.644,50
RS

4.644,50
RS

55.734,00
RS

55.734,00

1-

ETA

PA

1

4

AQUIS

IÇAO
41-

ETAPA

1

AQUIS
IÇA0 4

VENCIMENTOS E

SALÁRIOS
AUXILIAR

ADMINISTRATIV

0

1.1

VENCIMEN

TOSE

s-\lArjos

01/0
1/20
24

31/12/
2024

1
RS

2.145,02
RS

2.145,02
RS

25.740,24
RS

25.740,24

1-

ETA

PA

1

5

AQUIS

içAo-
51-

BTAPA

1

AQUIS

IÇAOS

VENCIMENTOS E

salArios
APRENDIZ

ADMINISTRATIV

0

1.1

VENCIMEN

TOSE

SALÁRIOS

01/0
1/20
24

31/12/
2024

1
RS

968,86

RS

968,86

RS
11.626,32

RS
11.626,32

1 -

ETA

PA

1

6

AQUIS
IÇÃO-
61-

CTAPA

1

AQUIS
iÇAOé

VENCIMENTOS E

SALÁRIOS
COZINHEIRA

1.1

VENCIMEN

TOSE

SALÁRIOS

01/0
1/20
24

31/12/
2024

1
RS

2.184.65
RS

2.184,65
RS

26.215,80

RS

26.215,80

1 -

ETA

PA

1

7

AQUIS

ivAu -
71-

FTAPA

1

AQUIS
IÇA0 7

VENCIMENTOS R

SALÁRIOS
AUXILIAR DE

COZINHA

1.1

VENCIMEN

TOSE

SALÁRIOS

01/0
1/20
24

31/12/
2024

1
RS

1.808,64
RS

1.808,64
RS

21.703,68
RS
21.703,68

1-

ETA

PA

1

8

AQUIS
IÇÃO-
81-

ETAPA

1

AQUIS

IÇA0 8

VENCIMENTOS E

SALÁRIOS
SERVIÇOS
GERAIS

1.1

VENCIMEN

TOSE

SALÁRIOS

01/0
1/20
24

31/12/
2024

2
RS

1.602,09
RS

3.204.18
RS

38.450,16

RS

38.450,16

1

ETA

PA

1

9

AQUIS

içXo-
91-

ETAPA

1

AQUIS

IÇA0 9

VENCIMENTOS E

SALÁRIOS
PROFISSIONAL

DE APOIO

PEDAGÓGICO

1.1

VENCIMEN

TOSE

SALÁRIOS

01/0
1/20
•>Á

31/12/
2024

1
RS

2.046,38
RS

2.046,38
RS

24.556,56
R$
24.556,56

1-

ETA

PA

1

10

AQUIS

IÇÃO-
101-

ETAPA

1

AQUIS
içAo
10

FÉRIAS
INDENIZADAS-

VENCIDAS E

PROPORCIONAIS

1.2 FÉRIAS
INDENIZAD

AS.

VENCIDAS E

PROPORCIO

NAIS

01/0
1/20

24

31/12/
2024

1
RS

1.718,49

RS

1.718,49

RS

20.621.88

RS

20.621,88

1-

ETA

PA

1

il

AQUIS

IÇÃO-
11 1 -

ETAPA

1

AQUIS
IÇAO
11

133 salário
1.3 13»

SALÁRIO

01/0
1/20
24

31/12/
2024

1
RS

5.147,49

RS

5.147,49

RS

61.769,88

RS

61.769,88

1-

ETA

VAÍ

^UIS
IÇAO-
121-

AQUIS
IÇAO
12

AVISO PRÉVIO
1.7 AVISO

PRÉVIO

01/0
1/20
24

31/12/
2024

1
RS

508,47
RS

508,47

RS

6.101,64

RS
6.1U1.64

>sociação Assistência! Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS
wvw.institutosamaritano-com.br
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% PREFEITURA

ETAPA

1

1 -

BTA

PA

1

13

AQUIS

IÇAO-
131-

ET.\PA

1

AQUIS
IÇAO
13

CONVÊNIO

MÉDICO

1.8 OUTRAS

DESPESAS

variAveis

PESSOA].

CIVIL

01/0
1/20
24

31/12/
2024

1
RS RS

1-

ETA

PA

1

14

AQUIS

IÇAO-
141-

L I Ar A

1

AQUIS
iqAo
14

CONVÊNIO

ODONTOLÓGICO

1.8 OUTRAS

DESPESAS

VARIÁVEIS

- PESSOAL

CIVIL

01/0
1/20
24

31/12/
2024

1
RS RS

1-

ETA

PA

1

15

AQUIS

içXo-
151-

ETAPA

1

AQUIS
IÇÃO
15

EMPRÉSTIMO

1.8 OUTRAS

DESPESAS

VARIÁVEIS

- PESSOAL

CIVIL

01/0
1/20
24

31/12/
2024

1
RS RS

l-

ETA

PA

1

16

AQUIS
iÇÃO-
161-

BTAPA

1

AQUIS

IÇÃO
16

FGTS 2.2 FGTS

01/0
1/20
24

31/12/
2024

1
RS

5.426,04
RS

5.426,04
RS

65.112,4fl
RS
65.112,48

1-

ETA

PA

1

17

AQinS

içXo-
17 1-

ETAPA

1

AQUIS
IÇÃO
17

FGTS ■ MULTA

RESCISÓRIA

2.3 FGTS-

MULTA

RESCISÓRIA

01/0
1/20
24

31/12/
2024

1
RS

2.163,01
RS

2.163,01
RS

25.956,12
RS
25.956.12

1-

ETA

PA

1

18

AQUIS
IÇAO-
181-

ETAPA

1

AQUIS
IÇÃO
18

INSALUBRIDAD

E

2.6 OUTRAS

OBRIGAÇÕE
S

PATRONAIS

01/0
1/20
24

31/12/
2024

1
RS

1.136,80
RS

1.136,80
RS

13.641,60
RS
13.641,60

1-

ETA

PA

1

19

AQUIS
IÇAO-
191-

ETAPA

1

AQUIS
ÍCÃO
19

TAXA

NEGOCIAÇÃO
EMPREGADOR

2.6 OUTRAS

OBRIGAÇÕE
S

PATRONAIS

01/0
1/20

24

31/12/
2024

1
RS

327,00
RS

327,00
RS

3.924,00
RS

3.924,00

1-

ETA

PA

1

20

AQUIS

ÍÇÀO-
201-

ETAPA

1

AQUIS
ICAO

20

AUXÍLIO
ALIMENTAÇÃO

3.1 AUXÍLIO

ALIMENTA

ÇÃO

01/0
1/20

24

31/12/
2024

1
RS

4.729,01
RS

4.729,01
RS

56.748,12
RS

56.748,12

1-

ETA

PA

1

21

AQUIS
ÍÇÃO-
211-

ETAPA

1

AQUIS
IÇÃO
21

VALE

TRANSPORTE

3.3 VALE-

TRANSPOR

TE

Ol/O
1/20
24

31/12/
2024

1
RS

1.127,02
RS

1.127,02
RS

13.524,24
RS
13.524,24

1-

ETA

PA

1

22

AQUIS

içXo-
221-

ETAPA

1

AQUIS
IÇÃO
22

ASSISTÊNCIA
SAÜDE

3.4

CONVÊNIO

ODONTO./
MÉD./
FARMACIA

01/0
1/20
24

31/12/
2024

1
RS

975,00
RS

975.00

RS

11.700.00

RS

11.700,00

1-

ETA

PA

1

23

AQUIS

IÇAO-
231-

ETAPA

1

AQUIS
IÇÃO
23

EXAMES

LABORAIS

4.1

SERVIÇOS
DE

PERÍCIAS
MÉDICAS/O
DONTOLÓG
ICAS PARA

BENEFÍCIO

S

01/0
1/20
24

31/12/
2024

1
RS

122,73

RS

122,73

RS

1.472,76

RS

1.472,76

i-

ETA

PA

1

24

AQUIS

içAo-
241-

ETAPA

1

AQUIS
IÇÃO
24

SEGURO DE

VIDA

4.2 SEGURO

DEVIDA

01/0

1/20
24

31/12/
2024

1
RS

234.50

RS

234.50

RS

2.814.00

RS

2.814.00

1-

ETA

PA
25

AQUIS
içAo-
251-

ETAPA

1

AQUIS
IÇÃO
25

SERVIÇO DE
SELEÇÃO E
TREINAMENTO

7.19

SERVIÇO DE
SELEÇÁO E
TREINAME

NTO

01/0
1/20
24

31/12/
2024

1
RS

50,55
RS

50,55
RS

606,60

RS

606,60
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í PREFEITURA

1-

ETA

PA

1

26

AQUIS
IÇAO-
261-

ETAPA

1

AQUIS

IÇÃO
26

GÊNEROS DE
alimentaçAo -
FUNCIONÁRIOS
(arroz. feijão,
carnes, legumes,
verduras, pães,
café e afinsi

5.3

GÊNEROS
DE

ALIMENTA

çAo

01/0
1/20
24

31/12/
2024

1
RS

4.136,32
RS

4.136,32

RS

49.635,84

RS

49.635,84

1-

ETA

PA

1

27

AQUIS

IÇAO-
271-

ETAPA

1

AQUIS

IÇÂO
27

PSICÓLOGO

7.20

SERVIÇOS
DE APOIO

AO ENSINO

01/0

1/20
24

31/12/
2024

1
RS

400,43
RS

400,43
RS

4.805,16

RS

4.805,16

1-

ETA

PA

1

28

AQUIS

IÇAü-
281-

ETAPA

1

AQUIS
IÇÃO
28

FONOAUDIÓLOG

0

7.20

SERVIÇOS
DE APOIO

AO ENSINO

01/0
1/20
24

31/12/
2024

1
RS

400,43

RS

400,43

RS

4.805,16

RS

4.805,16

I -

ETA

PA

1

29

AQUIS

IÇÀO-
291-

ETAPA

1

AQUIS
IÇAO
29

ASSISTENTE

SOCIAI.

7.20

SERVIÇOS
DE APOIO

AO ENSINO

Ol/O
1/20

24

31/12/
2024

1
RS

400,43

RS

400,43
RS

4.805,16
RS

4.805,16

1 -

ETA

PA

1

30

AQUI?

IÇÀO-
301-

ETAPA

1

AQUIS

IÇÃO
30

SISTEMA

REGISTRO DE

PONTO

7.34

LOCAÇÃO
DE

SOFTWARE

Ol/O
1/20
24

31/12/
2024

1
R$

145,05

RS

145,05

RS

1.740,60

RS

1.740,60

1-

ETA

PA

1

31

.AQUIS

içAo-
311-

ETAPA

1

AQUIS

IÇÃO
31

SISTEMA JRTI

7.34

LOCAÇÃO
DE

SOFTWARE

01/0
1/20
24

31/12/
2024

1
RS

183,42

R$

183,42
RS

2.201.04

RS

2.201.04

1-

ETA

PA

1

32

AQUIS
içAo-
321-

ETAPA

AQUIS
11^0
32

PROFESSOR

EDUCAÇÃO
nsiCA

7.20

SERVIÇOS
DE APOIO

AO ENSINO

01/0
1/20
24

31/12/
2024

1
RS

726,08

RS

726.00

RS

0.712,96

RS

0.712,96

1-

ETA

PA

1

33

AQUIS
IÇAO-
331-

ETAPA

AQUIS
IÇÃO
33

PROFESSOR

EDUCAÇÃO
MUSICAL

7.20

SERVIÇOS
DE APOIO

AO ENSINO

01/0
1/20
24

31/12/
2024

1
RS

726,08

RS

726,08

RS

&712,96

RS

8.712,96

1-

ETA

PA

1

34

AQUÍS

IÇAO-
341 -

ETAPA

1

AQUIS
JCAO

34

PRÊMIO POR
TEMPO DE

SERVIÇO

2.6 OUTRAS

OBRIGAÇÕE
S

PATRONAIS

01/0
1/20
24

31/12/
2024

1
RS

453,95
RS

453,95

RS

S.447,40
RS
5.447,40

1-

ETA

PA
35

AQUIS
IÇAO-
351-

ETAPA

1

AQUIS

IÇÃO
35

INSS

2.1

CONTRIBUI

ÇÕES
PREVIDENC

lÁRlAS-
INSS

01/0
1/20
24

31/12/
2024

1
RS RS

1-

ETA

PA

1

36

AQUIS
IÇ.\0
361-

ETAPA

1

AQUIS
1^0
36

IRRF 2.4 IRRF

01/0
1/20
24

31/12/
2024

1
RS RS

1-

ETA

PA

2

1

AQUIS

IÇÀO-
1 1-

ETAPA

2

AQUIS
içAoi

SERVIÇOS DE
TELEC0MUN1CA

ÇÕES

8.3

SERVIÇOS
DE

TELECOMU

NICAÇÕES

01/0
1/20
24

31/12/
2024

1
RS

280,00

RS

280,00
RS

3.360,00 3l60,00

1-

ETA

PA

2

2

AQUIS
IÇAO-
21-

BTAPA

2

AQUIS
IÇÃO 2

MANUTENÇÃO E
CONSERVAÇÃO
PREDIAL • MÃO

DE OBRA (Pintor.
encanador,

pedreiro,
jardineiro,
engenheiro,
arquiteto.

7.13

MANÜTENÇ
ÃOE

CONSERVA

ÇAO DE
BENS

IMÓVEIS

01/0
1/20
24

31/12/
2024

1
RS
800.00

RS
800,00

RS
9.600,00

RS
9.600,00

r-
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PREFEITURA

FRANCA

bombeiro, entre

outros)

1-

ETA

PA

2

AQUIS

!ÇAO-
3 1-

ETAPA

2

AQUIS

1ÇA0 3

MANUTENÇÃO E
CONSERVAÇÃO
Ut MÁQUiNAÜ b
EQUIPAMENTOS

(serviços de
reparos,

consertos,

revisões

adaptações
máquinas
equipamentos).

e

de

e

7.14

MANUIbNÇ

ÃOE

CONSERVA

ÇÃO DE
MÁQUINAS
R

EQUIPAME

NTOS

01/0

1/20
24

31/12/
2024

RS

100,00

RS

100,00

RS

1.200,00

RS

1.200,00

1-

ETA

PA

2

AQUIS
iÇÃO-
41 -

ETAPA

2

AQUIS
JÇÃ0 4

MATERIAL PARA

MANUTENÇÃO
DE BENS

IMÓVEIS (areia,
cano. cimento,

condutores de

fios, fechaduras,

lixas, parafusos,
pregos, rolos,
solventes, sifôo,

tampa para vaso,

tiíolo, tinta,
torneira,

válvulas, pitãü,
ferramentas e

ahns.)

5.13

MATERIAL

PARA

MANUTCNÇ
ÃO DE BENS

IMÓVEIS

01/0
1/20
24

31/12/
2024

RS
400,00

RS
400,00

RS
4.000,00

RS

4.000,00

1-

RTA

PA

2

AQUIS
IÇÃO-
S 1-

ETAPA

2

AQUIS

IÇÃOS

MATERIAL DE

LIMPEZA E

PRODUTOS DE

HIGIENIZAÇÃO
(utensílios
plásticos, cera,
desinfetante,

detergente,
luvas,

equipamentos de
EPI, esponja,

panos para

limpeza, papel
higiênico, rodo,

sabão, sabonete,

toalha dc papel,
vassoura, sacos

plásticos,
descartáveis e

afins.)

5.11

MATERIAL

DE

I.1MPK7.A F

PRODUTOS

DE

HKilENIZAÇ

ÃO

01/0
1/20
24

31/12/
2024

RS

1.502.00

R$

1.502,00

RS

18.024,00

RS

18.024,00

1-

ETA

PA

2

AQUIS

IÇÃO-
61-

BTAPA

2

AQUIS
IÇAOó

PRESTAÇÃO DE
SERVIÇOS DE T.I.

7.36

OUTROS

SERVIÇOS
DE

TECNOLOGI

A DA

INFORMAÇ

Age
COMUNICA

ÇÃO-
PESSOA

lURÍDICA

Dl/O
1/20
24

31/12/
2024

RS

360,00

RS
360,00

RS

4.320,00

RS

4.320.00

1-

ETA

PA

2

AQUIS
IÇÃO -
71-

ETAPA

2

AQUIS
IÇA0 7

SERVIÇOS DE
ÁGUA E ESGOTO

8.1

SERVIÇOS
DE ÁGUA E

ESGOTO

01/0
1/20
24

31/12/
2024

RS

2.224,50
RS

2.22430

RS

26.694,00
RS

26.694,00

ETAPA

AQUIS
IÇÃO 8

SERVIÇOS
ENERGIA

ELÉTRICA

DE

8.2

SERVIÇOS
DE

ENERGIA

ELÉTRICA

01/0
1/20
24

31/12/
2024

RS

2.224.51

RS
2.224.51

RS
26.694,12

RS
26.694.12
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1-

ETA

PA

3

á ̂  PREFEITURA

AQUIS

IÇÃO-
11-

ETAPA

3

AQUIS
IÇAOl

VIGILÂNCIA

OSTENSIVA

7.29

VIGILÂNCIA

OSTENSIVA

01/0
1/20
24

31/12/
2024

R$

120,00
R$

120,00
R$

1.440,00
RS
1.440,00

1-

ETA

PA

3

1-

ETA

PA

3

AQUIS

içAo-
21-

ETAPA

3

AQUIS
1ÇA0 2

SEGURO

PREDIAL

7.17

SEGUROS

EM GERAL

01/0
1/20
24

31/12/
2024

RS

60,00
RS

60,00
RS

720.00
RS
720,00

AQUIS
IÇAO-
31-

ETAPA

3

AQUIS
tÇÃ0 3

EQUIPAMENTOS
PARA ÁUDIO.
VÍDEO E FOTO

9.10

EQUIPAME

NTOS PARA

ÁUDIO,
VÍDEO E

FOTO

01/0
1/20
24

31/12/

2024

RS
50,00

R$
50,00

RS
600,00

RS
600,00

1 -

ETA

PA

4

AQUIS
IÇAO-
11-

ETAPA

4

AQUIS
IÇAOl

MATERIAL DE

EXPEDIENTE

(agenda, bloco
de anotações

autoadesivo,

caderno, canetas,
papéis em geral,
carimbos em

geral, clipe, cola,
corretivo,

envelope, fita
adesiva, goma
elástica,

grampeador,
grampos, pastas,

perfurador,
plásticos em
gerai, tesoura,
caixas para
arquivo morto, e

afins-l

5.7

MATERIAL

DE

EXPEDIENT

E

01/0
1/20
24

31/12/
2024

RS

175,00
RS

175,00

RS

2,100,00

RS

2.100,00

1-

ETA

PA

4

AQUiS
IÇÃO-
21-

ETAPA

4

AQUiS

IÇÃ0 2

MATERIAL DE

PROCESSAMENT

O DE DADOS

(Mouse pad,
acessórios para
computadores,
pen dríve, hd
externo,

carregadores e
cabos em gerai,
microfones,

entre outros)

5.8

MATERIAL

DE

PROCESSA

MENTO DE

DADOS

01/0
1/20
24

31/12/
2024

Rí
60,90

RS

60,90

RS
730,80

R$
730,80

1-

ETA

PA

5

AQUIS
IÇÁO-
11-

ETAPA

5

AQUIS

IÇÃOl

FESTAS

TEMÁTICAS

(tecidos,
fantasias,

bexigas, papéis
em geral,
lembrancinhas

para crianças em

dias

comemorativos,

aluguel de
carrinhos de

pipoca, algodão
doce, picolé,
equipamentos de
som e

iluminação,
contratação de
profissionais de

recreação, e

aquisição de
alimentos para
festas e eventos.)

5.6

MATERIAL

PARA

FESTIVIDA

DESE

HUMENAGE

NS

01/0
1/20
24

31/12/
2024

RS
300,00

R$
300,00

RS
3.600,00

Rí
3.600,00
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1-

ETA

PA

6

PR £FEITURA

AQUIS

IÇAO-
11-

ETAPA

6

AQUIS
!ÇÃ01

NUTRICIONISTA

7.20

SERVIÇOS

DE APOIO

AO ENSINO

01/0
1/20

24

31/12/
2024

RS

440.43
RS

440.43

RS

5J8S,16

RS

5.285,16

1-

ETA

PA

6

DE

E

AQUIS

IÇAO-
21-

ETAPA

6

AQUIS

IÇA0 2

M.VrERIAL

COPA

COZINHA

(materiais

utilizados cm

refeitórios,

artigos de vidro e
plástico,
bandejas,
coadores,

collieres, copos,
facas, frigideiras,
garfos, garrafas

térmicas,

panelas, panos
de cozinha, papel
alumínio, pratos,
suportes de
copos, tigelas,
xícaras, panelas,
ralador,

descascadores,

caixas

organizadoras,
aventais, e afins.]

5.10

MATERIAL

DE COPA E

COZINHA

01/0
1/20

24

31/12/
2024

RS

50,00

RS

50.00
RS

600,00

RS

600,00

1-

ETA

PA

6

AQU15
IÇAO-
31-

ETAPA

6

AQUIS
IÇÂÜ3

gAs

ENGAKKAFAUÜ

5.2 CAS
BNGARRAF

ADO

01/0
1/20
24

31/12/
2024

RS

4SÚ.U0

RS

4SU,00

RS

5.4UU.Ú0

RS

5.400,00

1-

ETA

PA

7

AQUIS
içAo-
11-

ETAPA

7

AQUIS
IÇAOl

MATERIAL

didAtico
(papéis em geral
placas de EVA,
lápis de cor,
canetinhas,

borracha, tintas

em geral giz.
TNT, caixas

organizadoras,
plástico em geral
glitter,
lantejouia.
corantes, colas

em geral, tecidos,
apitos, bolas,
cordas,

redes, aluguel de
brinquedos,
plantas, mudas e

afins.)

5.18

MATERIAL

didAtico

01/0
1/20
24

31/12/
2024

RS

640,00
RS

640,00

P^

7.680.00
RS

7.680,00

l-

ETA

PA

7

AQUIS
IÇÃO-
2 1-

ETAPA

7

AQUIS
1ÇA0 2

locacAo de
maquinas E
equipamentos
(impressoras,
notebooks e

celulares)

7.12

LOCAÇÃO
DE

maquinas
E

EQUIPAME

NTOS

01/0
1/20
24

31/12/
2024

RS

380,00

RS

380,00

RS
4.560,00

RS

4.560,00

2-

ETA

PA

1

AQUIS
içAo-
12-

ETAPA

1

AQUIS
IÇAOl

SERVIÇOS DE
CONTABILIDAD

E. FINANCEIRO,

DEPARTAMENT

ü PESSOAL E

prestaçAo de
CONTAS

728

SERVIÇOS
TÉCNICOS
UPERACIÜN

AIS

01/0
1/20
24

31/12/
2024

RS

2.653,44
RS

2.653,44

RS

31.841,28

RS
31.841,28

TOTAL

RS

104.190,

85

RS
1.250.290.20

RS
1.250.290.20

^sociação Assistencial Presbiteriana Bom Samarítano - SAEBS
www.instltutosamarltano.com.br 18



PREFeiTURA

Vtl - PLANO DE APLICAÇAO POR NATUREZA DA DESPESA

t. PKPI^AS POR TIPO DE DESPESA

-  DESPESA VALOR 3

1.1 VENCIMENTOS E SALÁRIOS RS 716.181.24

1.2 FÉRIAS INDENIZADAS, VENQDAS E PROPORCIONAIS R$ 20.621,88

1,3 13S SALÁRIO R$ 61.769,88

1.7 AVISO PRÉVIO R$ 6.101,64

2.2 FGTS RS 65.112,48

2.3 FGTS - MULTA RESCISÓRIA R$ 25.956,12

2.6 OUTRAS OBRIGAÇÕES PATRONAIS R$ 23.013,00

3.1 AÜXÍUO ALIMENTAÇÃO R$ 56.748.12

3.3 VAI.E-TRANSFORTE R$ 13.524,24

3.4 CONVÊNIO ODONTO./ MÉD./ FARMACIA R$ 11.700,00

4.1 SERVIÇOS DE PERÍCIAS MÉDICAS/ODONTOLÓGICAS PARA BENEFÍCIOS R$ 1.472.76

4.2 SEGURO DE VIDA R$ 2.814,00

5.2 GÁS ENGARRAFADO RS 5.400.00

5.3 GÊNEROS DE ALIMENTAÇÃO R$ 49.635,84

5.6 MATERIAL PARA FESTIVIDADES E HOMENAGENS R$ 3.600,00

5.7 MATERIAL DE EXPEDIENTE RS 2.100.00

5.10 MATERIAL DE COPA E COZINHA RS 600,00

S.il MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZAÇÃO RS 18.024,00

5.13 MATERIAL PARA MANUTENÇÃO DE BENS IMÓVEIS R$ 4.800,00

5.18 MATERIAL DIDÁTICO R$ 7.680.00

7.12 LOCAÇÃO DE MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS RS 4.560,00

7.13 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE BENS IMÓVEIS RS 9.600,00

7.14 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS RS 1.200.00

7.17 SEGUROS EM GERAL RS 720,00

7.19 SERVIÇO DE SELEÇÃO E TREINAMENTO RS 606,60

7.20 SERVIÇOS DE APOIO AO ENSINO RS 37.126,56

7.28 SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS RS 31.841.28

7.29 VIGILÂNCIA OSTENSIVA RS 1.440,00

7.34 LOCAÇÃO DE SOFTWARE RS 3.941,64

8.1 SERVIÇOS DE ÁGUA E ESGOTO RS 26.694,00

8.2 SERVIÇOS DE ENERGIA ELÉTRICA RS 26.694,12

8.3 SERVIÇOS DE TELECOMUNICAÇÕES RS 3.360,00

9.10 EQUIPAMENTOS PARA ÁUDIO. VÍDEO E FOTO RS 600,00

^  TOTAL RS 1.250.290,20
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PREFEITURA

DESPESAS NATUREZA DA DESPESA

NATUREZA DA DESPESA - ..à VALOR

Bense materiais permanentes RS 600,00

Gêneros alimentícios RS 49.635,84

LocacÕes diversas RS 3.941.64

Outros materiais de consumo RS 42.934,80

Outros senúços de terceiros RS 152.449.32

Recursos humanos (5) RS 943.980,48

Utilidades públicas {7] RS 56.748,12

TOTAL RS 1.250.290,20
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%

'«ílti.c* ujlwJ bO'n

*  PREFEITURA

^FRANCA
ttUAAUGlíaefclíâUCCCK Wt

IX-CROMOGRAMA DE DESEMBOLSO

9. PLANO DE APLICAÇAO • CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

AQUI

SIÇÃ
0

diescriçA
0

CUSTO

TOTAL
|an/24 r«v/24 mar/24 abr/24 inaÍ/Z4 iiui/24 tul/24 ago/24 Sdt/24 OUt/24 aov/24 dei/24 TOTAL

AQUI

sigí.o
-11 -

ETAP

Al

VENCIMEN

TOSE

SALÁRIOS-
EDUCADOR

R$

456.420,46

RS
38.035,04

RS

38.035,04

RS

38.035,04

RS

38.035,04

RS

38.035,04
RS
38.035,04

RS
38.035,04

RS

38.035,04

RS
38.035,04

RS

38.035,04

RS

38.035,04
RS

38.035,04

RS

456.420,48

AQUI
SIÇ/.O
-2 1-

ETAP

Al

VENCIMEN

TOSE

saUrios-

COORDENA

DOR

ADMINISTR

ATIVO

RS

55.734,00

RS
4.644,50

RS
4.644,50

RS
4.644,50

RS
4.644,50

RS

4.644,50
RS
4.644,30

RS
4.644,50

RS
4.644.50

RS
4.644,50

RS
4.644,50

RS
4.644,50

RS

4.644,50

RS

55.734,00

AQUI
siçAo
-3 1-

ETAP

Al

VENCIMEN

TOSE

SALÁRIOS-
COORDENA

DOR

PEDAGÓÍU
CO

RS
55.734,00

RS

4.644,50

RS

4.644,50

RS
4.644.50

RS

4.644,50

RS

4.644,50

RS

4.644,30
RS
4.644,50

RS
4.644,50

RS

4.644,50

RS

4,644,50

RS

4.644,50

RS

4.644,50
RS
55.734,00

AQUI

SIÇAO
-41 -

ETAP

Al

VENCIMEN

TOSE

SALÁRIOS -

AUXILIAR

ADMINISTR

ATIVO

RS

25.740,24

RS

2.145,02

RS

2.145,02

RS
2.145,02

RS
2.145,02

RS
2.145,02

RS
2.145,02 2.145,02

RS
2.145,02

RS
2.145,02

RS

2.145,02
RS

2.145,02
RS

2.145,02
RS
25.740,24

AQUI
SIÇÂO
-51 -

ETAP

Al

VENCIMEN

TCSE

SALÁRIOS •
APRENDIZ

ADMINISTR

ATIVO

RS
11.626,32

RS
968,86

RS
968.86

RS

968,86

RS

968,86

RS

968,86

RS

968,86

RS
968,86

RS
968,86

RS
968,86

RS
968,86

RS

968,86
RS
968,86

RS

11.626,32

SIÇÂO
-61 -

ETAP

Al

VENCIMEN

TOSE

SALÁRIOS -
COZINHEIK

A

RS
26.215,80

RS
2.184,63

RS

2.184,65

RS
2.184,65

RS

2.184,65

RS

2.184,65

RS
2.184,65

RS

2.184,65

RS

2.184.65

RS

2.184,65 2.184,65
RS

2.184,65
RS

2.184,65
RS

26.215,80
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AQUI

SIÇÂO
-7 1-

ETAP

Al

VENOMEN

TOSE

SALÁRIOS •

AUXILIAR

DE

COZINHA

RS

21.703,68

toucMHjnoi ton

RS

1.808,64
RS
1.808,64

RS
1.808,64

RS
1.808,64

RS
1.808,64

RS

1.808,64
RS
1.808,64

RS

1.308,64
RS
1.808,64

RS

1.808,64
RS
1.808,64

RS
1.808,64

RS

21.703,68

AQUI

SIÇÂO
-81-

ETAP

Al

VENCIMEN

TOSE

SALÁRIOS-
SERVIÇOS
GERAIS

RS

38.450,16

RS
3.204,13

RS

3.204,18

RS

3.204,18
RS
3.204,18

RS

3.204,18

RS

3.204,18

RS

3.204,18

RS

3.204.18

RS

3.204,18

RS

3.204,18

RS
3.204,18

RS

3.204,18

RS

38.450,16

AQUI

SIÇÂO
-91 -

ETAP

Al

VENCIMEN

TOSE

SALÁRIOS -
PROFISSIO

NAL DE

APOIO

PEDAGÓGl
CO

R$
24.556,56

RS
2.046,33

RS

2.046,38

RS
2.046,38

RS
2.046,38

RS
2.046,38

RS
2.046,38

as
2.046,38

RS
2.046,38

RS

2.046,38
RS
2.046,38

RS
2.046,38

RS
2.046,38

RS

24.556,56

AQUI
SIÇ^,0
-101

ETAP

Al

FÉRIAS

INDENIZ/^D

AS,

VENCIDAS

E

PROPORCI

ONAIS

RS
2(1.621,88

RS

1.718,49
RS
1.718,49

RS

1.718,49

RS

1.718,49
RS

1.718,49
RS
1.718,49

RS
1.718,49

RS

1.718,49
RS
1.718,49

RS
1,718,49

RS
1.718,49

RS
1.718,49

RS
20.621,88

AQUI
SIÇÂO
• 11 1

ETAP

A 1

13"

saiArio
RS
61.769.88

RS

5.147,49

RS

5.147,49

RS

5.147,49

RS

5.147.49
RS
S.147,49

RS

5.147,49
RS

5.147,49

RS

5.147,49

RS

5.147,49

RS

5.147,49

RS

5.147,49
RS
5.147,49

RS

61.769,88

AQUI

SIÇÂO
-121

ETAP

Al

AVISO

PRÉVIO
RS

6.101,64

RS

508,47
RS

508,47

RS

508,47
RS

508,47
RS

508.47
RS
508,47

RS

508,47
RS

508,47
RS

508,47
RS
508,47

RS

508,47
RS
508,47

RS
6.101,64

AQUI

SIÇÂO
-13 1

ETAP

Al

CONVÊNIO
MÉDICO

RS RS RS RS RS RS RS as RS RS RS RS RS RS

AQUI
SIÇÂO

-'-141

ETAP

A]

CONVÊNIO

ODONTOLÓ
GICO

RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS

AQUI
SIÇÂO

EMPRÉSTI

MO

RS RS RS RS RS RS RS as RS RS RS RS RS RS
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•151

ETAP

Al

"s

AQUI
SIÇÂO
♦161

ETAP

Al

FGTS
RS

65.112,48
RS

5.426,04

RS

5.426,04
RS

5.426,04 '«6,04
RS
5.426,04

RS
5.426,04

RS

S.426,04 5«6.04

RS
5.426,04

RS
5.426,04

RS

5.426,04

RS
5.426,04

RS

65.112,48

AQUI
SIÇÂO
-171

ETAP

Al

FGTS-

MULTA

RESCISÓRl

A

RS
25.956,12

RS
2.163,01

RS
2.163,01

RS

2.163,01
RS
2.163,01

RS
2.163,01

RS

2.163,01

RS
2.163,01

RS
2.163,01

RS

2.163,01
RS
2.163,01

RS
2.163,01

RS
2.163,01

RS

25.956,12

AQUI
SIÇÂO
-181

ETAP

Al

INSALUBRl

DADE

R$
13.641,60

RS
1.136,80

RS
1.136,80

RS

1.13630

RS

1.136,80

RS
1.136,80

RS

1.136,80
RS

1.136,80
RS

1.136,80
RS

1.136,80
RS
1.13630 1136,80

RS
1.136.80

RS

13.641,60

AQUI

SIÇÂO
-191

ETAP

Al

TAXA

N1C0C1AÇ

Ao
EMPRECAD

OR

R$

3.924,00
RS
327,00

RS
327,00

RS

327,00

RS
327,00

RS

327,00

RS

327,00

RS

327,00

RS

327,00
RS
327,00

RS

327,00
RS

327,00
RS

327.00
RS

3.924,00

AQUI
SIÇÂO
•201

ETAP

A 1

AUXÍUO
ALIMENTA

çAo

RS

56.748,12

RS

4.729,01

RS

4.729,01

RS

4.729,01

RS

4.729,01
RS
4.729,01

RS

4.729.01

RS

4.729,01

RS

4.729,01
RS

4.729,01
RS
4.729,01

RS

4.729,01

RS

4.729,01

RS

56.748,12

AQUI

SII^O
-211

ETAP

Al

VALE

TRANSPOR

TE

RS

13.524,24
RS
1.127,02

RS

1.127.02
RS

1.127,02
RS

1.127,02
RS

1.127,02
RS
1.127,02

RS

1.127,02
RS

1.127,02
RS
1.127,02

RS
1.127,02

RS

1.127,02

RS

1.127,02

RS

13.524,24

AQUI

SIÇÂO
•22 1

ETAP

AI

ASSISTÊNC
IA SAÚDE

RS
11.700,00

RS

975,00
RS

975,00

RS

975,00

RS

975.00
RS

975,00

RS
975,00

RS

975.00

RS

975,00

RS

975,00

RS

975,00

RS

975,00
RS

975,00

RS

11.700,00

AQUI

•■stèto
-23 1

ETAP
Al

EXAMES
LABORAIS

RS
1.472,76

RS
122,73

RS
122,73

RS
122,73

RS
122.73

RS
122,73

RS
122,73

RS
122,73

RS
122,73

RS
122,73

RS
122,73

RS
122,73

RS
122,73

RS
1.472.76rT
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AQUI
SIÇAO
-241 SEGURO DE RS RS

Wm0

RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
. VIDA 2.814,00 234,50 234,50 234.50 234,50 234,50 234,50 234,50 234,50 234,50 234,50 234,50 234,50 2.814,00

ETflP

Al

AQUI
SI^O
-251

ETAP

Al

SERVIÇO
DE

seleçAo E
TREINAME

NTO

RS

6(16,60
R$
50.55

RS

50,55

RS

50,55

RS

50,55

RS
50,55

RS
50,55

RS

50,55

RS
50,55

RS
50,55

RS
50,55

RS

50,55

RS
50,55

RS

606,60

GÊNEROS

DE

AQUI

S1Ç>.0
-261

AUMENTA

ÇÂO-
funcionA
RIOS

[aiToz,
feijão,

caiTtes,

RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS

ETAP

Al

49.635,04 4.136,32 4.136,32 4.136,32 4.136,32 4.136,32 4.136,32 4.136,32 4.136,32 4.136,32 4.136,32 4.136,32 4.136,32 49.635,84

legumes,
verduras,

pães, café e
afinsl

AQUI
SIÇAO
•271

PSICÓLOGO
RS
4.305,16

RS
400,43

RS

400,43
RS
400,43

RS
400,43

RS
400,43

RS

400,43
RS
400,43

RS

400,43

RS
400,43

RS

400,43
RS

400,43

RS
400,43

RS
4.805,16

ETAP

Al

AQUI
SIÇÍ>0
-281 FONOAUDI RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS

- ÓLOGO 4.805,16 400,43 400.43 400,43 400,43 400,43 400,43 400,43 400,43 400,43 400,43 400,43 400,43 4.805,16

ETAP

Al

AQUI

SIÇÂO
-291 ASSISTENT RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS

. E SOCIAL 4.305,16 400,43 400,43 400,43 400,43 400.43 400,43 400,43 400,43 400,43 400,43 400.43 400.43 4.805,16

ETAP

Al

AQUI
SIÇ^.O
-301

SISTEMA

REGISTRO

DE PONTO

RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS

ETAP

1.740,60 145,05 145,05 145,05 145,05 145.05 145,05 145,05 145,05 145,05 145,05 145,05 145,05 1.740,60

Al

AQUI
SIÇÂO
-311

SISTEMA

IRTl
RS
2.201,04

RS

183,42

RS

183,42

RS

183.42

RS

183,42
RS
183,42

RS
183,42

RS
183,42

RS

183,42
RS
183,42

RS
183,42

RS

183,42
RS

183,42
RS
2.201,04
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FRANCA

ETAP

Al

AQUI
SIÇAO
•321

ETAP

Al

PROFESSO

R

EDUCAÇÃO
FÍSICA

RS
8.712,96

RS
726,08

RS
726,08

RS

726,08

RS

726.08

RS

726,08

RS
726,08

RS

726,08
RS
726,08

RS
726,08

RS

726,08

RS

726,08

RS
726,08

RS

8.712,96

AQUI
S1Ç>.0
-331

ETAP

Al

PROFESSO

R

EDUCAÇÃO
MUSICAL

RS

8.712,96

RS

726,08
RS
726,08

RS

726,08

RS

726,08
RS
726,08

RS

726,08
RS
726,08

RS
726,08

RS

726,08
RS
726,08

RS

726,08

RS

726,08

RS

8,712,96

AQUI
SI^O
-341

ETAP

Al

PRÊMIO
POR

TEMPO DE

SERVIÇO

RS
5.447,40

RS
453,95

RS

453,95

RS

453,95
RS

453,95
RS
453,95

RS
453,95

RS
453,95

RS
453,95

RS
453,95

RS
453,95

RS
453,95

RS
453,95

RS
5,447,40

AQUI

SIÇÂO
-351

ETAP

Al

INSS
RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS

AQUI

siçAo
-361

ETAP

A 1

IRRF
RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS

AQUI
SIÇÂO
• 11 -

ETAP

A2

SERVIÇOS
Dfc

TELECOMÜ

NICAÇÔES

RS

3.360,00
RS

280,00

RS

280,00

RS

280,00

RS

280.00
RS

280,00

RS
280,00

RS

280,00
RS

280,00

RS

280,00
RS

280,00
RS

280,00
RS
280,00

RS

3.360,00

AQUI

SIÇÂO
-2 1-

ETAP

A2

NUlNUTEN

ÇÃOE
CONSERVA

ÇÃO
PREDIAL-

MÃO DE

OBRA

(Pintor,
encanador,

pedreiro,
jardineini,
engenheiro,
arquiteto.

bombeiro,

RS

9.600,00

RS

800,00

RS

8(10,00

RS

800,00
RS

800,00
RS
800,00

RS
800,00

RS

800,00
RS

800,00
RS

800,00
RS

800,00
RS

800,00
RS

800,00

RS

9.600,00
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AQUI
Sl^O
-3 1 -

ETAP

k'£.

AQUI

SIÇAO
-41 -

ETAP

A2

entre

outros)

MANUTEN

ÇAüE
CONSERVA

ÇAODE
MÁQUINAS
E

EQÜIPAMB

NTOS

(serviços de
reparos,

consertos,

revisões

adaptações
de

maquinas e
eqiiípament

OS)-
MATERIAL

PARA

MANUTEN

ÇAO DE
BENS

IMÓVEIS
(areia,
cano,

cimento.

condutores

de Bos,

fechaduras,

lixas,

parafusos,
pri>gos.

rolos,
solventes,

si^o, tampa
para vaso,

tijolo, tinia,
torneira,

válvulas,

pitão,
ferramenta

scafins.1

-51-

ETAP

MATERIAL

Dt

IMPEZA E

PRODUTOS

DE

HIGIENIZA

ÇAO
(utensflios

RS

1.200,00

RS
4.300,00

RS
16.024,00

a EduuaaraU SC SânoUna

RS

100,00

RS

400,00

RS

100,00

RS

400,00

RS

1.502,00

RS

1.502,00

PREFEITURA

íeAâAuvt 50*tAMí

RS

100,00

RS

400,00

RS

1.502,00

RS

100,00

RS
400,00

RS
1.502,00

RS

100,00

RS
400,00

RS
1.502,00

RS

100,00

RS
400,00

RS

1.502,00

RS

100,00

RS
400,00

RS
1.502,00

RS

1(10,00

RS
400.00

RS
1.502,00

RS

100,00

RS

400,00

RS

1.502,00

RS

100,00

RS
400,00

RS

1.502,00

RS

100,00

RS

400,00

RS

1.502,00

RS

100,00

RS

400.00

RS

1.502,00

RS

1.200,00

RS
4.600.00

RS

18.024,00
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m

AQUI
SIÇAO
•61 -

KTAP

A^:

AQUI

SIÇÂO
-71-

ETAP

A2

AQUI

SIÇ>.0
■81 -
ETAP
A2

AQUI
SI^O
-11-
ETAP
A3

AQUI
SiçAo
-21 -
ETAP

A 3,

plásticos,
001*3,

desínfetant
e.

detergente,
iu\'as,
eqaipament
os de EPl,
esponja,
panos para
limpeza,
papel
higiênico,
rodo. sabão,
sabonete,
toalha de
papel,
vassoura,

sacos

plásticos,
descartável
s e afins.)

PRESTAÇÃ
ODE
SERVIÇOS
DP. T.l.

SERVIÇOS
DH ÁGUA E
ESGOTO

SERVIÇOS
DE
ENERGIA
ELÉTRIGV

VIGILÂNCI
A
OSTENSIVA

SEGURO
PREDIAL

R$
4.320,00

RS
26.694,00

RS
26.694,12

RS
1.440,00

RS
720,00

ntevCKienmMr

RS
360,00

RS
2.224,50

RS
2.224,51

RS
120,00

RS
60,00

RS
360,00

RS
2.224,50

RS
2.224,51

RS
120,00

RS
60,00

M. PREFEITURA

RS
360,00

RS
2.224,50

RS
2.224,51

RS
120,00

RS
60,00

RS
360,00

RS
2.224,50

RS
2.224,51

RS
120,00

RS
60,00

RS
360,00

RS
2.224,50

RS
2.224,51

RS
120,00

RS
60,00

RS
360,00

RS
2.224,50

RS
2.224,51

RS
120,00

RS
60,00

RS
360,00

RS
2^24,50

RS
2.224,51

RS
120,00

RS
60,00

RS
360,00

RS
2.224,50

RS
2.224,51

RS
120,00

RS
60,00

RS
360,00

RS
2.224,50

RS
2.224,51

RS
120,00

RS
60,00

RS
360,00

RS
2.224,50

RS
2.224,51

RS
120,00

RS
60,00

RS
360,00

RS
2.224,50

RS
2.224,51

RS
120,00

RS
60,00

RS
360,00

RS
2.224,50

RS
2.224,51

RS
120,00

RS
60,00

RS
4.320,00

RS
26.694,00

RS
26.694,12

RS
1.440,00

RS
720,00

1

.11
SIÇ^.O
-31-
ETAP

A 3

EQUIPAME
NTOS PARA
Audio,
VÍDEO E
FOTO

RS
600,00

RS
50,00

RS
50,00

RS
50,00

RS
50.00

RS
50,00

RS
50,00

RS
50,00

RS
50,00

RS
50,00

RS
50,00

RS
50,00

RS
50,00
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AQUI

SIÇAO
-11-

et;*p

A4

AQUI
SIÇÂO
-21-

ETAP

A4

MATERIAl.

DE

EXPEDIEhrr

E (agendii.
bloco de

anotações

aucoadesiv

o. caderno,

canetas,

papéis em
geral,
carimbos

cm geral,
clipe, colei,

corretivo,

envelope,
dta adesiva,

goma

elástica,

grampeado
r, grampos,

pastas,

perfurador,
plásticos
cm geral,
tesoura,

caixas para

arquivo
morto, e

afins.)

MATERIAL

DE

PROCESSA

MKNTODE

DADOS

(Mouse
pad,
accsssórios

para

computado
res, pen

drive, hd

externo,

caiTegador
es e cabo.s

em geral,
microfones,

entre

outros)

FESTAS

TEMÁTICA
S (tecidos.

RS
2.100,00

RS

730,80

RS

3.600,00

RS

175,00

RS

60,90

RS

300,00

RS

175,00

RS

60,90

RS

300,00

PREFEITURA

'FRANCA
■—■■iwirci—ciiwwfniMOfif

RS
175,00

RS
60,90

RS
300,00

RS
175,00

RS
60,90

R$
300,00

RS
175,00

RS
60,90

RS
300,00

RS
175,00

RS
60,90

RS
300,00

RS
175,00

RS
60,90

RS
300,00

RS
175,00

RS
60,90

RS
300,00

RS
175,00

RS
60,90

RS
300,00

RS
175,00

RS
60.90

RS
300,00

RS
175,00

RS
60,90

RS
300,00

RS
175,00

RS
60,90

RS
300,00

RS
2.100,00

RS
730,80

RS
3.600,00
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ETAP

A5

fantasias,

bexigas,
papéis em
gei-al,
lembranrin

has para
crianças em

dias

comemorat

ivc>$,

aluguel de
caiTinhos

de pipoca,
algodão
doce.

picolé,
eqaipament
os de som e

iluminação,
contratação
de

profissional
sde

recreação, e

aqjisição

de

alimentos

para festas
e eventos.)

',>1 ̂  StKfUVIDno

h PREFE! TURA

FRANCA

AQUI

SIÇAO
-1 1-

ETAP

A6

NLTRICION

ISTA

RS
5.285,16

RS
440,43

RS
440,43

RS

440,43
RS
440,43

RS
440,43

RS
440,43

RS

440,43

RS

440,43

RS

440,43
RS
440,43

RS

440,43

RS

440,43
RS
5.285,16

AQUI

SIÇ/.0
-2 1-

ETAP

A6

MATERIAL

DE COPAE

COZINHA

(materiais
utilizados

em

retéítóríos,

anigos de
vidro e

plástico,
bandejas,
condores,

colheres,

íípos,
facas,

frigideiras,
garfos,
garrafas

RS

600,00

RS
50,00

RS
50,00

RS
50,00

RS
50,00

RS

50,00

RS

50,00

RS

50,00
RS

50,00
RS

50,00
RS

50,00

RS
50,00

RS
50,00

RS
600,00
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AQUI

SK^O
•31 -

ETAP

A(i

AQUI
SIÇÂO
-11-

ETAP

A7

térmicas,

panelas,
panos de
cozinha,

papel
alumínio,

pratos,

suportes de
copos,

tigelas,
xícaras,
panelas,
ralador,

descascado

res, caixas

organizado
ras,

aventais, e

ahnsj

gAs
ENGARRAF

ADO

MATERIAL

DIOÁTICO
(papéis em
geral,
placas de
EVA, lápis
dc cor,

canetinhas,

borracha,

tintas em

geral, giz,
TNT, caixas

organizado
ras, plástico
em gerai,
glitter,
lantejoulíi,
corantes,

colas em

geral,
tecidos,

itos,

lolas,
cordas,

redes, alugu
el de

brinquedos.

RS
5.400,00

RS

7.080,00

RS
450,00

RS

640,00

RS

450,00

RS

640,00

' PREFEITURA

FRANCA

•vj

c  CO*

RS
450,00

RS
640,00

RS

450,00

RS

640,00

RS

450,00

RS

640,00

RS
450,00

RS
640,00

RS
450,00

as
640,00

RS

450,00

RS
640,00

RS

450,00

RS

640,00

RS

450,00

RS

640,00

RS

450,00

RS
640,00

RS

450,00

RS

640,00

RS

5.400,00

RS

7.680,00

f
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pUmtas, r»u
das e afins.)

AQUI

SIÇÂO
-21-

ETAP

A7

LOCAÇÃO
DE

MAQUINAS
E

EQÜiPAME

NTQS

(impressor
as,

notebooks

e celulares)

RS

4.560,00

RS

380,00
RS

380,00

RS

380,00
RS

380.00

RS

380,00

RS
360,00

\\S

380,00

RS
380,00

RS
380,00

RS

380,00

RS
380,00

RS

380,00

RS

4.560,00

AQUI

SIÇÂO
. 12-

ETAP

Al

SERVIÇOS
DE

CONTABILl

DADE.

FINANCEIR

0.

DE PARTAM

ENTO

PESSOAL E

PRESTAÇÃ
ODE

CONTAS

RS
31.841,28

RS
2.653,44

RS

2.653,44

RS
2.653,44

RS

2.653,44
RS
2.653,44

RS
2.653,44

RS
2.653,44

RS

2.653,44
RS
2.653,44

RS
2.653,44

RS
2.653,44

RS

2.653,44
RS
31.841,28

TOTAL

RS

1.250.290,

20

RS
104.190,

85

RS
104.190,

85

RS

104.190,

85

RS
104.190,

85

RS

104.190,

85

RS

104.190,

85

RS

104.190,

85

RS
104.190,

85

RS

104.190,

85

RS
104.190,

85

RS

104.190,

85

RS

104.190,85

RS

1.250.290,

20
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«  • t  PREFeiTURA

^FRANCA

X - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (planejamento das atividades)

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADES JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO sn OUT NOV DEZ

Modalidades

Organizatívas
X X X X X X X X X X X X

Conselho de

Ano

X X X X

Passeios

Culturais

X X

Festas

Temáticas/

Datas

Comemora

tivas

X X X X X X X X X X X X

Chá dos Avós
X

Semana

Cultural

X

Mostrado

Trabalhos

X X X X X

Comemoração

dos

Aniversariantes

X X X X

isociação Assistência) Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS
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^ yât PREFEITURA

Disdo

Estudante

Sanuritano

X

Comemoração

do Aniversário

de 68 anos do

Samaritano

X

Comemoração

do dia do

Profrssof

X

Hora do Conto
X X X X X X X X X X X X

Festa da

Família

X

Semana da

Criança
X

Festa do Natal X

Noite de

Gratidão pelo

ano 2024

X

Reunião de Pais
X X X X X

Acompanhame

nto Pedag^ico

realizado pela

Pedagoga da

SME

X X X X X X X X X X X X

Orientação às X X X X X X X X X X X X

sociação Assistencial Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS
www.institutosamarltano.com.br 33



«  •
#  PREFEITURA

Z^FRANCA

Formação e

Capadtação
X X X X X X X X X X X X

Educação Flska X X X X X X X X X X X X

Educação

Musical / Artes
X X X X X X X X X X X X

Atendimento

Nu^icional

X X X X X X X X X X X X

Campos de

Experiência:
X X X X X X X X X X X X

Corpo, gestos e

movimento.

0 Eu, 0 Outro e

oN(^.

Traços, sons,

cores e formas.

Escuta, fala,

pensamento e

Imaginação.

Espaços,

tempo,

quantidades,

relações e

transformações

Relatório de

acompanhame

nto Individtial

do aluno

X X

Planejamento e

Replanejament

o

X X

Associação Assistencial Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS
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Acompanhante

ntoda

Assistente

Sedai

X X X X X X X X X X X X

Psicologia

Organizacional
X X X X X X X X X X X X

Atendimento

Psicóloga

Escolar

X X X X X X X X X X X X

Atendimmto

Fonoaudioi^k

o

X X X X X X X X X X X X

Pesquisa de

Satfadaçao
X X

Reuniioda

Equipe Diretiva
X X X X X X X X X X X X

Colônia de

férias

X

Encontro de

Mulheres

X

Pesquisa

interna de

Avaliação do

trabalho

oferecido a

comunidade

escolar

X X

Associação Assistencial Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS
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% PREFEITURA

XI - RECEITAS

2. RECEITAS

^ F0KnDB|ÍB9ga»: TOTAL DO EXERdÈIO M

Fonte Municipal R$ 1.250.290.20

Fonte Estadual RS 0.00

Fonte Federal RS 0,00

Fonte Próprios RS 0,00

TOTAL RS 1.250.290.20
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PREFEITURA

XII- DEMONSTRATIVO DOS CUSTOS APURADOS PARA ESTIPULAÇÃO DAS METAS E DO ORÇAMENTO

DEMONSTRATIVO DOS CUSTOS APURADOS

RECURSOS HUMANOS
ri '• m fiA •

CARGO
QUANT
IDADE

SALÁRIO BASE

ADICIONA

LTEMPO

DE

SERVIÇO

ADICIONAL

INSALUBRI

DADE

13»

SALÁ
RIO

1/3
FÉRI
AS

FGT

S

MUL

TA

FGTS

AVIS

0

PRÉ
V0 3

DIAS

/
ANO

VALE

AUMENTA

çAo

VALE

TRANS

PORTE

TAXA DO

EMPREGAD

OR

SEGURO

DE

VIDA

ASSISTE

NCIA

SAÚDE

TOTA

L

MENS

AL

TOTAL DO

PERÍODO

EDUCADOR ÍAl 16

R$
2.377,19

RS

47,54

R$ R$

202,06

RS

67,41

RS

215.

54

RS

86,21

RS

20,2

1

RS
191,52

RS

84,41

RS

13,00

RS

9,30

RS

39,00

RS

52.334

,65

RS

628.015,79

COORDENADOR

ADMINISTRATIVO 1

RS

4.644,50

RS R$ RS

387,04

RS

129,1

2

RS

412.

85

RS

165,1
4

RS

38,7

0

RS
191,52

RS RS

13,00
RS
9,30

RS

39,00

RS

6.030,

18

RS
72.362,12

COORDENADOR

PEDAGÓGICO 1

RS
4.644,50

RS R$ RS

387.04

RS

129,1

2

RS

412,

85

RS

165,1

4

RS

38,7

0

RS

191,52

RS RS
13,00

RS

9,30

RS

39,00

RS

6.030,

17

RS

72.362,10

AUXILIAR

ADMINISTRATIVO 1

RS
2.145,02

RS R$ RS

178,75
RS

59,63

RS
190,
67

RS
76,27

RS
17,8

8

RS

191,52

RS RS

13,00
RS

9,30

RS

39,00

RS

2.921,

04

RS

35.052,45

APRENDIZ

ADMINISTIUTIVO 1

RS
968,86

RS R$ RS

80,74

RS

26,93

RS
21,5

3

RS RS RS

130,58

RS

168,91

RS

13,00

RS

9,30

RS

39,00

RS

1.458,

85

RS
17.506,22

COZINHEIRA 1

RS

2.184,65

RS

43,69

R$ RS
185,70

RS

61,95

RS

198,

08

RS

79,23

R$
18,5

7

RS

191,52

RS

95,96

RS

13,00
RS
9,30

RS

39,00

RS

3.120,

65

RS
37.447,74

AUXIUAR DE

COZINHA 1

RS
1.808,64

RS
36,17

R$ RS
153,73

RS

51,29

RS

163,

99

RS

65,59

RS
15,3

7

RS
191,52

RS

118,52
RS

13,00

RS
9,30

RS

39.00

RS

2.666,

13

RS

31.993,53

SERVIÇOS GERAIS 2

RS

1.602,09

RS

43.41
RS
568,40

RS
184,49

RS

61,55

RS

196,

80

RS

78,72

RS

18,4

5

RS
191,52

RS
130,91

RS
13,00

RS
9,30

RS
39,00

RS

6.100,
94

RS
73.211,29

PROFISSIONAL DE

APOIO PEDAGÓGICO
RS

2.046,38

RS R$ RS

170,53
RS

56,84

RS

181,

90

RS
72,76

RS

17,0

5

RS
191,52

RS
104,26

RS

13,00
RS
9,30

RS

39,00

RS

2.902,

54

RS

34.830,48

*VALE TRANSPORTE: A projeção de vaie transporte foi realizada de acordo com a proporção do histórico de utilização
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FRAEKA

DESCRIÇÃO DE CUSTOS DE PESSOAL

RECURSOS HUMANOS COMPOSIÇÃO DE CUSTO

Salário mensal
= (Salário atual -t- (salário atual * 3,35%)

0 percentual é o mesmo reajuste aplicado à per capita

PIS - Prêmio por Tempo de Serviço

=(salárÍo*l%)

Varia de acordo com o tempo de registro e vigência do Termo de
Colaboração:

Até 2 anos de registro não se aplica

1% do salário para quem tem de 2 à 4 anos

2% do salário para quem tem de 4 à 5 anos

tnsalubrídade

={40%*salário mínimo)

40% sobre o salário mínimo previsto para 2024

Faz parte da composição salarial para cálculo de outros encargos e
benefícios, mas atualmente se aplica apenas ao cargo Serviços Gerais

13 Salário
-(Salário + insalubridade + PTS) -í-12

Soma da composição salarial dividido por 12 meses

1/3 Férias

=((Salárjo + Insalubridade + PTS) ̂ 3)-v 12
Soma da composição salarial, dividido por 3 para descobrir o 1/3 do salário.
Divide por 12 meses

INSS Patronal Instituição isenta pelo CEBAS

FGTS

=(Salário + insalubridade + PTS + 139 salário + 1/3 férias) * 8%
Aprendiz -

=(Salário + Insalubridade PTS +139 salário -*■ 1/3 férias) * 2%
Segue 0 percentual da legislação trabalhista

Multa FGTS
=FGTS * 40%
Segue 0 percentual da legislação trabalhista. Não se aplica ao aprendiz

Aviso prévio 3 dias/ ano

=(Salárío + insalubridade + PTS) -r 30 * (3-rl2)
Soma da composição salarial.
30 - Corresponde ao número de dias no mês.
3 - Corresponde ao número de dias provisionados no ano.
12 - Corresponde ao número de meses do Plano de Trabalho para reserva
do valor.

Vale alimentação
=Va!or atual + 3,35%
Valor atual com reajuste de acordo com o Acordo Coletivo de Trabalho - ACT

Vale transporte

= ((5,16*22)*2)-sa!ário*6%
Valor atual com reajuste de 3,35%.
22 - Dias letivos no mês (previsão)
2 - Corresponde a 2 passagens por dia
6% • Valor que será descontado na folha de pagamento do empregado. A
diferença é a que será paga pelo empregador.

Obs.: A projeção do vale transporte foi realizada de acordo com a proporção
do histórico de utilização no ano anterior

Taxa de negociação empregador
R$13,00
Valor firmado pelo Acordo Coletivo de Trabalho - ACT. Não se aplica aos
professores

Seguro de vida
R$9,30
Valor firmado pelo Acordo Coletivo de Trabalho - ACT

Assistência Saúde
R$39,00
Valor firmado pelo Acordo Coletivo de Trabalho - ACT. Não se aplica aos
professores

Abono especial
=((Salário + Insalubridade + PTS)*18%) ̂  12
18% - valor firmado na ACT - aplica apenas à professor

Associação Assistenclal Presbiteriana Bom Samaritano - SAEBS
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12 - Corresponde ao número de meses do Plano de Trabalho para reserva

do valor

Total mensal
={Soma de todos os encargos e benefícios) * quantidade de funcionários por
função

Total por período =Totai mensal * quantidade de meses de vigência do plano de trabalho
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MATERIAL DE CONSUMO ■

ITEM

QUANT.
POR

MÊS

VALOR

UNITÁRIO

VALOR

MENSAL

PERfODG
VALOR DO PERÍODO

Gás Engarrafado 1
R$

450,00

RS

450,00
KS 5.400,00

Gênero de Alimentação (arroz, feijão, carnes,

legumes, verduras, pães, café e afins)
l

R$

4.136,32
RS

4.136,32
RS 49.635,84

Material para festividades e homenagens

(tecidos, fantasias, bexigas, papéis em geral,

lembrancinhas para crianças em dias

comemorativos, aluguel de carrinhos de

pipoca, algodão doce, picolé, equipamentos

de som e iluminação, contratação de
profissionais de recreação, e aquisição de
alimentos para festas e eventos.)

i
RS

300,00
RS

300,00
RS 3500,00

Material de expediente (papéis em geral,
carimbos em geral, clipe, cola, corretivo,

envelope, fita adesiva, goma elástica,

grampeador, grampos, pastas, perfurador,
plásticos em geral, tesoura, caixas para

arquivo morto, e afms.)

1
R$

175,00

RS

175,00
RS 2.100,00

Material de processamentos de dados

(Mouse pad, acessórios para

computadores, pen drive, hd externo,

carregadores e cabos em geral,

microfones, entre outros)

1 60,90 RS60,90 RS 730,80

Material de Copa Cozinha (materiais

utilizados em refeitórios, artigos de vidro e

plástico, bandejas, coadores, colheres, copos,

facas, frígldeiras, garfos, garrafas térmicas,
panelas, panos de cozinha, papel alumínio,

pratos, suportes de copos, tigelas, xícaras,
panelas, ralador, descascadores, caixas

organizadoras, aventais, e afins.)

1
RS

50,00

RS

50,00
RS 600,00

Material de limpeza e produtos de

higienização (utensílios plásticos, cera,

desinfetante, detergente, luvas,

equipamentos de EPI, esponja, panos para

limpeza, papel higiênico, rodo, sabão,

sabonete, toalha de papel, vassoura, sacos

plásticos, descartáveis e afins.)

1
RS

1500,00
RS

1.500,00
RS 18.000,00

Material para manutenção de bens móveis

(areia, cano, cimento, condutores de fíos,

fechaduras, lixas, parafusos, pregos, rolos,

solventes, sifão, tampa para vaso, tijolo, tinta,

torneira, válvulas, pitão, ferramentas e afins.)

1
RS

400,00

RS

400,00
RS 4500,00

Material Didático (papéis em geral, placas de

EVA, lápis de cor, canetínhas, borracha, tintas

em geral, giz, TNT, caixas organizadoras,

plástico em geral, glitter, lantejoula, corantes,

^las em geral, tecidos, apitos, bolas, cordas,
redes, aluguel de brinquedos,

plantas, mudas e afins.)

1
RS

640,00

RS

640,00
RS 7.680,00
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i^VIÇOS DE TERCEIROS

SERVIÇO
QUANT.

POR MÊS

VALOR

UNITÁRIO
VALOR

MENSAL

VALOR

PERÍODO

LOCAÇÃO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
(impressoras, notebooks e celulares)

1
RS

380,00

RS

380,00
RS 4.560,00

MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE BENS IMÓVEIS
(Pintor, encanador, pedreiro, jardineiro, engenheiro,
arquiteto, bombeiro, entre outros)

1
RS

800,00

RS
800,00

RS 9.600,00

MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE MÁQUINAS E
EQUIPAMENTOS (serviços de reparos, consertos, revisões
e adaptações de máquinas e equipamentos).

1
RS

100,00

RS

100,00
RS 1.200,00

SERVIÇOS DE APOIO AO ENSINO (assistente social,
psicóloga, fonoaudióloga, nutricionista, educação Musical,
Educação Física)

1
RS

3.093,88

RS

3.093,88
RS 37.126,56

SERVIÇOS DE CONTABILIDADE, FINANCEIRO.
DEPARTAMENTO PESSOAL E PRESTAÇÃO DE CONTAS

1
RS

2.653,44

RS
2.653,44

RS 31.841,28

VIGILÂNCIA OSTENSIVA 1
RS

120,00

RS

120,00
RS 1.440,00

Sistema de ponto e sistema |KT1 LOCAÇÃO DE
SOFTWARE

l
RS

328,47

RS

328,47
RS 3.941,64

SERVIÇOS DE ÁGUA E ESGOTO 1
RS

2.224,51
RS

2.224,51
R$26.694,12

SERVIÇOS DE ENERGIA ELÉTRICA 1
RS

2.224,51

RS

2.224.51
R$26.694,12

SERVIÇOS DE TELECOMUNICAÇÕES 1
RS

280,00

RS

280,00
RS 3.360,00

SEGUROS EM GERAL 1
RS

60,00
RS

60,00
RS 720.00

SERVIÇOS DE SELEÇÃO DE TREINAMENTO 1
RS

50,55

RS

50,55
RS 606,60

EQUIPAMENTOS PARA ÁUDIO, VÍDEO E FOTO 1
RS

50,00

RS

50.00
RS 600,00

Reinaldo Céiio Rodrigues -^^cocurador

Franca, 07 de março de 2024

dx GtX^.v*A2(cx. Gty^dbuvç^
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